
  

 شهرري معدن بي بي شهربانو كاريعمليات معدنآگهي مناقصه عمومي 

انجاا  ررینداد عملیاات عه،اعه       در نظر دارد اجراي کلیه عملیات معدنکاري شاام   شركت سيمان تهران ـ سهامي عام 

برداري  ا،تخراج و بارگیري ،دگ یهك مهرد نیاز از ،یده کارهاي مختلف معادن   یماده ،ازي  احداث جبهه کار  باطله

مادت دو  باه  و عحهن  به مجتمع صدعتي ،یمان عهران واقع در غدي یباد شاهرري   4و3 2بي شهربانه شام  معادن  بي 

 : از طرنق برگزاري مداقصه عمهمي به شرکت واجد صلاحیت واگذار نماند به شرح زنر،ال 

 321232333جمعاً : رریندد یماده ،ازي  عه،عه  احداث جبهه کار و ا،تخراج )شام  حفاري و دپه( و بارگیري  1-1

بي  ادن بيبهه کارهاي مختلف معاز ج (عن 1332333ماهیانه ن و ع 120.32333عن ،دگ یهك جهت دو ،ال )،الیانه 

شهربانه و عحهن  ین در مح  ی،یابهاي ،دگ مجتمع صدعتي ،یمان عهران و نا محلهااي دپاه کاه از طارر کارررماا      

 گردد. ععیین مي

عان   32333..12 معاً مقدارعن و ج 032333حم  ماهیانه : رریندد ا،تخراج )شام  حفاري و دپه(  بارگیري و  2-1

بي شهربانه و عخلیه ین در دمپ باطله در  از جبهه کارهاي معدن بي عن( 432333.جهت دو ،ال )،الیانه  ،دگ باطله

 .)در صورت نياز كارفرما(طهل مدت قرارداد 

 : حفاري چالهاي اکتشاري عه،ط واگن درن  بدا به درخها،ت کارررما. 3-1

هااي   جااده  پاشاي هاي معدن )گرند کاردن( و ی    هاي جدند و مرمت و نگهداري جاده : رریندد احداث جاده 4-1

    صدعتي ،یمان عهرانمجتمع  .معدن از کلیه جبهه کارها عا میدانهاي در  مهاد خا  و واحد 

ل قـرارداد  آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طوداشتن مالكيت حداقل تجهيزات موردنياز پروژه كه پيمانكار موظف به 

 :دنمي باشد به شرح زير مي باش

 د،تگاه. 3درن  متدا،ب با عهان حفاري جبهه کارهاي مهجهد : الف( واگن 

 د،تگاه. 2 ( بهلدوزر متدا،ب با کار در معادن ،دگ یهك : 

 د،تگاه )به همراه چکش هیدرولیکي(. 2ج( بی  مکانیکي مدا،ب : 

 د،تگاه )نك د،تگاه کدار ی،یا  ،دگها جهت عخلیه(. 4کاعرپیلار :  ..8د( لهدر معادل 

 د،تگاه. 23ه( کامیهن ده چرخ : 

 و( کامیهن ی  پاش : نك د،تگاه.

 ز( کامیهن حم  ،هخت : نك د،تگاه.

 ح( گرندر : نك د،تگاه.

 ط( بهلدوزر متدا،ب با کار در معدن خاك: نك د،تگاه )در صهرت نیاز کارررما(.

  د،تگاه. 2ي( پیکهر جهت کارهاي عه،عه و خردانش قله هاي حاص  از یعشباري : 
 

 اجعه نماندد.مر www.tehrancement.co.irبه یدرس ،انت شرکت درنارت ا،داد عهاندد جهت  متقاضیان مي

به دبیرخانه محرماناه حرا،ات شارکت ،ایمان      1432/.3/.1شدبه مهرخ روز  10:40زمان عحهن  پاکتها عا ،اعت 

 عهران مي باشد.
  

 شركت سيمان تهران ـ سهامي عام



 

برداري، استخراج و بارگيري سنگ   انجام فرآیند عمليات توسعه، آماده سازي، احداث جبهه کار، باطله یط شرکت و اسناد مناقصه عموميبرگ اطلاعات،شرا

 و تحویل به مجتمع صنعتي سيمان تهران واقع در غني آباد شهرري 4و2،3بي شهربانو شامل معادن  آهك مورد نياز از سينه کارهاي مختلف معادن بي 

 4442-4444سال 

  

  5 از 4 صفحه  

 

 معادن بي بي شهربانو دو مرحله اي عمومي شرایط شرکت در مناقصهاطلاعات و 

عملیاا  ووعا،ه     فرآیندانجام جهت  واجد صلاحیت پیمانكارانتخاب  مبنی بر عمومیاقصه منبرگزاري درخصوص در روزنامه ها پیرو آگهی منتشره 

شامل م،ادن  بی شهربانو  بیم،ادن عنگ آهك مورد نیاز از عینه كارهاي مختلف برداري  اعتخراج و بارگیري   آماده عازي  احداث جبهه كار  باطله

كه پس از مطال،اه  نماید  می مناقصه درخواعتشركت در متقاضیان از   و وحویل به مجتمع صن،تی عیمان وهران واقع در غنی آباد شهرري 4و2 3

ضامن   متناعب با حجم خدما  مورد نظار در صور  داشتن امكانا  لازم  وق،یت و عندالزوم بازدید و بررعی م متن و اعناد مناقصه نیمفاد ا قیدق

محرماناه حراعات    رخاناه یباه دب و مهر شاده   در پاكت عربسته لیذ طیمطابق شراظرف مهلت مقرر خود را قیمت  شنهادیپ  وهیه و وكمیل مدارك

 99380266 شاماره وماا   باه    5شك(  كوچه انوشیروانی  پالاك  وهران  خیابان فردوعی  خیابان شهید وقوي )كوبه نشانی وهران  مانیشركت ع

 ند.ینما افتیدر دیو رع میوسل (426و یا  226)داخلی 

 :مناقصهموضوع  -4

برداري  اعتخراج و بارگیري عنگ آهك مورد نیااز از عاینه كارهااي مختلاف       عملیا  ووع،ه  آماده عازي  احداث جبهه كار  باطله فرآیندانجام 

 و وحویل به مجتمع صن،تی عیمان وهران واقع در غنی آباد شهرري 4و2 3شامل م،ادن  بی شهربانو  بیم،ادن 

 :  )انجام کار( عملياتمدت  -2

در صاور  رضاایت كارفرماا و در قالاب     و  باشدمی( عال شمسی 3) دوبه مد   مشخص شدن نتیجه مناقصه بلافاصله ب،د از قراردادزمان اجراي 

 .نیز ومدید شودماه در عال دوم  2در عال اول و همچنین وا ماه  2وا اد می وواند درصد قرارد 35افزایش 

  :اجراي قراردادمحل  -3

 .يآباد شهرر یوهران واقع در غن مانیع یمجتمع صن،ت

 :تضمين شرکت در مناقصه -4 

كه به صورت يكي از سه روش زير قابل انجام  باشد مي ( ریال5ر444ر444ر444)ریال و به عدد پنج ميليارد  به حروفمبلغ ميزان تضمين شركت در مناقصه به * 

 است *

 لف( و یا )ب( و یا )ج(4یكي از روشهاي )ارائه تضمين به  : 4-4

ملای   شناعاه ركت عایمان وهاران باا    باه ناام شا    )ارائه چك شرکتي و یا چك شخصي مورد قبول نمي باشدد(  ه.شدن چك بانكي تضمي فقرهیك  ارائه الف(

 . IR42-8538-8329-0688-8609-5888-86(  329و شماره شباي بانك پاعارگاد )ش،به میدان فردوعی با كد  68096806346

باه ناام    بابات عادرده شاركت در مناقصاه    باشد   دیصدور و قابل ومد خیعه ماه اعتبار از وار يحداقل دارا ستیبا یكه م يضمانتنامه بانك ب(

 )ضمانتنامه بانكي مي بایست ضمانت شرکت در مناقصه باشد و ارائه ضمانت فرایند کار مردود است(. «68096806346» یمل شناعهوهران با  مانیشركت ع

فررم دروواسرت   باا وكمیال    ووانناد یمداشته باشند  شركت كنندگان در مناقصه در صورویكه با شركت عیمان وهران مراودا  مالی قبلی ج(

را باه   أیید امور ماالی عایمان وهاران  آن     در صور  و(مي باشد وستيپكه به هران )ت مانيسشركت وود از  يبلوكه شدن مطالبات قطع

 .ندیارائه نما نیعنوان وضم

قرارداد و وسلیم ضمانت نامه حسن اجاراي   ریخ امضاعدرده یا ضمانت نامه پیشنهاد دهنده اي كه در مناقصه برنده شناخته می شود وا وا : 2-4

 .ندباقی خواهد ما و،هدا  نزد شركت

گیرد نیز واا امضااق قارارداد و     نامه شركت در مناقصه پیشنهاد دهندگانی كه پیشنهاد آنان در مروبه دوم و عوم قرار می عدرده یا ضمانت : 3-4

آزاد  به ب،دنگهداري خواهد شد و ضمانت نامه عدرده شركت در مناقصه نفر چهارم  )یا دوم(ارائه ضمانت نامه حسن اجراي و،هدا  ووعط نفر اول

 .و مسترد خواهد گردید
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  5 از 2 صفحه  

 

و قرارداد  گردد نسبت به امضايبرنده مناقصه ملزم اعت ظرف مهلت مقرر )به اعتثناق روزهاي و،طیل( كه ووعط مناقصه گذار و،یین می : 4-4

وهران ضبط خواهد شاد  به نفع شركت عیمان وي اقدام كند در غیر اینصور  وضمین و یا عدرده شركت در مناقصه ارائه وضمین اجراي و،هدا  

 ین ناماه م،ااملا  شاركت   در چنین مواردي با رعایات آیا   .نمایدو برنده مذكور حق هرگونه اعتراض و دعوي را در این خصوص از خود علب می 

ز ضبط و از نفر عاوم    نفر دوم به عنوان برنده اعلام و در صورویكه نفر دوم به شرح مذكور حاضر به ان،قاد قرارداد نباشد عدرده او نیعیمان وهران

 .د قرارداد دعو  به عمل خواهد آمدبراي ان،قا

 باشد.  دوم و عوم بیش از مبلغ عدرده باشد اختیار واگذاري به نفرا  ب،دي با شركت عیمان وهران می كه وفاو  قیمت نفرا  اولر صوروید :یادآوري

 

 :هاتسليم پيشنهاد -5

ممهور نمودن ومام صفحا  به هماراه امضااي صااحبان امضااي     یه مدارك  وكمیل اعناد مناقصه  پیشنهاد دهندگان می بایست ب،د از وه:  4-5

( 51:51تا پايان وقرت ادار  )سرا ت   هاي عربسته و مهر شده مجاز شركت )طبق اعاعنامه و آخرین آگهی روزنامه رعمی(  آنها را در پاكت

وهاران  خیاباان فردوعای  خیاباان شاهید وقاوي       ت عیمان وهران باه نشاانی   ه دبیرخانه محرمانه حراعت شركب 51/60/5561مورخ شنبه روز 

كتبای باا قیاد مشخصاا       دیو رعا  میوسال  (426و یا  226)داخلی  99380266شماره وما  به  33اواق   5)كوشك(  كوچه انوشیروانی  پلاك 

 ند.ینما افتیدر وحویل گیرنده و واریخ وحویل

نهاد دهناده ماورد وأییاد    یا وغییر در عبارا  یا ارقام مندرج در پیشنهاد قیمت باید با امضاهاي مجاز پیشهرگونه پاك شدگی و قلم خوردگی  : 2-5

 .قرار گیرد

 د.به قیمت پیشنهادي هیچ گونه و،دیلی و،لق نمی گیرد مگر اینكه ووعط كارفرما انجام كاري كه در اعناد نباشد به موضوع قرارداد اضافه گرد : 3-5
  حذف و یا قارار دادن شارد در آن وكمیال  ونظایم و باه      را پس از مطال،ه بدون وغییر باید كلیه اوراق اعناد مناقصه هندگانپیشنهاد د : 4-5

ادهاي هوعیله صاحبان امضاق مجاز خود امضاق و مهر و ارعال كند. پیشنهادها باید صریح و بدون قید و هرگونه ابهام وهیه و وسلیم گردد. به پیشان 

رویاب ارار داده     ناقص  مبهم و مشرود  بدون امضاق و یا پیشنهاداوی كه ب،د از واریخ و،یین شاده واصال گاردد و   كت در مناقصهفاقد وضمین شر

   .نخواهد شد

 پیشنهاد باید از هر حیث براي مد  عه ماه ب،د از واریخ و،یین شده براي وسلیم پیشنهادها م،تبر باشد.   :اعتبار پيشنهاد -6

 هاي جداگانه قرار داده شود:به ترتيب زیر در پاکت  اسناد مناقصه -7

 حاوي تضمين شرکت در مناقصه:«  الف» پاکت  : 4-7
 .4-6به شرح بند 

 به ترتيب زیر )در پوشه( قرار داده شود عبارتند از:«  ب» مدارک و اسنادي که باید در پاکت  : 2-7
یس شركت و دارندگان حاق امضااق مجااز باراي اعاناد ماالی و،هادآور )باراي         كدی اعاعنامه و آگهی روزنامه رعمی در مورد وأع : 4-2-7

 .برابر اصل شده اشخاص حقوقی( 

 )براي اشخاص حقوقی(. باشد  صاحبان امضاي مجاز و آدر  شركت روزنامه رعمی كه حاوي آخرین وغییرا وصویر آخرین آگهی  : 2-2-7

 وصویر كار  ملی صاحبان امضاي مجاز. : 3-2-7

ها مای باشاند از قبیال     هاي مروبط با موضوع مناقصه از عازمانها یا نهادها یا موعساوی كه متولی صدور گواهینامه  كدی گواهینامه : 4-2-7

وأییدیاه صالاحیت    و،ااون و رفااه اجتمااعی    هاي صنفی  وزار  كاار   عازمان برنامه و بودجه  وزار  صن،ت  م،دن و بازرگانی  اوحادیه

 و امثالهم. ایمنی

  .)برابر اصل شده( افزودهارائه گواهینامه ربت نام در نظام مالیا  بر ارزش  : 5-2-7
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  5 از 3 صفحه  

 

تأييد صلاحيت ايمني پيمانكرار   ارايه گواهينامه  ارائه اعناد و مستندا  مربود به كد اقتصادي  كدپستی شركت  كادملی و  : 6-2-7

 (.51/56/5155هر مورخ  11115/ت 511551شماره  از وزارت تعاون، كار و رفاه اجتما ي )طبق مصوبه هيئت وزيران به

 كه با عیمان وهران من،قد شده باشد.احتمالی ي وصویر قراردادها : 7-2-7

 .)در صور  موجود بودن( «يجار يقراردادها يمحل اجرا» ای «یمحل اشتغال ف،ل» هايآدر  : 8-2-7

 .ران و عوابق كاري()فهرعت وجهیزا   مشخصا  مدی فرمهاي وكمیل شده پیوعت. : 9-2-7
 )در صور  وجود(. اند  كه عابقه كار در آنجا داشته هاییشركتنامه یا حسن انجام كار از رضایت : 44-2-7

و  زآناالی  بار   و هاا فارم   قرارداد عادم افشاا   ی منیا وعتینمونه قرارداد  پ  )ازجمله شرایط شركت در مناقصهكلیه اعناد مناقصه  : 44-2-7

 با مهر و امضاي صاحبان امضاي مجاز. ( متیق شنهادیپ

)چنانچه عند بانكی یا عازمانی دیگر اعت باید باه واییاد مرجاع ماذكور رعایده       ارائه اعناد و مداركی دال بر ووانایی مالی شركت: 42-2-7

 .باشد(
 

 داده شود.قرار  (ب)توضيح اینكه کپي تمامي مدارک و مستندات مربوط به مالكيت وسائط نقليه بایستي در پاکت 
 

  قرار داده مي شود، نباید هيچ گونه مرقومه اي که در آن قيمت ذکر شده، قرار داده شود. "ب"لازم به ذکر است در اسناد و مدارکي که در پاکت 

 قرار داده شود عبارتند از:« ج » :  اسناد و مدارکي که باید در پاکت  7 -3
 میل شده باشد.فرم پیشنهاد قیمت كه می بایستی به طور صحیح وك 

و بر حسب ریال در بر  پیشنهاد قیمت نوشته شود. براي و،یین برنده  حروفو   ددبراي كل كار باید به  توجه : مبلغ قيمت پيشنهاد 

مناقصه ارقامی كه با حروف نوشته شده ملاك عمل خواهد بود و پیشنهادي كه قیمت كل باه حاروف را نداشاته باشاد باا وشاخیص       

  وواند پذیرفته نشود.عیمان وهران می

 

 :هاگشایش پاکت -8     
 باا عایمان وهاران   مركازي  در محال دفتار    38/89/6483دوشنبه مورخ روز ( ب( و پیشنهادهاي فنی )الفهاي محتوي وضمین )پاكت : 4-8

 حضور اعضاي كمیسیون مناقصه باز و قرائت خواهد شد.

شنهاداوی كه  فاقد یا كسري یا نقص وضمین شركت در مناقصه داشته باشاند ماردود   شود. پیگشوده می)الف( هاي وضمین ابتدا پاكت : 2-8

 شود و مداركشان عیناً مسترد خواهد شد.ولقی می

كامال نباشاد     بگرهایی كه وضمین قابل قبول ارائه نموده باشند گشوده خواهد شد. اگر محتوي پاكت مناقصه هاي )ب( عدس پاكت : 3-8

 وهران ممكن اعت پیشنهاد پذیرفته نشود. بنا به وشخیص عیمان 

وي  جكسب نماید  پاكت  امتیازC (558 )گر از نظر ووان فنی حداقل روبه كامل باشد و مناقصه  بو  الفچنانچه محتواي پاكت هاي  : 4-8

 گشوده و قیمت پیشنهادي قرائت و ربت خواهد شد.  

 :تغيير یا تصحيح اسناد و مدارک مناقصه -9
یشنهاد دهنده به دقت اعناد و مدارك مناقصه را بررعی كند و كاملاً از كلیه شرایط و موضوعاوی كه می وواند به هر صاور  در كاار   لازم اعت پ

یاا   و یا در هزینه هاي آن مورر باشد اطلاع یابد. هرگاه پیشنهاد دهنده اي اختلالی در اعناد ملاحظه كند یا متوجاه از قلام افتاادن مشخصاا  و    

 836-22436288ري گردد یا در مورد م،انی آنها دچار وردید گردد فوراً با مدیر امور قراردادهاي شركت عیمان وهران با شماره وما  اعناد دیگ

در هار   وما  حاصل نموده و در صور  نیاز موضوع را كتباً اطلاع رعانی و قبل از وسلیم پیشنهاد ووضیح كتبای شاركت را دریافات مای نمایاد.     

 تندا  مكتوب ملاك خواهد بود.صور  صرفاً مس
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 :تجدیدنظر در اسناد مناقصه -44

ظرف مد   یستیداشته باشند با یمدارك مناقصه ابهام ریعا ایاز مشخصا   یاز شركت كنندگان در مناقصه كه نسبت به مفهوم قسمت كیهر 

مادیر اماور   باه  بیرخاناه مجتماع صان،تی عایمان وهاران      از طریاق ربات در د  اعناد و مدارك مناقصه  مراوب را كتباً  افتی( روز پس از در3دو )

باه   یحاذف مطلبا   ایا اضاافه   دنظر یوجد ای حی. هر نوع ووضندیبنما یتبك حیووض افتیدر ياطلاع دهند و وقاضاقراردادهاي شركت عیمان وهران 

ئم جازق مادارك مناقصاه منظاور خواهاد      ضاما  نیگردد. ا یوهران اعلام م مانیع تیدر عا هیدرج الحاق قیاز طر یبه طور رعم مدارك مناقصه 

خاود محفاو     يبارا  شانهادها یپ میمهلت لازم جهت وسل يمدارك را قبل از انقضا ایدر مشخصا   دنظری  اصلاح و وجدریی. شركت حق وغدیگرد

 هیا بال از ارعاال الحاق  ق يشنهادیوهران اعلام خواهد شد و چنانچه پ مانیع تیعا قیاصلاحا  فوق از طر دیآ شیپ يمورد نیدارد و اگر چنیم

 ایا  دنظریوجد نی. چنانچه ادیو اصلاحا  لازم بنما را ییاعترداد آنرا به منظور انجام وغ يدهنده حق دارد وقاضا شنهادیشده باشد  پ میمزبور وسل

شاركت   تید باا اعالام در عاا   ووانا یم شنهادهایپ افتیروز در نیآخر صور نیهر دو باشد در ا ای يشنهادیپ متیق ای ریمقاد رییاصلاح مستلزم وغ

 داشته باشند. دنظریاعمال اصلاحا  و وجد يبرا یدهندگان فرصت كاف شنهادیكه پ يافتد  به نحو قیوهران  به و،و مانیع

  قبول یا رد پيشنهاد:  -44
 شركت عیمان وهران در رد یا قبول هر یك از پیشنهادها بدون آنكه احتیاج به ذكر دلایلی باشد مختار اعت.

 :سایر شرایط -24

هاي انجام كار بازدید به عمل آورده وا پیشنهاد با واق،یت وطبیاق  هاي اعلام شده با هماهنگی قبلی از محلپیشنهاد دهنده باید در واریخ : 4-42

الی  0فقط از عاعت  عمجتمعاعت بازدید از اطلاعی از شرایط كاري موجود مورد پذیرش نخواهد بود. داشته باشد. در هر صور  هرگونه اظهار بی

 باشد.  روزهاي كاري می 65

كه به عنوان برنده مناقصه اعلام خواهد شد موظف اعت حداكثر ظرف مد  یك هفته پس از ان،قاد قرارداد و قبل از شاروع باه    شركتی : 2-42

هااي مادنی و   بودن كلیاه مسالولیت  در خصوص عهده دار  (و،هدنامه محضرينامه از دفاور اعناد رعمی )اقراراخذ كار نسبت به ونظیم و 

 قضائی پرعنل به كارگیري شده در این قرارداد اقدام نمایند.

متقاضیان باید پیشنهاد قیمت خود را فقط در فرمت بر  پیشنهاد قیمت شركت عیمان وهران درج و ارائه كنند. همچنین درج هرگونه  : 3-42

 وواند موجب ابطال پیشنهاد متقاضی در مناقصه شود.الیز قیمت میشرد خارج از شرایط مناقصه در بر  پیشنهادي و یا آن

 .باشد می پیمانكارپرداخت كسور قانونی شامل بیمه متروب بر قرارداد به عهده :  4-42

 هزینه آگهی به عهده برنده مناقصه اعت.:  5-42

 وهیه كنند. www.tehrancement.co.irه آدر  متقاضیان باید كلیه اعناد مناقصه را از طریق عایت شركت عیمان وهران ب:  6-42

 متقاضیان می ووانند جهت كسب اطلاعا  بیشتر و دریافت پاعخ عوالا  خود از طریق شماره ولفن : 7-42

 وما  حاصل فرمایند.  رب زادهمهندس آقا   111و يا  115داولي  11515166-50و يا  11515111-615 

لغ قرارداد اضافه خواهد شد و در صور  ارائه مستندا  ربت نام در نظام مالیا  بار ارزش افازوده  در وجاه    مالیا  بر ارزش افزوده به مب:  8-42

   پیمانكار پرداخت می گردد.
 

حداقل تجهيزات موردنياز پروژه که پيمانكار موظف به داشتن مالكيت آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طول قرارداد مي باشد 

 ر مي باشند:به شرح زی

 دعتگاه. 2الف( واگن دریل متناعب با ووان حفاري جبهه كارهاي موجود : 

 دعتگاه. 3ب( بولدوزر متناعب با كار در م،ادن عنگ آهك : 

 دعتگاه )به همراه چكش هیدرولیكی(. 3ج( بیل مكانیكی مناعب : 
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 جهت وخلیه(. دعتگاه )یك دعتگاه كنار آعیاب عنگها 4كاورپیلار :  600د( لودر م،ادل 

 دعتگاه. 38ه( كامیون ده چرخ : 

 و( كامیون آب پاش : یك دعتگاه.

 ز( كامیون حمل عوخت : یك دعتگاه.

 ح( گریدر : یك دعتگاه.

 د( بولدوزر متناعب با كار در م،دن خاك: یك دعتگاه )در صور  نیاز كارفرما(.

 دعتگاه.   3ي : ي( پیكور جهت كارهاي ووع،ه و خردایش قله هاي حاصل از آوشبار

 

 شرایط فوق مورد تأیيد مي باشد

 و ....................... ......................صاحبان امضاي مجازنام و نام خانوادگي 

 ................تاریخ .........

  مهر شرکت امضاي صاحبان امضاي مجاز و
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 راردادـق
  

اقتصداد  شدماره   اداره ثبت شركتها با كدد   3054ثبت شده به شماره  سيمان تهران ـ سهامي عام شرکت فیمابین در تهران اين قرارداد 

 0551133030و  4836163803علی اصغر گرشاسبی و هاد  سرمد  دارا  كد ملی به شدماره هدا    مديريت آقايان به 3504-6651-3666

كده از ايدن پده بده اختصدار       55853416بده شدماره تلفدن     0، پلاك خیابان فردوسی، خیابان شهید تقو ، كوچه انوشیروانینشانی تهران،  به

هدا و موسادا    اداره ثبدت شدركت   ..........................شدماره ثبدت   بده سهامي خاص  - ............................شرکت  وشود  نامیده می  «کارفرما»

، ...................... نشددانی بدده .......................-...................-..............شددماره  بددا كددد اقتصدداد  .....................................................اسدده ملددی غیرتجددار  و ش 

شددماره تلفددن  بدده ........................، كدپاددتی ..........، پددلاك .....................................................، .......................، خیابددان ..............، میدددان ........................ 

 .............................و  ....................................كدد ملدی   بدا   ........................ ...................مدديريت آقايدان   بده  .............................و تلفن همدراه   ...........................

م ددر  در   ............/........../.......مدور    .................................................موجد  آگهدی شدماره    كده بده   .........................................با كد ملدی   ..........................

نامیدده  « پيمانکـار » دارا  حق امضاء بدا مهدر شدركت بدوده و بده اختصدار       ......................../.........../.......مور   ........................روزنامه رسمی شماره 

 قرارداد می باش د. متعهد به اجراو طرفین ملزم و گرديد  شرح زير م عقدبه ،شود می

 موضوع قرارداد: -1ه ماد   
نیداز از سدی ه كارهدا      سد   آهدم مدورد    بارگیر بردار ، استخرا  و   ، باطلهعملیا  توسعه، آماده ساز ، احداث جبهه كار فرآي دانجام 

 و تحويل به مجتمع ص عتی سیمان تهران واقع در غ ی آباد شهرر  به شرح زير:  3و3،4شامل معادن  بی شهربانو  بیمعادن مختلف 

و جمعدا  مقددار   تدن   645.555ماهیانده   بدارگیر  ، احداث جبهه كار و استخرا  )شامل حفدار  و دپدوو و   : فرآي د آماده ساز ، توسعه 6-6

بدی شدهربانو و    از جبهده كارهدا  مختلدف معدادن بدی     تن س   آهم برا  دو سال  4.635.555تن س   آهم برا  يم سال و  6.055.555

 گردد.    مجتمع ص عتی سیمان تهران و يا محلها  دپو كه از طرف كارفرما تعیین میتحويل آن در محل آسیابها  س

برا  يم سال س   باطله تن  335.555و جمعا  مقدار تن  85.555، بارگیر  و حمل ماهیانه آي د استخرا  )شامل حفار  و دپوو: فر 3-6

 )در صـور  مپ باطله در طول مد  قرارداد بی شهربانو و تخلیه آن در د از جبهه كارها  معدن بیتن س   باطله برا  دو سال  6.535.555 و

 .نياز كارفرما(

 : حفار  چالها  اكتشافی توسط واگن دريل ب ا به درخواست كارفرما. 4-6

ه كارهدا  ها  معدن از كلیه جبه ها  معدن )گريد كردنو و آب پاشی  جاده ها  جديد و مرمت و نگهدار  جاده : فرآي د احداث جاده 3-6

 مجتمع. 3خام و واحد تا میدانها  درب مواد 

بازديدد نمدوده و از موقعیدت     بی شهربانو و جبهه كارها  مختلف معدادن مدوكور   بیپیمانكار قبلا  از سی ه كارها  مختلف معادن  :1تبصره 

ها  ارتبداطی و همن دین موقعیدت      وضعیت جاده، محل تخلیه باطله، ها س   شكنفاصله هر كدام از سی ه كارها تا محل ارتفاع و مكانی آنها، 

كاملا  مطلع بوده و با آگاهی و وقوف كامل به موارد فوق و په از انجام مطالعا  دقیق و كدافی مبدادر  بده انعقداد ايدن       ها  استقرار س   شكن

 .وجه ماموع نخواهد بود هیچه قرارداد نموده است و هرگونه اظهار عدم اطلاع از جان  نامبرده ب

 دباشد  پیمانكار موظف به حفار  جبهه كارها  موجود مطابق ارتفاع فعلی و حفار  جبهه كارها  جديد مطابق طرح كارفرما می :1تبصره 

باشد. حداكثر قطر سر مته برا  حفار  سه  و حق كاهش ارتفاع جبهه كارها  فعال موجود را ندارد و مطابق نظرا  كارفرما ملزم به حفار  می

 .باشد باشد و پیمانكار مجاز به حفار  با قطر بیشتر نمی میو نیم اي چ 
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پیمانكار موظف به تخلیه كلیه س گها  حمل شده در طول روز بده داخدل آسدیاب سد گها  موجدود بدوده و در صدور  توقدف         : 3تبصره 

، پیمانكار موظف بده  اه انداز  مجدد آسیابشدن و ر ، تخلیه و دپو نمايد و ه گام آمادههابايات س   حمل شده را در مجاور آسیاب ، میهاآسیاب

 باشد. ها با هزي ه خود می تخلیه س گها  دپو شده به داخل س   شكن

، پیمانكار بدا همداه گی كارفرمدا و اخدو مجدوز      پر بودن دپو  مجاور آسیاب س گها ه گام توقف طولانی مد  آسیابها  س   و :4تبصره 

 داشته و در صور  عدم هماه گی با كارفرما و تخلیه س   در دپو هدیچ گونده وجهدی بابدت     كتبی حق تخلیه س   در محل دپوها  س   را

 .تخلیه در دپو پرداخت نخواهد شد

 :مد  قرارداد -2اده م

 .گردد ای تعیین میو سال شم3) دوبه مد   55/55/6353لغايت  55/55/6353رداد از تاريخ زمان اجرا  اين قرا

معاونت  یما و په از درخواست كتبی ناظر و تأيید مدير مجتمع و با انجام فرآي د اخو مجوزها  لازم، با ابلاغ كتبكارفر ازیندر صور   : 1تبصره 

بدون برا  هر سال %و 30بیات و پ ج درصد ) زانیتواند تا م یحجم عملیا  و مد  زمان موضوع قرارداد متهران،  مانیشركت س یبازرگان

موضوع مورد  نيو ا افتيكاهش خواهد  اي شيافزا زانیقرارداد به همان مكل كه مبلغ  باشدداشته  افزايش يا كاهشواحد افزايش قیمت 

  است مانكاریقبول پ

ماه در سال اول و بدون افزايش  4درصد، قرارداد می تواند تا  30در صور  رضايت كارفرما از پیمانكار در سال اول، در قال  افزايش  : 2تبصره 

ماه  4درصد، قرارداد می تواند تا  30تمديد شود و در صور  رضايت كارفرما از پیمانكار در سال دوم، در قال  افزايش مبلغ واحد قرارداد 

 قرارداد تمديد شود.واحد بدون افزايش مبلغ و ديگر نیز در سال دوم 

 
 مجتمع: كارها و فاصله آنها تا   عناوين و موقعيت مكاني سينه -3ماده 

بی شهربانو بدا فاصدله    واقع در معادن بی 3كیلومتر و معدن  0/4حداكثر  4، معدن كیلومتر 0/3حداكثر  3مختلف معدن : سی ه كارها   6-4

 كیلومتر تا مجتمع ص عتی سیمان تهران. 0حداكثر 

 .كیلومتر از جبهه كارها 4حداكثر  : محل رمپ باطله واقع در معدن موكور به فاصله 3-4

بايادتی بدا اطدلاع كارفرمدا      می شرايطی گردد تحت هر  مكانی كه از طرف مائولین تعیین می ها و در شكنس    تخلیه س   در :1 تبصره

مشدكلاتی را بدرا     اين موضدوع نمايد و نظر كارفرما اقدام به تخلیه در محل ديگر   صور  پويرد و اگر چ اننه پیمانكار بدون هماه گی و اخو

 عهده پیمانكار خواهد بود.ه س   و تخلیه آن در محل آسیاب و يا دپو  موردنظر كارفرما، كلا  بی يوجود آورد، مائولیت جابجاه كارفرما ب

، استخرا  همزمان جبهه كارها  مختلف معدن ضرور  بوده و پیمانكار موظدف بده   بی شهربانو با توجه به كیفیت مت وع معادن بی :1تبصره 

 )حداقل دو سی ه كار همزمانو. باشد م موردنیاز مطابق نظر كارفرما میس   آه استخرا تجهیز جبهه كارها  مختلف به م ظور 

 :و نحوه پرداخت  مبلغ قرارداد -4ماده 

 تدن  6.055.555به ازا  تحويل مقددار  برا  سال اول ، مبلغ كل قرارداد با احتااب مقادير زير قیمت پیمانكار و موافقت كارفرما به است اد پیش هاد

مبـالغ در برگـه ج   ..) ............ ريال و به عدد  مبالغ در برگه ج درج گردد .....وف حر بهعملیا  باطله بردار  جمعا  معادل تن  555،335س   آهم و 

، در قبال ارائه صور  وضعیت از سو  پیمانكار و تأيید كتبی ناظر قرارداد و همن ین با تأيید هر ماه گردد كه در پايان ريال تعیین می و...درج گردد

 .در وجه پیمانكار پرداخت خواهد شدمجتمع و بر اساس نرخها  زير و په از كار كاور قانونی و ساير كاور  HSEدير واحد م
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مبالغ در برگه ج .......) ... و به عدد مبالغ در برگه ج درج گردد به حروف .....تن س   آهم معادل  645،555ماهیانه به ازا  تحويل مقدار مبلغ 

مبـالغ در  ......) ..... و بده عددد  مبالغ در برگه ج درج گردد به حروف .... تن باطله بردار  معادل 85.555 ريال، مبلغ ماهیانه به ازا و .....درج گردد

 می باشد.ريال و ......برگه ج درج گردد

ها  مجتمع و يا محدل دپدو از    بی شهربانو و تخلیه در س   شكن ، بارگیر  و حمل س   آهم از معدن بی: هزي ه مربوط به استخرا  6-3

   ريال.و .......مبالغ در برگه ج درج گردد....)...... ريال و به عدد مبالغ در برگه ج درج گردد به حروف ......قرار هر تن مبلغ 

بده  هدر تدن مبلدغ    بی شهربانو و تخلیه در محل دپو باطلده از قدرار    ، بارگیر  و حمل س   باطله از معدن بی: هزي ه مربوط به استخرا  3-3

 ريال.   و .......مبالغ در برگه ج درج گردد................ ريال و به عدد )مبالغ در برگه ج درج گردد حروف ......

 هدر  قدرار  مشیريه از شهرك و حمل به س   شكن واحد هفتم واقع در انتها  3: هزي ه مربوط به بارگیر  و حمل س   از دپو  معدن  4-3

 و ريال......مبالغ در برگه ج درج گردد....) ......... ريال و به عددمبالغ در برگه ج درج گردد ف .......به حرو مبلغ تن

بده حدروف   ها  مجتمع از قرار هر تن مبلدغ   : هزي ه مربوط به بارگیر  و حمل س   و يا مواد افزودنی از ذخائر مجتمع به س   شكن 3-3

 .و ريال......مبالغ در برگه ج درج گردد...).... ريال و به عدد .....مبالغ در برگه ج درج گردد ......

.... ريدال و بده عددد    مبالغ در برگه ج درج گـردد  به حروف ...: هزي ه حفر هر متر چالها  اكتشافی توسط واگن دريل از قرار هر متر مبلغ  0-3

 ريال.و ......مبالغ در برگه ج درج گردد.....)

مبـالغ در برگـه ج درج    به حدروف .....  در معدن خاك مجتمع از قرار هر ساعت كاركرد مبلغبا ران ده تگاه بولدوزر : هزي ه تأمین يم دس 5-3

 ريال.و ....مبالغ در برگه ج درج گردد.......)............... مبالغ در برگه ج درج گردد ....... ريال و به عدد ..گردد

 

رسدمی  سدالیانه  ، مبلغ قرارداد در سال دوم بر اسداس ندر  تدورم    قرارداد 3ماده ها  ا در نظر گرفتن تبصره باتمام سال اول قرارداد و قبل از : تبصره

 تمديد خواهد گرديد.ديگر به مد  يم سال بانم مركز  

 و ساير كسور : قانوني كسور -5ماده 

نزد انه پیمانكار كار و مبالغ كار شده یاب ماهبیمه برابر قوانین جار  كشور از صورتحا%و سپرده حق 3/8هفت و هشت دهم درصد ) : 6-0

به پیمانكدار مادترد    و تايید ناظر قراردادارائه مفاصاحااب از سازمان تامین اجتماعی پايان قرارداد و په از در كارفرما نگهدار  خواهد شد كه 

 می گردد.

 كار. انجام حان سپردهو ٪65ده درصد ): 3-0

   : كار هرگونه جرائم احتمالی. 4-0

 .: كار خاارا  وارده احتمالی 3-0

 .: كار ساير خدما  ارائه شده به پیمانكار 0-0

 حسن انجام كار: -6ماده 

به م ظور اطمی ان از صحت عملكرد پیمانكار و بازدهی پیش بی ی شده كار از كلیه مبالغی كه در وجه پیمانكار بر اساس صور  وضعیت 

%و به ع وان تضمین حان انجام كار كار و در حااب جداگانه ا  نزد كارفرما نگهدار  65ده درصد )كاركرد ماهیانه پرداخت می گردد معادل 
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 خواهد شد. مبالغ كار شده بابت سپرده حان انجام كار در پايان هر شش ماه، په از انجام كامل كلیه تعهدا  م در  در قرارداد و با تأيید

 ماترد خواهد شد. كتبی ناظر قرارداد و مدير مجتمع به پیمانكار

 : نحوه محاسبه -7ماده 

، یمان تهدران تحدويلی توسدط پیمانكدار    بدی شدهربانو و دپدو ذخدائر سد      ، بارگیر  و حمل شده از بی: ملاك محاسبه مقدار س   استخرا 6-8

كامیونها  حامل سد   را بدر    باشد كلیه  خواهد بود و پیمانكار موظف می مجتمع و واحد هفتموباسكولها  ماتقر در كارخانجا  سیمان تهران )

ا  از برگه باسكول را اخو نمايد. ب ابر تعريف موكور مب ا  محاسبه س   حمل شدده   ، توزين و ناخهاسكولها  تعیین شده توسط كارفرمارو  ب

ا  از اوراق باسدكول   ار  ناخهباشد در نگهد ها  توزين خواهد بود و پیمانكار ملزم می و پرداخت مطالبا  پیمانكار بر اساس ت اژ م در  در برگه

 .به ت ظیم صور  وضعیت اقدام نمايدماه نابت ت را به عمل آورده و در پايان هر گردد نهايت دق كه از طرف متصد  مربوطه تحويل می

 :باشد  بی شهربانو به محل دپو در طول روز به شرح زير می : ملاك محاسبه مقدار س   استخرا  و باطله حمل شده از معدن بی 3-8

 .گرددكارفرما معرفی شده و وزن خالی آنها توسط باسكول مواد خام كارخانه هر روز يم بار توزين میونها  حمل س   پیمانكار قبلا  بهكامی :6-3-8

 .گردد  توزين می: وزن هر كامیون با بار در هر روز حداقل يم بار توسط كارفرما به صور  انتخابی به وسیله باسكول مواد خام كارخانه 3-3-8

 .شود  : تعداد كامیونها  بارگیر  شده توسط نماي ده كارفرما هر روز شمارش می 4-3-8

: متوسط وزن س گها  توزين شده هر كامیون توسط باسكول ضربدر تعداد سرويه روزانه هر كدامیون مشدخك ك  دده وزن سد        3-3-8

 باشد.  میز بارگیر  شده و حمل شده هر كامیون در رو

، نماي دده پیمانكدار و   و به امضاء مادئول شدمارش كامیونهدا   : لیات كاركرد كامیونها و مقدار بار حمل شده ، روزانه صورتجلاه شده  0-3-8

گیرد. يدم نادخه از صورتجلاده ضدمیمه       نماي ده كارفرما رسیده و مب ا  محاسبه مقدار س   باطله استخرا ، بارگیر  و حمل شده قرار می

 انه خواهد شد.صورتحااب ماهی

 زمان كار پيمانكار: -8ماده 

سداعتو خواهدد بدود و در خدار  از ايدن سداعا         63:45مد  ه )ب 33:45و خاتمه آن ساعت  3روع كار پیمانكار همه روزه از ساعت : ش 6-3

خواه دد داشدت و عملیدا  بدارگیر ،     وجه اجازه رفت و آمد در معادن و يا محدوده داخلی كارخانه را ن نقلیه پیمانكار به هیچ كارگران و وسائط

 ا  خواهد بود كه از طرف كارفرما تعیین و پیمانكار ملزم به اجرا  آن خواهد بود.  حمل و تخلیه در ايام تعطیل طبق برنامه

 بامداد می باشد. 3الی  33در صور  نیاز كارفرما و اعلام آن از سو  ناظر قرارداد، پیمانكار موظف به اجرا  عملیا  موضوع قرارداد از ساعت : 3-3

م ظور بازرسی وسايل و اداوا  ف ی و تعويض شدیفت كدار  و صدرف ناهدار پرسد ل كارفرمدا       ه ساعت ب حدود يم جا باسكول كارخان:  4-3

ا و پدر  هد  ها و توقدف كدوره   در صور  توقف س   شكنباشد.  باشد و اين موضوع قبلا  به اطلاع پیمانكار رسیده و مورد قبول و  می  تعطیل می

و  ها اقددام نمايدد   تواند با توجه به عدم نیاز به س   نابت به توقف بارگیر  تا زمان راه انداز  كوره بودن سال ها  س   كارخانه، كارفرما می

 هینگونه وجهی در اين شرايط به پیمانكار پرداخت نخواهد شد.

ز قبیل سرما و گرما  شديد تاثیر  در نحدوه انجدام تعهددا  پیمانكدار     : اعتصابا  كارگر ، تغییرا  شرايط جو  و ساير ماائل مشابه ا 3-3

 .باشد نداشته و پیمانكار موظف به برنامه ريز  به م ظور تداوم كامل انجام تعهدا  م در  در قرارداد می

 خدما  مشترك: -9ماده 

، بارگیر  و حمل به عهدده پیمانكدار   ، حفار ، دپومپ، احداث جبهه كار و ر، توسعهعملیا  استخرا  شامل آماده ساز  )جاده و رمپو:  6-1

ها  مجتمع و محل  مایر تردد تا جلو  س   شكنها  معدن و  ها و آب پاشی جاده باشد و همن ین جاده ساز  و مرمت نگهدار  جاده می
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ل مواد به عهده پیمانكار بوده و به م ظور باشد. همن ین به كار گماردن كارگران موردنیاز در طول مایر حم  به عهده پیمانكار می دپو پاركی  

نمايدد كده مدزاحم تدردد      ا  جمدع آور  مدی    ، پیمانكار س گها  ريخته شده را به گونهها رعايت دقیق و كامل، در جهت نگهدار  صحیح جاده

تدأمین آب   جاز خوددار  نمايد. ضدم ا  نمايد كه از بارگیر  كامیونها بیش از ظرفیت م  وسائط نقلیه ديگر نشود. در هر صور  پیمانكار تعهد می

 .  شدبا چاه جهت آب پاشی به عهده كارفرما می

ا مطدابق نقشده چالهدا و    : عملیا  آتشكار  به عهده كارفرما )سیمان تهرانو بوده و پیمانكار موظف است صور  چالها  حفار  شدده ر  3-1

معادن بر اساس محاسبا  خدود میدزان مدواد ناريده را تعیدین و چالهدا         ، به صور  كتبی به مديريت معادن اعلام نمايد. مديريترديفها  آن

 .نمايد  حفار  شده را آتشكار  می

 باشدد و پیمانكدار متعهدد مدی      ، حمل و احداث جبهه كار جديد موضوع اين قرارداد به عهده كارفرما می: تعیین محل استخرا ، بارگیر  4-1

كه س گها  آتشكار  شده تا پا  سدی ه   به نحو ، بارگیر  و حمل س   اقدام نابت به استخرا ، نمايد  گردد هر محل كه كارفرما تعیین می 

 كار برا  آتشكار  بعد  آماده شود.  كار كاملا  حمل و سی ه

باشد به شرح  می: حداقل تجهیزا  موردنیاز پروژه كه پیمانكار موظف به داشتن آنها ه گام عقد قرارداد و استفاده از آن در طول قرارداد  3-1

 :استزير 

 دستگاه. 4الفو واگن دريل مت اس  با توان حفار  جبهه كارها  موجود : 

 دستگاه. 3بو بولدوزر مت اس  با كار در معادن س   آهم : 

 .)به همراه چكش هیدرولیكیو دستگاه 3 و بیل مكانیكی م اس  : 

 .آسیاب س گها جهت تخلیهو گاه ك اردستگاه )يم دست 3كاترپیلار :  133و لودر معادل د

 دستگاه. 35و كامیون ده چر  : ه

 .كامیون آب پاش : يم دستگاهوو 

 .زو كامیون حمل سوخت : يم دستگاه

 .و گريدر : يم دستگاهح

 .م دستگاه )در صور  نیاز كارفرماو: يلدوزر مت اس  با كار در معدن خاكو بوط

   دستگاه. 3صل از آتشبار  :  و پیكور جهت كارها  توسعه و خردايش قله ها  حا

 : ي با مقررا  كاريآموزش پرسنل و آشنا -11ماده 

آموزشدها  لازم و  ، محدوده آتشكار  معادن قدرار گرفتده  باشد قبل از شروع عملیا  با توجه به اي كه حوزه عملیاتی و  در   پیمانكار متعهد می

طور كامل با شرايط كار و اهمیت رعايت مقدررا  آشد ا نمايدد، ب دابر اهمیدت      ه ضرور  را در هر مورد به پرس ل تحت پوشش تفهیم و آنان را ب

  ی بیشتر بده ج بده  يكار و به م ظور آش اه تواند قبل از شروع ب موضوع اگر چ اننه پیمانكار در اين زمی ه نیاز به آگاهی بیشتر  داشته باشد می

 ی و هدايت خواهدد شدد.  يراه ما ننه كه مصلحت باشد از طريق قامت موكور،الا  خود را با قامت معادن در میان گواشته و آوها  كار  س

ی و وقوف كامل او و كارك انش از چگونگی وضعیت معادن، مراحل آتشكار ، مم وعیت رفدت  يكار پیمانكار به م زله آش اه در هر صور  شروع ب

نمايدد در صدور  بدروز هرگونده حادثده        د شد و پیمانكار تعهد میو آمد در مواقع آتشكار  و ديگر ماائل مرتبط با موضوع عملیا  تلقی خواه

  گونه مائولیتی در اين زمی ه متوجه كارفرما نخواهد بود. همن دین پیمانكدار متعهدد مدی     احتمالی تبعا  ناشی از آن را نیز تقبل نمايد و هیچ

آلا  كارفرما به كارك دان خدود ارائده نمايدد،       لوازم و ماشین ،ثیه، اثاباشد آموزشها  لازم را در مورد رعايت شئونا ، آداب معاشر ، حفظ اسرار
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مادئول جبدران خادار  وارده خواهدد بدود.       دلیل عدم اجرا  صحیح و دقیق اين ماده خااراتی متوجه كارفرما گردد پیمانكار راسا ه ب چ اننه

 .باشد  میزان خاار  وارده توسط كارفرما تعیین و پیمانكار ملزم به قبول آن می

 موارد ايمني و حفاظتي: -11ماده 

 بدا  حمدل بدار مجداز   میدزان  ی و ران ددگی و  يباياتی كلیه قوانین و مقررا  حفاظت ف ی و بهداشت كار و مقررا  راه ما  پیمانكار می:  6-66

دهدد و   قرارآنان ود تهیه و در اختیار نیاز را به هزي ه خ كامیون را در مورد كارك ان خدود اعمال و در ايدن راستا باياتی كلیه لوازم ايم ی مورد

تدن و   33حدداكثر بدار مجداز كامیونهدا  ده چدر        ده ده آشد ا نمايدد.   آنان را با طرز استفاده از وسايل ايم ی و نیز رعايت آن و علائم هشدار

، بدديهی در صدور  عددم    باشد كیلومتر در ساعت می 35ها  معدن  باشد. حداكثر سرعت مجاز با بار در جاده تن می 63كامیونها  شش چر  

 طبق نظر كارفرما مشمول جريمه خواهد شد و اين موضوع مورد قبول پیمانكار می باشد.رعايت موارد ذكر شده پیمانكار 

  و صددما  وارده بده افدراد تحدت     اپیمانكار مائول امور بهداشت و ايم ی كارك ان خود بوده و كارفرما را در مقابدل هرگونده خادار   :  3-66

در نتیجه انجام فعل و يا ترك فعل پیمانكار يدا كدارگران او بده هدر شدخك اعدم از       كه اشخاص ثالث و يا صدما  بدنی يا مالی  ياش خود و پوش

 داند. مبر  از مائولیت می يا كارك ان و اموال و تأسیاا  كارفرما وارد گردد پیمانكار، كارگران و  و يا اشخاص ثالث و

گدردد كده كلیده      باشد و متعهد می  پوشش خود می نمايد كه مائول و جوابگو  عملیا  كارگران تحت  تصديق میو  هیپیمانكار گوا:  4-66

شوند مقررا  ايم ی و حفاطتی و انضدباطی را رعايدت و در جهدت جلدوگیر  از بدروز        مین كارگرانی كه برا  انجام اين قرارداد از طرف او تعیی

مائولیت جبران هرگونه خاار  كه از ايدن   به تعبیر  ديگر .باشد به نحو كامل رعايت نماي د  زيان می كه مترت  ضرر و حريق و ديگر موارد 

 عهده پیمانكار خواهد بود.ه بابت متوجه كارفرما گردد ماتقیما  ب

ضايعا  و لوازم فرسدوده   ، رعايت و كلیهار پرس ل و تجهیزا  خود در معادن: پیمانكار بايد تمام موارد زيات محیطی را در محل استقر3-66

و مدواد سدوختی جددا  جلدوگیر      )لاستیم و قطعا  فرسودهو را از محل استقرار خود به خار  از معدن م تقل و از آلوده نمودن زمین از روغن 

 .نمايد

ه اسدقرار يدم نفدر    بد  موظدف با هزي ه خدود  پیمانكار ، و بهداشت و شركت در جلاا  مربوطه: به م ظور ك ترل و رعايت اصول ايم ی  0-66

 باشد. كارش اس ايم ی و بهداشت كار در كارگاه می

 تضمين انجام تعهدا : -12ماده 

درصد كل مبلغ قدرارداد بده میدزان بده      655 ، يم فقره چم شركتی به میزان مبلغ كل قرارداد معادلان با عقد و مبادله قراردادپیمانكار همزم

ه ظهر آن به ع دوان ضدمانت بده    كو ريال 555 مبالغ در برگه ج درج گردد 5555)................ ريال و به عدد مبالغ در برگه ج درج گردد حروف .........

را به ع وان وثیقه و تضمین قرارداد به كارفرما تالیم خواهد نمدود. چدم ارائده شدده از     اعضا  هیا  مديره شركت پیمانكار رسیده است  امضاء

زد كارفرما باقی خواهد ماند و كارفرما محق خواهد بود در صور  عدول پیمانكار از يم يا تمامی مفداد قدرارداد   سو  پیمانكار تا پايان عملیا  ن

، قرارداد را فاخ و مبلغ تضمین پیمانكار را به نفع خود ضبط نمايد و پیمانكار در ايدن صدور  حدق طدرح     طور يكجانبه و با يم اخطار كتبی به

ه ضرر و زيان را در هیچ يم از مراجع رسمی و قانونی نداشته و بدي وسیله حق هرگونه طرح دعو  را از خود دعو  علیه سیمان تهران و مطالب

، مازاد آن معادلی كده  و  میزان خاارا  وارده را ن مايدنمايد. بديهی است در صورتی كه مطالبا  جار  پیمانكار و وجه تضمین تكاف  سل  می

 .باشد  و اين موضوع كاملا  مورد قبول پیمانكار میبود خواهد  ق ديگر قابل وصول يا از طر مانكار پرداختدارد از طرف پی  كارفرما اعلام می

عی و تاويه زمان استرداد اس اد تضمی ی پیمانكار در پايان قرارداد و په از تأيید ناظر قرارداد و ارائه مفاصاحااب سازمان تامین اجتما :تبصره

 .حااب نهايی خواهد بود
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 تعهدا  پيمانكار: -13ه ماد

، جزء عملیا  استخرا  محادوب و  قرارداد ، حمل و تخلیه آنها مطابق ماده يمحاصل از آتشكار ، بارگیر  ها  : خرد كردن كلیه قله 6-64

 .باشد پیمانكار متعهد به اجرا  آن می

، ماشین آلا  و مايملكی كه تحت نظر ظ و نگهدار  كلیه ابزارمائول حف : پیمانكار از روز تحويل كار تا روز خاتمه عملیا  موضوع قرارداد،3-64

 .عمل خواهد آوردباشد و به همین م ظور اقداما  لازم را برا  نگهدار  و حفاظت كلیه اشیاء و تأسیاا  موجود به   و مراقبت او قرار دارد می

، بهداشت كدار  يم یها  تامین اجتماعی، حفاظت ف ی و ا  ر و بیمهنمايد كه از جمیع قوانین و مقررا  مربوط به كا  : پیمانكار تأيید می 4-64

مقدررا   و قوانین مربوط به مالیا  و بیمه كاملا  مطلع بوده و متعهد است تمامی آنها را رعايت نمايد. در هر حال مائولیت عدم اجرا  قوانین و 

 خواهد بود.فوق الوكر متوجه پیمانكار بوده و هیچ گونه مائولیتی متوجه كارفرما ن

 .وجود نیايد: پیمانكار متعهد است عملیا  را طور  هدايت نمايد كه به هیچ وجه در طول اجرا  آن مزاحمتی برا  ديگران به  3-64

 .حا  نیاز كارفرما استفاده نمايد : پیمانكار مكلف است به م ظور اجرا  موضوع قرارداد از ابزار و ماشین آلا  استاندارد شده 0-64

، بارگیر  و حملو و كلیه لوازم و ابزار كار برا  انجام عملیا  كلا  به عهده پیمانكار است و كارفرما هیچ : تأمین ماشین آلا  )استخرا  5-64

 .ه تعهد  در اين خصوص نخواهد داشتگون

، موضدوع را بايدد قبدل از      اسدت اتی در برنامه قدرارداد ضدرور  ، پیمانكار تشخیك دهد كه انجام تغییر: در صورتی كه حین اجرا  كار 8-64

، تغییدرا  مدورد   به ناظر قرارداد اطلاع دهدد. نداظر  رسیدن موعد انجام كار  كه به نظر و  بايد در برنامه آن تغییر داده شود با ذكر دلیل كتبا  

هدد نمدود. بدديهی اسدت ايدن تغییدرا  در       ، كتبا  تأيید و نتیجه را به پیمانكار ابلاغ خوارسیدگی و آننه كه مورد قبول باشدتقاضا  پیمانكار را 

 .ان مائولیت پیمانكار نخواهد كاستحدود شرايط قرارداد از میز

 نمايد.  : اين قرارداد جز آننه بدان تصريح شده برا  پیمانكار ايجاد هیچ گونه حقی نمی 3-64

بار با توجه به گ جايش و ظرفیت كامیون و استفاده ، حمل كامل مقررا  راه مايی و ران دگی، سرعت مجاز : پیمانكار موظف به رعايت 1-64

طدرف نداظر قدرارداد    باشد. همن ین پیمانكار موظف است در هر حالت به برنامه ت ظیمی تهیده شدده از     از ران دگان باتجربه و دارا  مهار  می

 .عمل نمايد

در آسیاب س   مجتمع صد عتی سدیمان تهدران و يدا در     باشد س   آهم موردنظر موضوع اين قرارداد را فقط   : پیمانكار موظف می 65-64

، لاوه بدر مادئولیتها  مددنی و كیفدر     گردد تخلیه نمايد و اگر چ اننه خلاف آن ثابت شدود عد    محلها  ديگر  كه از طرف كارفرما تعیین می

 4باشد كه در اين گونه موارد با رعايت ب د   می عیین و پیمانكار ملزم به قبول آنپیمانكار مشمول جريمه نیز خواهد بود و میزان آن را كارفرما ت

 .و قرارداد عمل خواهد شد0)ماده  3و 

يت كارفرمدا از  باشد تمهیدا  لازم را در جهت اجرا  دقیق و كامل قرارداد به كار باته به نحو  كه رضدا   : پیمانكار متعهد و ملزم می66-64

 .هر نظر تأمین گردد

باشدد و    ق حا ه و حفظ شعائر اسلامی از بديهیا  مبرم و ضدرور  در مادیر اجدرا  ايدن قدرارداد مدی      : حان سلوك و رعايت اخلا 63-64

 .اشته و از فاق و فجور مبرا باش دپیمانكار متعهد است ع داللزوم افراد  را به كار گمارد كه اشتهار كافی و لازم را در اين زمی ه د

 .داد نابت به عود  آن اقدام نمايده اقلام را از كارفرما تحويل گرفته در پايان قرارباشد به همان صور  ك  : پیمانكار ملزم می 64-64

، ضوابط و مقررا  مربوط به رعايت موازين محیط زيات كاملا  مطلع و آگاه بوده و ملزم نمايد كه از جمیع قوانین  : پیمانكار تأيید می 63-64

حفاظت محیط زيات اعتراض و ايراد  بر كیفیت اجرا  موضوع قرارداد مطرح و يدا ضدرر و   باشد و چ اننه از جان  مائولین   به رعايت آن می

، پیمانكار متعهد به پاسخگويی و جبران خاار  و ضرر و زيان وارده بوده و رف پیمانكار بر كارفرما وارد آيدزيانی از نظر عدم رعايت ضوابط از ط

 .واهد بودنخ در اين مورد هیچ گونه مائولیتی متوجه كارفرما
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عهدده پیمانكدار خواهدد    ه شوند ب  پرداخت هرگونه حقوق و مزايا  نقد  و غیرنقد  پرس لی كه از طرف پیمانكار به كار گمارده می:  60-64

تمداعی  مین اجاگردد كلیه قوانین و مقدررا  كدار و تد     گونه مائولیتی در اين زمی ه نخواهد داشت. ضم ا  پیمانكار متعهد می بود و كارفرما هیچ

 ها  حفاظتی را در قبال كارك ان خود اعمال نمايد.  نامه  ینيقانون كار و آ 64خصوصا  تبصره يم ماده 

نابت به بیمه نمودن كارگران و وسائط نقلیه خود اقدام نمايدد و در صدور  بدروز هرگونده حادثده بدرا        راسا   پیمانكار موظف است : 65-64

ايم ی، ك ترل نظم و ترتی  انجدام كدار در معدادن    به دلیل گونه مائولیتی نخواهد داشت. ضم ا   هیچارفرما ككارگران و وسائط نقلیه پیمانكار، 

ر در جهت رعايدت دقیدق   . البته اين موضوع نافی مائولیت و تكالیف پیمانكاخواهد بودمجتمع ص عتی سیمان تهران  معادنمدير عهده ه فوق ب

 .، ايم ی و ف ی نمی باشدماائل حفاظت

 نامده   ینيد آ ،مقررا  ،نیز از كلیه قوانینمشخصا  و جزئیا  آن و  ،شرايط كار ،احوال ،نمايد كه از اوضاع  و تصديق میاقرار پیمانكار  : 68-64

قدررا   و به نحو  از انحاء در اجرا  آن دخالت دارد آگاهی كامل داشته و ملزم به رعايدت كلیده م  داشته اين قرارداد ارتباط  اها و مصوباتی كه ب 

مین اقانون كار جمهور  اسدلامی ايدران و قدوانین سدازمان تد      يمو تبصره  64تعهد اجراء ماده مايم ی و حفاظت وزار  كار و امور اجتماعی و 

 عهده نخواهد داشت.ه گونه مائولیتی در مورد حوادث احتمالی ب هیچكارفرما باشد و  س   میو تخلیه حمل  ،اجتماعی در مورد بارگیر 

گردد پیمانكدار  و يا اشخاص ثالث  فرماماشین آلا  و وسائط پیمانكار خاارتی اعم از مالی و جانی متوجه كار ،رگاه توسط كارگرانه:  63-64

 در برابر آن مائول و ملزم به جبران خاار  خواهد بود.

 م از اشخاص حقیقی و حقوقی را ندارد.، اعركت در اجرا  اين قرارداد به غیر: پیمانكار به هیچ وجه حق واگوار  اجرا يا مشا 61-64

نابت به تجهیز كارگاه اقدام ك دد، در غیدر اي صدور     ابلاغیه شروع به كار په از  و روز35بیات ): پیمانكار موظف است ظرف مد  35-64

 ود.قراردادو خواهد ب 3مبلغ كل قرارداد )ماده درصد و 65ده )تا سقف درصد  5.3مشمول جريمه تاخیر به شرح هر روز 

، تجهیز كارگاه نموده ولیكن په از تجهیز كارگاه و در طول مد  قرارداد به هر علتدی  تیكه پیمانكار ظرف مد  تعیین شده: در صور 36-64

و تدن سد     6.555، به ازا  كاهش هر يم هزار )الزام به جبران كار  در ماه بعد ، ضمنمطابق مفاد قرارداد را حمل نمايدنتواند ت اژ ماهیانه 

كار و بها  اصلاح شده جديد به ع وان مب ا  محاسبه درصد  60تا سقف قرارداد  3%و از بها  واحد م در  در ماده 3، معادل دو درصد )همآ

 گونه اعتراضی را نخواهد داشت.پرداخت برا  س   حمل شده در آن ماه قرار خواهد گرفت و پیمانكار حق هیچ 

قف نمودن عملیا  بارگیر  و حمل را در روزها  تعطیل رسمی و غیررسدمی نخواهدد داشدت و در    : پیمانكار به هیچ دلیلی حق متو 33-64

، هزي ده آن  اژ سد   حمدل نشدده در روزهدا  تعطیدل     ، در پايان ماه معادل ت معمولصور  متوقف نمودن و عدم حمل س   مطابق روزها  

 .گونه اعتراضی نخواهد داشتیچ محاسبه و از صورتحااب پیمانكار كار خواهد گرديد و پیمانكار حق ه

: پیمانكار موظف است كه حداقل حقوق و مزايا  مصوب شورا  عالی كار برا  هر سال را رعايت و كمتر از حقوق و مزايدا  قدانونی    34-64

 .  ر وجه كارك ان خود پرداخت ن مايدمورد تأيید وزار  كار و امور اجتماعی را د

لیه قوانین و مقررا  حفاظت محیط زيات در محددوده فعالیدت خدود و همن دین در محدل پاركی د        : پیمانكار موظف به رعايت ك 33-64

تجهیزا  خود بوده و موظف است كلیه ماائل بهداشتی و محیط زيات را رعايت و از آلوده نمدودن محدل از روغدن و مدواد سدوخت ی شدديدا        

 پاركی   ماشین آلا  م تقل نمايد. را به خار  از معدن و خار  از محلجلوگیر  و كلیه اقلام اسقاط از قبیل لاستیم و قطعا  فرسوده 

موظف به گماردن يم نفر كارگر در محل تخلیه و دپو س   آهم و باطله بده م ظدور انجدام صدحیح كدار و      با هزي ه خود : پیمانكار  30-64

 .باشد  جلوگیر  از بروز حوادث احتمالی ه گام تخلیه توسط كامیون در دپو می

: پیمانكار موظف به گماردن كارگر در طول مایر حمل از جبهه تا محل دپو س   آهم به م ظور جمع آور  س گها  ريخته شدده   35-64

 .  باشد در مایر حمل می
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ها  مدديريتی ايدزو و سیادتم مدديريت      : پیمانكار موظف است كلیه مقررا  و قوانین ايم ی و بهداشت و حفاظتی كارخانه وسیاتم 38-64

 .نكار ابلاغ خواهد شد رعايت نمايدرا كه اصول آن از جان  ناظر كارفرما به پیما IMSكپارچه ي

، افراد كم سن و سال، افراد  كه دارا  كار  پايان خدمت ر  اتباع بیگانه فاقد پروانه كار: پیمانكار تحت هیچ شرايطی حق به كارگی 33-64

انكدار در مراجدع   ی را ندارد و هرگونه تخلف در اين خصدوص موجد  پاسدخگويی مادتقیم پیم    باش د و بازنشاتگان تامین اجتماع  سرباز  نمی

 .ذيصلاح خواهد بود

: پیمانكار موظف به استقرار حداقل دو نفر مه دس باتجربه استخرا  معدن در محل سايت به صور  تمام وقت به م ظور ك ترل امور  31-64

باشد. ضم ا  پرداخت كلیه هزي ه ها و حقوق و مزايا  ايشان كلا  بدر   نجام هر چه بهتر امور مربوطه میف ی و هماه گی با ناظر قرارداد به م ظور ا

 عهده پیمانكار می باشد.

 .باشد و می6)پیوست شماره ی در معادن اصول ايم ی و ف : پیمانكار موظف به رعايت  45-64

تكمیل و آنرا امضاء و  ،و را په از مطالعه3)پیوست شماره  (HSE)حیطی پیمانكار موظف است الزاما  ايم ی ، بهداشت و زيات م:  46-64

 .مهر نمايد

گردد كده از اطلاعدا  شدركت سدیمان      باشد متعهد می پیمانكار ضمن امضاء قرارداد عدم افشاء پیوست كه جزء لاي فم قرارداد می:  43-64

 .ام یت اطلاعا  شركت محافظت نمايداساس سیاستها   ها  احتمالی بر ها و خرابی ، آسی  پوير ان در برابر تهديدهاتهر

دار استفاده نمايد كه از ريزش س   در مایر حمدل جلدوگیر  بده     : پیمانكار موظف است جهت اجرا  عملیا  از كامیون پشت ب د 44-64

 .باشد ، پیمانكار متعهد به جمع آور  آن با هزي ه خود می   از وسائطعمل آيد بديهی است در صور  ريزش س

، حفظ و نگهبانی از كلیه ماشین آلا  پیمانكار بر عهده و  بوده و كارفرما هدیچ گونده مادئولیتی در ايدن مدورد      مائولیت حراست : 43-64

 .نمايد  تقبل نمی

ور  نیداز  ده نمايدد )در صد  : پیمانكار موظف است نابت به تأمین يم دستگاه لودر جهت پاكااز  ك ار آسیابها و تخلیه آنهدا اسدتفا   40-64

 .كارفرماو

 و ايم ی مجتمع اقدام نمايد.پیمانكار موظف است جهت انجام هرگونه فعالیت پر خطر نابت به اخو مجوز مربوطه از واحد حفاظت : 45-64

رفرما موضوع اين قرارداد خاارتی اعم از مالی يا جانی متوجه شخك يا اشخاصی شود يا حكم محكومیتی علیه كا: چ اننه در اجرا   48-64

با پیمانكار می باشد و كارفرمدا مدی    ،يا هريم از مديران آن صادر گردد، جبران خاارا  وارده به تشخیك و میزان تعیین شده از سو  كارفرما

 ل از طرق ديگر اقدام ك د.واز اس اد تضمین يا مطالبا  پیمانكار يا وصو جرايم  تواند راسا  نابت به كار خاارا 

 رفرما:تعهدا  كا -14 ادهم

 نمايد. میپرداخت قرارداد تأيید ناظر په از كارفرما مطالبا  پیمانكار را برابر مفاد قرارداد و حا  درخواست او و  : 6-63

 كارفرما محل م اسبی را جهت پارك وسايل بارگیر  و حمل در اختیار پیمانكار قرار خواهد داد.:  3-63

د را از باشگاه غواخور  كارخانه تأمین نمايد و بها  هر پرس غدوا  تحويدل شدده طبدق ضدوابط      تواند ناهار كارگران خو : پیمانكار می 4-63

 .گردد كارفرما از صورتحااب ماهانه پیمانكار كار می

: امكان تعیین محلها  استخرا  برا  يم هفته آي ده و مشخك كردن سی ه كار جهت آتشكار  و استخرا  يم هفتگدی وجدود دارد.    3-63

 .ال ها به عهده كارفرما خواهد بودبرنامه روزانه حمل و بارگیر  از سی ه كارها بر اساس نیاز س بديهی است

 : كارفرما ملزم است در صورتی كه قیمت سوخت در طول مد  قرارداد تغییر يابد، مابه التفاو  آن را به پیمانكار پرداخت نمايد.0-63
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 حل اختلاف: -15ماده 

صور  بروز هر گونه اختلاف ناشی از تفایر، اجرا، فاخ و بطلان قرارداد، دعاو  راجع به اس اد پرداخت و اس اد  پیمانكار موافقت نمود، در

طريق مواكره و تجار  مرتبط با اين قرارداد و يا دعاو  راجع به توابع و لواحق آن و به طور كلی هر گونه ابهام يا ايراد نابت به قرارداد، بدوا  از 

آمیز حل و فصل خواهد شد. در صور  عدم حصول نتیجه، موضوع از طريق داور مرضی الطرفین قابل رسیدگی و حل و  به صور  ماالمت

فصل بوده و در صورتیكه در تفایر يا اجرا  اين قرارداد بین طرفین اختلافی صور  پويرد كه نتوان آنرا از طريق مواكره و داور مرضی 

ف بر اساس قوانین جمهور  اسلامی ايران و يا ارجاع به مراجع قضايی ذيصلاح مورد رسیدگی قرار الطرفین حل و فصل نمود، موضوع اختلا

 خواهد گرفت. ارجاع اختلاف به محاكم قضايی نافی حق استفاده كارفرما از تضامین اخو شده جهت جبران خاارا  وارده نخواهد بود.

موظف و مكلف است در دوره حل اختلاف نابت به انجام كامل تعهدا   مانكاریاد، پقرارد اجرا از بروز وقفه در   ریبه م ظور جلوگ : تبصره

كل مبلغ قرارداد درصد  60% در هر روز تا سقف  5.3در غیر اين صور  جدا  از نتیجه حل اختلاف ملزم به پرداخت  ديخود اقدام لازم را ب ما

دم اجرا  عملیا  در دوره حل اختلاف جداگانه محاسبه و از پیمانكار و به ع وان جريمه می باشد. بديهی است جبران خاارا  ناشی از ع

 مطالبا  و تضامین و  قابل مطالبه می باشد.

 :ناظر قرارداد -16ماده 

مجتمع ص عتی سیمان تهران به ع وان ناظر اين قرارداد تعیین می گردند و كلیه احكام صدادره از طدرف نداظر بده م زلده حكدم و       مدير معادن 

تعهددا  و   هید كلنبدوده و   مانكدار یپ تیناظر قرارداد رافع مادئول  نییاست تع یهيكارفرما بوده و پیمانكار ملزم به اجرا  آن می باشد. بد دستور

 خواهد بود. یطبق قرارداد به قو  خود باق مانكاریپ  تهایمائول

  :قرارداد طرفينو محل اقامت  نشاني -17ماده 

آدرس جديدد  ، بلافاصله صور  تغییر آن قرارداد تعیین گرديده و پیمانكار متعهد است در مقدمههمان است كه در نشانی و محل اقامت طرفین 

و يدا دورندويه )فكدهو    وسدیله پادت   ه صور  عدم اطلاع هرگونه نامه يا ابلاغی كه به نشدانی مزبدور بد    خود را كتبا  به كارفرما اطلاع دهد. در

خواهد گرديد و ابلاغی كه به آدرس فوق ارسال و يا به نماي ده پیمانكار تالیم گردد ابلاغ به پیمانكدار تلقدی   فرستاده شود ابلاغ قانونی محاوب 

 .مع ص عتی سیمان تهران تالیم گرددصور  رسمی و در قبال اخو رسید به دبیرخانه مجته باياتی ب  گردد. ضم ا  مكاتبا  پیمانكار نیز می می

 :فسخ قرارداد -18ماده 

از   عدول و ايو پیمانكار از عملكرد  تيحق فاخ قرارداد را در طول مد  ياد شده تحت هیچ شرايطی ندارد، لیكن درصور  عدم رضا ارپیمانك

اخطدار   ميد ا بد ناظر قدرارداد   یو گزارش كتب كیتواند در هر زمان ب ا به تشخ یمكارفرما  و در موارد ذيل قرارداد نيانجام تعهدا  م در  در ا

و هرگونه ادعدا   است پیمانكار ديیموضوع مورد قبول و تأ نيفاخ نموده و ا جانبهميقرارداد را به طور  ،خاار هینگونه  داختون پرو بد یكتب

 .نیاتماموع   هیزم نيدر اپیمانكار از   و اعتراض بعد

 رداد  از طرف كارفرما خواهد شد.مورد پويرش كارفرما نبوده و م جر به فاخ قراكارگیر  تبعه خارجی فاقد پروانه كار ه : ب6-63

: در صور  عدم رعايت مقررا  و ضوابط جار  كارخانه به خصوص عدم استفاده كارگران پیمانكار از لوازم حفاظدت فدرد  م اسد  و     3-63

صدور     و شرطی قرارداد را به سا  و بدون هیچ قیدار پیمانكار، كارفرماپه از توكر به نماي ده ، بی ی شده در برنامه  خیر در انجام كارها  پیشات

 نمايد. از خود ساقط میگونه اعتراضی را در اين خصوص رنیز حق ه پیمانكارو  يكطرفه فاخ

 .ديقرارداد را بدون اخطار قبلی فاخ نما مجاز خواهد بود كارفرمااز يم يا تمامی مفاد قرارداد  پیمانكاردر صور  تخلف :  4-63



 11 از 11 صفحه

 

و خاارا  وارده از محل تبصدره ذيدل    ديقرارداد را فاخ نما یفاتيتشر چیتواند بدون ه یم مانكار، كارفرماپیدر صور  انحلال شركت :  3-63

 ع وان جريمه از پیمانكار اخو می گردد. همین ماده به

قرارداد را می تواند فرما كار ناظر قرارداد،انجام كار طبق برنامه به تشخیك  بر پیمانكارو يا مديريتی   یی، فتوانايی مال عدمدر صور  :  0-63

 .فاخ كرده و نابت به كار جرايم و خاارا  به طريق مقتضی از پیمانكار اقدام نمايد

ا  كه موج  توقف يدا ك دد  كدار     از سو  محاكم قضائی به گونه  : كارفرما می تواند در صور  ورشكاتگی و يا توقیف اموال پیمانكار 5-63

 .شود، اين قرارداد را فاخ نمايد

: انتقال قرارداد به شخك يا اشخاص ثالث اعم از حقیقی و يا حقوقی بدون مجوز كتبی كارفرما امكان پوير نبدوده و در غیدر اي صدور      8-63

 قرارداد فاخ خواهد شد.

فیمدابین فادخ و كلیده    : در صور  عدم نیاز به ادامه همكار  با پیمانكار، مرات  يم ماه قبل به پیمانكار اعلام و بر اين اساس قدرارداد   3-63

 مطالبا  پیمانكار محاسبه و پرداخت خواهد شد.

 : تاخیر پرداخت بیش از يكماه دستمزد كارگران برا  ماهی كه صور  وضعیت آن به پیمانكار پرداخت شده است.1-63

 دی لازم و تجديدد يدا اصدلاح     مشخصدا  ف قرارداد به م ظور تأمین  عدم اجرا  هر يم از موارد قرارداد و يا عدم انجام دستورا  ناظر:  65-63

 .كارها  انجام شده در مهلتی كه برا  پیمانكار تعیین می گردد

 : تاخیر در تجهیز و تأمین امكانا  از جان  پیمانكار برا  شروع كار. 66-63

 : رها ساختن محل كار بدون سرپرست از طرف پیمانكار يا تعطیل كار بدون اخو مجوز كتبی كارفرما. 63-63

 خواهد بود. پیمانكارباشد و نظر آن در اين مورد قطعی و مورد قبول  می ناظر كارفرمااز مفاد قرارداد با  پیمانكارتشخیك تخلف  :1تبصره 

درصور  انحلال قرارداد به هر دلیل يا اعلام فاخ قرارداد از سو  كارفرما در موارد موكور، پیمانكار می بايات ظرف مد  يم ماه  :1تبصره

% از كل مبلغ 6بت به تحويل معدن به صور  كامل اقدام نمايد، در غیر اين صور  بابت هر روز تأخیر در تخلیه و تحويل معدن معادل نا

از اس اد تضمی ی يا مطالبا  و  به ع وان جريمه كار خواهد شد واين موضوع مورد قبول درصد از كل مبلغ قرارداد  60تا سقف قرارداد 

 .پیمانكار می باشد

از  ( هرصـ  15پـاندهه   ملزم است پیمانكار در صور  فاخ قرارداد از سو  كارفرما و يا عدم اجرا  تعهدا  در دوره حل اختلاف،  :3تبصره 

 می تواندد بدرا    كارفرماپرداخت نمايد و چ اننه میزان خاارا  وارده بیشتر از مبلغ فوق باشد،  كارفرماع وان خاار  به كل مبلغ قرارداد را به

كادر و وصدول نمايدد. تشدخیك عددم اجدرا  تعهددا  و ورود         پیمانكدار از مطالبا  و يا تضدامین   ا رجوع كرده و يا راس پیمانكاردريافت آن به 

 می باشد و اين نظر قطعی است. كارفرماخاارا  و تعیین میزان آن با 

 :رعايت مفاد قانون كار و حداقل دستمزد -19 ماده

ین يد تامین اجتماعی و ساير قوانین و آ ،نمايد كه از كلیه قوانین و مقررا  كار پیمانكار اعلام و تصديق می قانون كار، 64: با توجه به ماده 6-61

گردد حقوق كارگران خدود را   باشد اطلاع كامل دارد و متعهد می می نحو  در اجرا  موضوع اين قرارداد دخالت داشته و موثره كه ب یينامه ها

در غیر اي صور  و در صور  گدزارش مدورد خدلاف، مطدابق      پرداخت و آنان را نزد سازمان تامین اجتماعی بیمه نمايد. ،را با رعايت كامل مقر

 قانون كار، حقوق مربوطه از طريق كارفرما از مطالبا  و تضامین پیمانكار كار و در وجه كارك ان پرداخدت خواهدد شدد.    64ذيل ماده  6تبصره 

و پیمانكار حق هرگونه اعتراض بعد  را از خود سداقط   جرا  قوانین و مقررا  فوق الوكر متوجه كارفرما نخواهد بودحال مائولیت عدم ا در هر

 می نمايد.
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مرخصی و ساير مزايدا  قدانونی كلیده كارك دان     : پرداخت حقوق، حق بیمه، عید  و پاداش سالیانه، حق خواروبار، عائله م د  و حق س وا ، 3-61

نماي د عی ا  مطابق مصوبا  قانون كار و ساير قوانین مصوب دولت جمهور  اسلامی ايدران بده    می  ارچوب اين قرارداد انجام وظیفهپیمانكار كه در چ

 باشد و كارفرما در اين مورد هیچ گونه تعهد  نخواهد داشت. عهده پیمانكار می 

 حوادث غيرمترقبه )فورس ماژور(: -21ماده 

تدار و اراده طدرفین  ، ج   و ... به طور كلی به حوادثی كه ايجاد و دفع آن خار  از حیطه اقان د سیل، زلزله، صاعقهث غیرمترقبه به موارد  محواد

بايات مرات  بده صدور     ، می گزير به توقف كار باش دشود و در صور  حدوث آن برا  هر يم از طرفین قرارداد كه نا ، اطلاق می قرارداد باشد

د نمدود  ، موضوع را بین خود به طريق مقتضی حل و فصل خواه گردد. در اين صور  طرفین قراردادطرف ديگر اعلام كتبی و در اسرع وقت به 

، كارفرما قرارداد را به صور  يكطرفه فاخ نموده و پیمانكار نیز حق هرگونه اعتراض و دعو  را در اين خصدوص  و در صور  عدم حصول توافق

ضدم ا  شدیوع    .مد  قدرارداد محادوب نخواهدد شدد     ، آن مد  جزءامور باعث ايجاد تعويق كار گردد نه ايننمايد. ضم ا  چ ان  از خود سل  می

 مشمول شرايط فورس ماژور نخواهد بود.و افزايش نر  حامل ها  انرژ  ها  ناشی از آن ويروس كرونا و تعطیلی

 ساير موارد: -21ماده 

 .ت جمهور  اسلامی ايران خواهد بودداد صراحتا  ذكر نشده است تابع قوانین مصوب دولساير موارد مرتبط با اين قرارداد كه در متن قرار

 مواد و نسخ قرارداد: -22ماده 

از امضاء بدین طدرفین مبادلده    باشد ت ظیم و په  و ناخه كه كلیه ناخ آن دارا  اعتبار يكاان می4سه )و  صفحه 63، ماده 33اين قرارداد در 

 .گرديد

 پيمانكـار كارفرمـا                                                   

 سهامي خاص –.......................شركت  شركت سيمان تهران ـ سهامي عام

 ......................... - ........................ هادي سرمدي  – علي اصغر گرشاسبي
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 ي در معادن: رعايت اصول ايمني و فن 1پيوست شماره 

 بخشنامه سازمان صنعت ، معدن و تجار  استان تهران

  
 باشد : به شرح ذيل می رعايت اصول ايم ی و ف ی در معادنپیمانكار در طول مد  قرارداد موظف به 

 تجهیز پرس ل به وسايل ايم ی )كفش ، كلاه ، ماسم ، لباس كار ، عی م ، دستكش ، ...و و اخو رسید از پرس ل . -6

 .محل دپوها  باطله و دپو  مواد معدنی به صور  تفكیم و جدا از هم و ترجیحا  با نص  تابلو مشخك شوند -3

 معدن باياتی صور  گیرد .  GPSهرگونه فعالیت در معدن در چارچوب  -4

ديدده دارا  گواهی امده   كلیه ماشین آلا  سبم و س گین موجود در معدن و همن ین تجهیزا  معدنی بايد توسط افدراد مداهر و آمدوزش     -3

 موردنظر به كار برده شوند و حا  مورد مجهز به برق گیر باش د .

ها  زيات محیطی در اثر ايجاد گدرد و غبدار حاصدل از     ها  ارتباطی و يا ريختن مازو  جهت كاهش آلودگی آب پاشی يا شن ريز  جاده -0

 تردد ماشین آلا  .

ی در سی ه كارها  معدنی ، ك ترل مداوم ارتفاع سی ه كار و تعیین شدی  موقدت و شدی  كلدی     جهت جلوگیر  از ايجاد هرگونه شی  م ف -5

ها و لق گیر  آنها و همن ین انباشته شدن س گها  استخراجی به طور م ظم رو  سطح اتكاء جهت اطمی ان از عددم ريدزش و سدقوط     ديواره

 آنها و آسی  رسانی به كارگران الزامی است .
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  (HSE): الزاما  ايمني ، بهداشتي و زيست محيطي  2ره پيوست شما

 
را از نظر ايم ی از  ، پیمانكار موظف است قبل از شروع بكار صلاحیت انجام كار خودین نامه ايم ی امور پیمانكار آي 3مطابق با ماده  و6

 .نمايد سیمان تهران ارائه HSE، كار و رفاه اجتماعی اخو و رونوشت آن را به واحد اداره تعاون

آيین نامه حفاظت ف ی و بهداشت كار، پیمانكار موظف است جلاا   3نفر باشد ، طبق ماده  30در صورتیكه كارگاه پیمانكار  بالا   و3
داخلی كمیته حفاظت ف ی و بهداشت كار را به صور  مرت  و ماهیانه تشكیل و ضمن ارسال رونوشت جلاا  به مراجع ذيصلاح، يم ناخه 

پیمانكار، موظف است در جلاا  كمیته هماه گی حفاظت ف ی و  HSEسیمان تهران ارسال نمايد، همن ین مائول  HSEنیز به واحد 
بهداشت كار پیمانكاران كه با اعلام قبلی واحد ايم ی ف ی و آتش نشانی سیمان تهران برگزار می شود شركت نمايد و مصوبا  جلاه را تا 

 حصول نتیجه نهايی پیگیر  نمايد.

ها  حفاظت ف ی و بهداشت كار سیمان تهران و هماه گی پیمانكاران، به هیچ ع وان رافع  ه : بديهی است نظار  عالیه كمیتهتبصر 
 مائولیتها  حقوقی پیمانكار نخواهد بود.

پیمانكار آيین نامه حفاظت ف ی و بهداشت كار،  3نفر باشد، طبق مفاد ماده  30چ اننه تعداد پرس ل تحت الامر پیمانكار بالا   و4
كه دارا  تجربه و دانش ف ی در خصوص كار مربوطه  HSEكار كتبا  نابت به معرفی يم نفر به ع وان مائول هقبل از شروع ب موظف است 

معرفی شده، می بايات ضمن اخو تأيیديه اداره كار و شبكه بهداشت م طقه، مورد تأيید مدير  HSEذكر است مائول هبوده اقدام نمايد. لازم ب
HSE  سیمان تهران باشد و واحدHSE باشد. سیمان تهران ناظر عملكرد و  می 

سیمان  HSEكار به واحد هنفر كمتر باشد، پیمانكار موظف است قبل از شروع ب 30در صورتیكه تعداد پرس ل تحت الامر پیمانكار از  و3
 زيات محیطی سیمان تهران را بگوران د.تهران مراجعه نمايد، تا آموزشها  لازم در خصوص الزاما  ايم ی، بهداشتی و 

پیمانكار موظف است جهت ك ترل ايم ی، بهداشتی و زيات محیطی پرس ل تحت الامر خود نابت به تهیه طرح ايم ی، بهداشتی و  و0
 سیمان تهران برساند. HSEو اقدام نموده و به تأيید واحد HSE PLANزيات محیطی )

سیمان  HSEشركت پیمانكار  موظف است با هماه گی واحد  HSEث احتمالی، مائول به م ظور آش ايی با كار، خطرا  و حواد و5
تهران ضمن آش ا نمودن كلیه پرس ل تحت الامر خود با مخاطرا  ايم ی، بهداشتی و زيات محیطی سیمان تهران آنها را به مراكز ذيصلاح 

 د. همن ین لیات افراد آموزش ديده خود را به همراه كپی گواهی امهپیمانكاران و ...و معرفی نماي HSEجهت آموزش قبل از استخدام )آموزش 

 .سیمان تهران ارائه نمايد HSEها  معتبر به واحد 

پیمانكار در هر شرايط مائول امور بهداشت و ايم ی كارگران خود بوده و كارفرما )سیمان تهرانو را در مقابل هرگونه ادعا  خاارا   و8
د و يا اشخاص ثالث در رابطه با موضوع قرارداد مبر  می نمايد. چ اننه در اثر سهل انگار  و غفلت، تقصیر يا و صدما  وارده به كارگران خو

عل اعمال عمد  پیمانكار يا كارك ان تحت الامر و  خاارتی به كارفرما يا اشخاص ثالث وارد شود و يا صدما  بدنی يا مالی در نتیجه انجام ف
هر شخك اعم از پیمانكار و يا اشخاص ثالث و يا كارك ان ، اموال و تأسیاا  كارفرما وارد گردد پیمانكار در مقابل  پیمانكار و يا كارگران او به

، و  و كارك انش مائولیت مدنی خواه د داشت. ضم ا  پیمانكار در طول قرارداد مائول كامل داشته و در قبال اشخاص ثالثكارفرما مائولیت 
، ف او تعیین می شوند مقررا  ايم یود بوده و متعهد می گردد كه كلیه كارگرانی كه برا  انجام اين قرارداد از طركامل فعالیتها  كارك ان خ

حريق و امثالهم را به نحو كامل رعايت نماي د. مائولیت جبران  بهداشتی و زيات محیطی سیمان تهران، انضباط كار  و جلوگیر  از بروز
 ما  بر عهده پیمانكار خواهد بود.فرما گردد ماتقیخاار  كه از اين راه متوجه كار

پیمانكار موظف است جهت پرس ل تحت پوشش خود تمام وسايل و تجهیزا  حفاظت فرد  م اس  و مت اس  با كار را په از اخو  و3
ستفاده، با اخو رسید در سیمان تهران از قبیل كفش، كلاه، دستكش، لباس كار و ... تهیه نموده و په از آموزش نحوه ا HSEتأيیديه واحد 

 HSEاختیار كارك ان خود قرار دهد. در ضمن نظار  بر حان استفاده از تجهیزا  حفاظت فرد  نیروها  تحت الامر پیمانكار بر عهده مائول 
ه و در صور  سیمان تهران در طول مد  اجرا  قرارداد نظار  عالیه داشت HSEپیمانكار و در نهايت مائول پیمانكار  خواهد بود. واحد 

كار و يا حین اجرا  عملیا  ضمن صدور اخطار همشاهده عدم رعايت اصول ايم ی، بهداشتی و زيات محیطی سیمان تهران ه گام شروع ب
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كتبی، در صور  تشخیك عملیا  را متوقف می نمايد. پیمانكار تا رفع كامل موارد فوق الوكر حق انجام هینگونه عملیاتی را نخواهد داشت؛ 
 سیمان تهران الزامی است. HSEهی است برا  شروع مجدد عملیا ، تأيیديه كتبی واحد بدي

پیمانكار موظف است برا  كلیه نیروها  خود لباس كار متحدالشكل آرم دار و كلاه ايم ی با برچا  مشخك كه ج ه و رن  آن  و1
 آنان قرار دهد.رسیده باشد تهیه و در ابتدا  شروع عملیا  در اختیار  HSEبه تأيیديه واحد 

 پیمانكار به هیچ ع وان حق استفاده از لباس كار و كلاه ايم ی پرس ل سیمان تهران را ندارد و در صور  مشاهده با آن برخورد خواهد شد. و65

، شكی شامل: آزمايش عدم اعتیاد، پرس ل تحت پوشش خود را جهت انجام آزمايشا  پزكارهپیمانكار موظف است قبل از شروع ب و66
ا  قبل از استخدام و معاي ا  ادوار  )سالیانهو و ... به مراكز ذيصلاح اعزام نموده و نتايج آزمايشا  را جهت تشكیل پرونده پزشكی به آزمايش

شده  مركز بهداشت كار )بهدار و سیمان تهران ارائه نمايد. در غیر اي صور  كارفرما )سیمان تهرانو راسا  نابت به اعزام پرس ل به مراكز ياد
 .مطالبا  پیمانكار كار خواهد نمودها  آن را به اضافه يم برابر از  قدام نموده و هزي ها

سیمان تهران را  HSE، مجموعه مقررا  ايم ی ارائه شده از سو  واحد زمان حمل و نقل تجهیزا  و وسايل پیمانكار موظف است در و63
 .سیمان تهران به عمل آورد HSEها  لازم را با واحد   رعايت نموده و در تمامی مراحل هماه گی

ابل اشتعال )از قبیل ، جوشكار  ك ار مواد و مخازن قه هر دلیل نیاز به كار در ارتفاع، حفار ، كار با تجهیزا  برقیچ اننه پیمانكار ب و64
  دارا  نه عملیا  كار، حمل و نقل تجهیزا  س گین و خطرناك و هرگوباته ، كار در فضاها مخازن مازو ، پمپ ب زين، اياتگاه گاز و ...و

سیمان تهران قبل از شروع هرگونه فعالیت، مجوزها  كار ايمن را از واحد  HSE، می بايات ضمن اطلاع به واحد ريام خطر بالايی را داشت
HSE سیمان تهران اخو نمايد. 
حالت اولیه اقدام نمايد؛ در اين   به ن آنو بهااز  محیط كار و بازگرداند  ، نابت به پاكااز مانكار موظف است په از انجام كارپی و63
جهیزا  می بايات مجددا  نص  ، خصوصا  تأكید می شود كلیه حفاظها  برداشته شده قطعا  گردنده بلافاصله و ضرورتا  قبل از استار  تمورد
سیمان  HSE، به اطلاع واحد زاحم كار وجود داشت قبل از اقدامها  م ؛ همن ین در خصوص نرده حفاظها نیز چ اننه ضرور  برش نردهگردد

 .به حالت اولیه خود برگردانده شودتهران رسانده و بعد از اتمام نیز در اسرع وقت 
كار لحاظ نمايد. مبلغ فوق بايد صرف تأمین هم در  در آنالیز قیمت خود را قبل از شروع ب HSEها  مرتبط با  پیمانكار موظف است هزي ه و60

، امداد و نجا  و ... گردد. در ضمن هزي ه فوق می كارك ان، فره   ساز  HSE، آموزش حفاظت فرد نیاز شامل: تجهیزا  اقلام مورد
سیمان  HSEها  مرتبط توسط مدير  سیمان تهران برسد. پرداخت هرگونه صور  وضعیت په از تأيید هزي ه HSEبايات به تأيید مدير 
 تهران خواهد بود .

 .ار تحت پوشش بیمه م اس  قرار دهدرا در مقابل حوادث ناشی از ك موظف است كلیه نیروها  خود پیمانكار  و65

هايی كه بدين م ظور تهیه گرديده ت ظیم و ظرف  در صور  بروز هرگونه حادثه و شبه حادثه آن را در فرم پیمانكار موظف است  و68
 .سیمان تهران گزارش دهد HSEساعت به واحد  33مد  
تهران جهت ارسال به اداره  سیمان HSEزارش حوادث ناشی از كار )در پايان هر ماهو به واحد پیمانكار ملزم به ثبت آمار و ارائه گ و63
 .باشد ، كار و رفاه اجتماعی م طقه میتعاون
، پیمانكار پاسخگو  مراجع انتظامی و قانونی بوده و مكلف و ط پیمانكار )اعم از جانی و مالیودر صور  بروز هرگونه حادثه توس و61

 .باشد  ، خاارا  مالی و ساير موارد به طور كامل  میخاارا  وارده اعم از پرداخت ديه متعهد به جبران
كارفرما )سیمان تهرانو اين حق را برا  خود محفوظ می دارد در تمام موارد  كه شرايط انجام كار  برا  كارك ان و اموال سیمان  و35

 ايمن جلوگیر  نمايد. ز آن تا رفع شرايط مخاطره آمیز و ناآمیز باشد از ادامه تمام يا قامتی ا تهران يا پیمانكار مخاطره

دار بودن كلیه  كار نابت به اخو تعهدنامه از دفاتر اس اد رسمی )محضرو در خصوص    عهدههپیمانكار موظف است قبل از شروع ب و36
را به سیمان تهران  م عقد قرارداد آنمائولیتها  مدنی، كیفر  و حقوقی پرس ل تحت پوشش خود در مد  اجرا  قرارداد اقدام و در ه گا

گردد ارائه نمايد. به عبارتی ديگر در صورتی كه بر اثر بروز هرگونه حادثه در محل كار م جر به مصدومیت، نقك عضو و يا فو  پرس ل پیمانكار 
مانكار ملزم و متعهد است كلیه خاارا  و در پی شكايت فرد حادثه ديده و يا وراث متوفی، دستگاه قضائی سیمان تهران را مقصر اعلام ك د پی

 وارده را به محض مطالبه پرداخت نمايد و در غیر اي صور  كلیه خاارا  وارده از مطالبا  پیمانكار كار خواهد شد.
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پیمانكار موظف است كلیه قوانین راه مايی و ران دگی اعم از رعايت سرعت مجاز، رعايت سبقت مم وع، عدم سوار كردن ماافر در  و33
ها  معادنو سیمان  ها  داخل و خار  )جاده امت بار عق  وانت و استفاده راكبین موتورسیكلت از كلاه كاسكت ايم ی و ... را در  جادهق

 تهران رعايت نمايد.

ختلف آيین نامه ايم ی امور پیمانكار  در صورتیكه پیمانكار با موافقت كارفرما )سیمان تهرانو اجرا  قامتها  م 66مطابق با ماده  و34
یه عملیا  پیمان را مطابق مفاد قرارداد  به پیمانكار يا پیمانكاران ديگر محول نمايد، هر پیمانكار در محدوده پیمان خود مائول اجرا  كل

 .مقررا  مرتبط بوده و پیمانكار اصلی مائول نظار  و ايجاد هماه گی بین آنها خواهد بود
بهداشتی و زيات محیطی سیمان تهران را رعايت  نمايد. بديهی است در صور  عدم پیمانكار مكلف است قوانین و مقررا  ايم ی،  و33

 رعايت الزاما  ايم ی، بهداشتی و زيات محیطی سیمان تهران، به شرح ذيل برخورد خواهد شد:

 آن پیمانكار كار خواهد شد. از صور  وضعیت مبلغی معادل پ ج ماه حقوق و مزايا  روزانه كارگرصور  دريافت اخطار كتبی برا  نوبت اول، در-

 از صور  وضعیت آن پیمانكار كار خواهد شد. مبلغی معادل ده ماه حقوق و مزايا  روزانه كارگرصور  دريافت اخطار كتبی برا  نوبت دوم، در-

 .خواهد شد فاخدر صور  دريافت اخطار كتبی برا  نوبت سوم، قرارداد -
ها  حفاظت ف ی  ع قوانین و مقررا  مربوط به قانون كار، بیمه تأمین اجتماعی، آيین نامهنمايد كه جمی پیمانكار گواهی و تأيید می و30

 و بهداشت كار، الزاما  ايم ی، بهداشتی و زيات محیطی سیمان تهران و ... را رعايت ك د، در هر حال مائولیت عدم اجرا  قوانین و مقررا 
 .فوق الوكر متوجه كارفرما )سیمان تهرانو نخواهد بود

، كارفرما مكلف است قرارداد خود را با پیمانكار به نحو  م عقد نمايد كه در آن پیمانكار متعهد گردد كه قانون كار 64مطابق ماده  و35
 .در مورد كارك ان خود اعمال نمايدها  مربوط به اين قانون را  تمامی مقررا  قانون كار و آيین نامه

 مورد ايم ی بايد صراحتا  در متن قرارداد لحاظ گردد.كلیه مائولیتها و تعهدا  طرفین پیمان در  و38

، سدتفاده مدی نمايدد   ، لدودر و ... ا ل س گین و نیمه س گین مثل كامیون، بولدوزر، لیفتراك، جرثقیدل در صورتیكه پیمانكار از وسايل حمل و نقو33
 موكور را به كارفرما ارائه نمايد.، گواهی امه ها  به كاراقدام و قبل از شروع خود  مكلف است نابت به اخو گواهی امه سلامت ايم ی ماشین آلا 

 

تهران تمام مواره فوق را مطالعه  اینجانب ........................................ به عنوان پيمانکار................................................ شرکت سيمان

هر صورت ع م رعایت به این مواره حاضر به قبول هرگونه تصميم از جانب کارفرمـا   و تعه  مي نمایم تمام مفاه آن را اجراء کنم و

 سيمان تهران( خواهم بوه ضمناً عواقب و مسئوليت کامل آن را نيد به عه ه مي گيرم و حق هرگونه اهعا و اعتراضـي را هر ایـن   

 رابطه عليه سيمان تهران از خوه سلب و ساقط مي نمایم.

 

 
 دگي مديرعاملنام و نام خانوا

                                                                                                                                                                                                                          .................شركت 

 ريخ، مهر و امضاءتا
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 قرارداد منع افشاء اطلاعا  سيمان تهران
 (NDA)  و اختصاصی( محرمانه اطلاعات و اسرار )حفظ 

باشد می شرکت سيمان تهران ـ سهامي عام ب د  شده مربوط به صاح  اطلاعا  دارا  اطلاعا  طبقهاي كه باتوجه به

-شود و باتوجده بده  ب د  شده نامیده میر اين قرارداد اطلاعا  طبقهبعد دكه محرمانه و مختك به اين شركت است و من

م ظور انجام تعهدا  خدود در قبدال شدركت    ا  را بهب د  شدهموج  اين قرارداد، اطلاعا  طبقهاي كه گیرنده اطلاعا  به

 گردد:نمايد، اين قرارداد با توافق و قصد طرفین و با شرايط ذيل م عقد میدريافت می
 :له)صاحب اطلاعا (متعهد

و  0تهران، خیابان فردوسی، خیابان شهید تقو ، كوچه انوشیروانی، پلاك نشانی به شرکت سيمان تهران ـ سهامي عام 

نامیدده  « صاح  اطلاعا »ان طرف اول كه در اين قرارداد علی اصغر گرشاسبی و هاد  سرمد  به ع وبا نماي دگی آقايان 

 شود.می

 : (متعهد )گيرنده اطلاعا

 كدد اقتصداد  شدماره   ............................................  شماره ثبدت به سهامي خاص – .................................................. شرکت

ع دوان مددير   بده  دگی آقدا  ......................................  نماي با.....................................  و ش اسه ملی ....................-.................-............

 مدور  ................................  شدماره  یروزنامده رسدم  آگهی آخرين تغییرا  شركت م ددر  در  عامل شركت موكور مات دا  به

...............................، خیابددان .......................................، كوچدده ..............................، پددلاك   -..................................، .................ی نشددان...../......./.......... بدده

« گیرندده اطلاعدا   »دوم كه در ايدن قدرارداد    ع وان طرفبه.................................  كدپاتی..........، طبقه ............... ، واحد .........................، 

 شود.نامیده می
   :( موضوع قرارداد1ماده 

 الكترونیكی، يا شفاهی يا غیررسمی، مكتوب يا رسمی بصور كه اطلاعاتی كلیه حفظبه تعهد از ستاعبار  قرارداد موضوع

 گیرد،می قرار گیرنده اطلاعا   اختیار در كالديگر اشَ يا دستگاه با خواندن قابل شده، ضبط مات د، باواسطه، يا بیواسطه

-قیمت مشتريان، معاملا ، محصولا ، و هاپروژه به حقوق مربوط مع و ، مالكیت كار ،دانش و تجار  اطلاعا  شامل

 رنامه،ب و همن ین فعالیت و سازمان ها استراتژ  ، نام تجار  و برندو،، ايده، دامینگوار )كلیه مات دا  مربوط به پروژه

 شوند.می تلقی و اختصاصی محرمانه اطلاعا  و تجار  ادار  اسرار ع وانبه كه آن با مرتبط فرصتها  يا اهداف

باشد محرمانه ب د  حفاظتی میگیرد و دارا  طبقهكلیه اطلاعا  و موضوعاتی كه در اختیار گیرنده اطلاعا  قرار می تبصره:

 گردد. محاوب می
   :( مد  قرارداد2ماده 

نافو  باشدیاطلاعا  م رندهیگ اریاطلاعا  در اخت كهیتا زمان و 6355..../......./.......... لغايت ........ /........... / خيقرارداد از تار نيا

 .باشدیمعتبر م باشداطلاعا   رندهیگ اریدر اخت یحفاظت  ب دطبقه  اطلاعا  دارا كهیتعهدا  تا مادام ني. اباشدیو موثر م



 11 از 18 صفحه

 

-یاعلام م یطور كتباس اد و اطلاعا  و زمان آن، توسط صاح  اطلاعا  به یفاظتح  ب دطبقه  زوال وصف اطلاعا  دارا

قدرارداد   نيتعهدا  ا هیكل تيصاح  اطلاعا  دائر بر زوال وصف مزبور مكلف به رعا حيو پاسخ صراطلاعا  قبل از استعلام  رندهیو گ گردد

 .باشدی م

گیرنده متعهد است كلیه اس اد و اطلاعاتی را كه قابدل اسدترداد   طع همكار  گیرنده اطلاعا  با صاح  اطلاعا ، در صور  ق تبصره:

 باشد.شركت سیمان تهران ماترد نمايد معهوا تعهدا  اين قرارداد به شرح فوق باقی و معتبر میبه  باشد،صاح  اطلاعا  میبه 

 :( اطلاعا  داراي طبقه بندي حفاظتي3ماده 

اطلاعا  دارا  طبقه ب د  حفاظتی )محرمانه، خیلی محرمانه، سر ، بكلی سر و، مشتمل بر هر نوع ديتا، مواد اطلاعاتی، 

 ,SLA, SOCمحصولا  ف آور ، سخت افزار و يا نرم افزار، اس اد فرمت شده و/ يا فرمت نشده بطور كامل يا جزئدی، اسد اد  

SOW LOM, LOP, RFQ, RFP ها، مشخصا  ف ی تجهیزا ، مشخصا  اطلاعاتی پرسد ل،  م نامه، قراردادها، تفاهManual 

ها، اطلاعا  مالی و ديگر اطلاعا  داده شده يا پويرفته شده، بصور  شفاهی، نوشدتار    Marketingها،  Business Planها، 

 نده اطلاعا  قرار داده شود. باشد كه از سو  صاح  اطلاعا  در اختیار گیرو با استفاده از )موجود درو هر نوع رسانه، می
 :( شرايط و تعهدا   گيرنده اطلاعا 4ماده 

 تعهدا  گیرنده اطلاعا  شامل ؛ عدم استفاده، عدم افشاء و رازدار  و به شرح ذيل  است:
 عدم استفاده: -1-4

و ديگدر قراردادهدايی كده    ب د  را ت ها در موارد ذكر شده در اين قرارداد گیرنده اطلاعا  تعهد نمود اطلاعا  دارا  طبقه

نمايد و يا ساير موارد  كه براساس مفاد اين قرارداد مجداز  بصور  ماتقل يا واباته با صاح  اطلاعا  م عقد نموده يا می

 كار گیرد. ، آزمايش و بررسی نموده و به، مطالعهباشدمی

ر اهدافی غیر از رابطه خود با صاح  اطلاعا  ب د  حفاظتی را دگیرنده اطلاعا  تعهد نمود اطلاعا  دارا  طبقه-6 -6-3

مورد استفاده قرار ندهد و آنها را ت ها با مجوز صاح  اطلاعا  دراختیار ادارا ، مديران يا ماتخدمانی قرار دهد كه به طور 

 اخك و در راستا  انجام امور صاح  اطلاعا  نیاز به داناتن آنها دارد.
  :عدم افشاء -2-4

تعهد نمود كه تمامی تلاش خود را جهت م ع افشا  اطلاعا  دارا  طبقه ب د  حفاظتی و يا هر بخشی گیرنده اطلاعا   

ب د  از آن به اشخاص متفرقه را ب مايد و در ديگر موارد، اين اطلاعا  را مطابق با ب دها  اين قرارداد با رعايت نكا  طبقه

م قرار ندهد. كارك ان گیرنده كه در راسدتا  اسدتفاده هدا  مجداز     حفاظتی نگاه دارد، فاش ناازد، م تشر يا در اختیار عمو

 باش د. )براساس اين قراردادو نیاز به اطلاعا  دارا  طبقه ب د  حفاظتی موكور دارند، از اين قاعده ماتث ی می

 در آنصور  ك د، اشف را دريافتی اختصاصی اطلاعا  قضايی، احكام راستا  در شود گیرنده اطلاعا  ناگزير چ اننه : 1تبصره 

 در اطلاعدا   بدا افشدا    مخدالفتی  اطلاعا  ك  ده واگوار طرف چ اننه .دهد صاح  اطلاعا  اطلاع به قبل از را مرات  بايد

 بده  اطلاعدا   افشدا   بده  نادبت  اختیار خدود  به تواندمی آنصور  در ندهد، نشان خود از قضايی احكام اساس بر مقرر مهلت

 .ك د اقدام دهك   درخواست قضايی دستگاه
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 با حكم اثر رفع به نابت قانونی از مایرها  بايد هفته يم مد  ظرف خود باشد، اطلاعا  افشا  مخالف اطلاعا  ك  ده واگوار كهصورتی در

 .نمايد ارائه قضايی محاكم به را اطلاعا  تواندگیرنده اطلاعا  می حكم، اثر رفع عدم صور  در و نمايد اقدام دستور
 :رازدارياصل  -3-4

گیرنده اطلاعا  تعهد نمود كه تمامی اقداما  لازم جهت حفاظت از اطلاعا  دارا  طبقه ب د  حفاظتی را به عمل آورده  

و از افشا  اطلاعا  دارا  طبقه ب د  حفاظتی در مجامع عمومی يا در اختیار قراردادن آن به اشخاص غیرمجاز جلوگیر  

   نمايد.
ب د  حفاظتی نبايد در مایر  غیر از اهداف اين قرارداد، بازساز  يا تغییدر شدكل داده شدود.    اطلاعا  دارا  طبقه -3-3

ب دد   بلافاصله په از درخواست صاح  اطلاعا ، گیرنده اطلاعا  باياتی عی ا  )اصلو ناخه ها  اطلاعدا  دارا  طبقده  

هدا  بازسداز  شدده را    ها و ناخهها و كپینوشتحفاظتی دريافتی اعم از نوشتار يا هر نوع رسانه ديگر، به انضمام كلیه رو

 روز په از درخواست به صاح  اطلاعا  باز گرداند.  65ظرف مد  

نمايد كه در مد  اعتبار اين قرارداد با هیچ يم از شركتها  رقی  تحدت هدیچ   گیرنده اطلاعا  تعهد و تضمین می -0-3

قدرارداد )جبدران    3از جاند  گیرندده اطلاعدا ، مفداد مداده      ع وان و شغل خاصی همكار  ن مايد. درصور  احراز تخلدف  

 خاارا و حاكم خواهد بود. 

گیرنده اطلاعا  تعهد نمود كه در مد  زمان اعتبار اين قرارداد و تعهددا  ناشدی از آن از انجدام هرگونده مصداحبه       -5-3

م از عمومی و اختصاصی بددون اخدو مجدوز    ها و مطبوعا  اعمرتبط با اطلاعا  محرمانه دراختیار به هر نحو با كلیه رسانه

 كتبی از صاح  اطلاعا  خوددار  نمايد. 

درصورتی كه به هر نحو همكار  طرفین قطع گردد اين قرارداد و كلیه تعهدا  ناشی از آن ماتقلا  تدا زمدانی كده     : 2تبصره 

 ماند.  الاتباع باقی خواهداطلاعا  در اختیار گیرنده اطلاعا  قرار دارد معتبر و لازم

 گیرنده اطلاعا ، حق هیچ انتفاع يا استفاده از اطلاعا  موضوع اين قرارداد را برا  خود يا هر شخك ثالثی ندارد.  : 3تبصره 

در صورتیكه برخی از مفاد اين قرارداد به موج  حكم قطعی مراجع ذيصلاح قانونی يا قضايی محكوم به بطلان يدا   : 4تبصره 

 الاتباع باقی خواهد ماند. فاد آن بین طرفین نافو و لازمعدم نفوذ گردد، مابقی م
 :( حدود اطلاعا  داراي طبقه بندي حفاظتي5ماده 

گدردد،  ها توسط گیرندده اطلاعدا  حاصدل و كاد  مدی     كه در جريان انجام تعهدا  و پروژه 4كلیه اطلاعا  موضوع ماده 

ظتی تلقی و مشمول شرايط و احكام اين قدرارداد خواهدد   ب د  حفامتعلق و مختك به شركت سیمان تهران و دارا  طبقه

 بود.

ب د  حفاظتی و اختصاصی تلقی نشده و گیرنده اطلاعا  متعهد بده رعايدت مفداد ايدن     در موارد زير اطلاعا  دارا  طبقه

 قرارداد در مورد اين دسته از اطلاعا  نخواهد بود: 

 به اطلاعا  عمومی رسیده باشد.اطلاعا  بدون كم و كار از جان  صاح  اطلاعا   -6-0

 نهادها  دولتی طبق نیاز خود دستور به ارائه اطلاعا  بصور  عمومی داده باش د.  -3-0
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 :اطلاعا  داراي طبقه بندي حفاظتي ( حدود مالكيت6ماده 

پدروژه، ايدده،   )كلیه مادت دا  مربدوط بده     و هانمونه نخاتین، مشخصا ، مدلها  ها،طرح اس اد، جمله از اطلاعا  هرگونه

 ايدن  اساس بر كه تمامی اطلاعا  دارا  طبقه ب د  حفاظتیقبیل و بطور كلی  اين از موارد  دامین، نام تجار  و برندو و

 از ناشدی  حقدوق  و شدود می محاوب آن واگوار ك  ده طرف دارايی و گیرد، جزء اموالمی قرار مقابل طرف اختیار در قرارداد

تواندد ايدن اطلاعدا     و ارايه ده دده مدی   دارد تعلق اطلاعا  طرف واگوارك  ده به اطلاعا ، نهاي گو مع و  و فكر  مالكیت

 ب د  را هر طور كه بخواهد بدون اجازه گیرنده اطلاعا  استفاده نمايد. دارا  طبقه

هرگونه جدواز   اي یحفاظت  طبقهب د  انتقال حقوق اطلاعا  دارا ریتفا اي یتلق ديوجه نبا چیقرارداد به ه نيا  از ب دها

اطلاعدا  بشدود. هدیچ يدم از مفداد       رندده یبه گ یحفاظت  طبقهب د  درخصوص اطلاعا  دارا  مع و  تهایمالك ريسا اي

در زمی ه ثبت علائم و اختراعا ، حق تألیف يا  یحقوق  را به واگوار عا م در  در اين قراردا نبايد طرف واگوارك  ده اطلا

اعطدا   باشدد، یآن مد   پروانه از رو  ك ون يا در آي ده در اختیار طرفین قرارداد يا قابل اعطاكه ا  ديگر موارد مالكیت فكر

 ك د.

 
 :(خاتمه قرارداد7 ماده

ر  دهدد، گیرندده    زودتدر  كده  كددام  هدر  قدرارداد،  ايدن  اعتبار انقضا  پی در يا اطلاعا  ك  دهواگوار طرف درخواست به ب ا

 از اعم آنها از شده ها  تهیهناخه جمله از را اطلاعا  همه و خوددار  دريافتی اطلاعا  از گیر بهره ادامه از بايد اطلاعا 

 يدا  ك د آگاه اطلاعا  انهدام از را اطلاعا  دريافتی ك  ده واگوار طرف كتبا  و امحا را آن غیر و كپی و غیرديجیتال ديجیتال،

 .بازگرداند اطلاعا  واگوارك  ده طرف به را دريافتی یاطلاعا  اختصاص اطلاعا  ك  ده واگوار طرف درخواست به اي كه
 :( جبران خسار 8ماده 

گیرنده اطلاعا  تعهد نمود كه كلیه خااراتی را كه در اثر قصور يا تقصیر و  يا عدم ايفا  هدر يدم از تعهددا  ناشدی از     

بوده و گیرنده اطلاعا  متعهد به  گردد، جبران نمايد. تقويم خاار  با صاح  اطلاعا قرارداد متوجه صاح  اطلاعا  می

پرداخت مبلغ برآورد  صاح  اطلاعا  گرديده و حق هرگونه اعتراضی را از خود سل  نمود. همن دین تعهدد گیرندده در    

ها  صددرالوكر قابدل   حفظ و نگهدار  اطلاعا  تعهد به نتیجه بوده و هرگونه اقدام مغاير مفاد قرارداد و قوانین و بخش امه

  )علاوه بر جبران خاار  به شرح فوقو خواهد بود. لازم به ذكر است درصور  تخلف از مراتد  م ددر  در   تعقی  كیفر

قرارداد كلیه تبعا  قانونی آن صرفا  متوجه گیرنده اطلاعا  بوده و صاح  اطلاعا  طبق مقررا  قانونی مزبدور بدا گیرندده    

 نمايد. اطلاعا  رفتار می

 باشد.تابع قوانین و مقررا  جمهور  اسلامی ايران می اين قرارداد از هرحیث تبصره :
 :( حل اختلاف9ماده 

مدرتبط    راجع به اس اد پرداخت و اس اد تجار  اجرا، بطلان، فاخ، دعاو اي ریاز تفا یدرصور  بروز هرگونه اختلاف ناش 

آمیز حل و فصل خواهد شد، صور  ماالمتمواكره و به ، بدوا  ازطريق راجع به توابع و لواحق آن  دعاو ايقرارداد و  نيبا ا
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و طبدق  ماتضدعفان انقدلاب اسدلامی     ادید مادتقر در ب    داور ئدت یدر صور  عدم حصدول نتیجده، موضدوع از طريدق ه    

و لازم الاجرا خواهد بود.  یقطع نیطرف  داور برا  و حل و فصل بوده و را یدگیمزبور قابل رس  داور ئتیدستورالعمل ه

 .باشدیاعتبار و لازم الاجرا م  قرارداد دارا نيفاخ ا ايدر فرض بطلان  یحاضر و حت دقراردا ماتقل از ، شرط داور
 :اقامتگاه (11ماده 

صور  هاقامتگاه طرفین قرارداد همان است كه در اين قرارداد تصريح شده ب ابراين مادام كه طرفین تغییر اقامتگاه خود را ب

هدا معتبدر   صدور هرگونه ابلاغی به اين نشدانی  ،طرف ديگر اطلاع نداده)ث او به یكیتروندر سامانه ابلاغ الك رییتغ ايكتبی و 

 است.
 :قرارداد تيتمام( 11ماده 

قدانون   033، مداده  6404قانون مجازا  افشا  اس اد محرمانه و سر  دولتدی مصدوب    )3(اين قرارداد مات د به مفاد ب د 

رندهو و رعايت مصوبه شورا  عالی ام یت ملی با موضوع چگونگی حفاظت از مجازا  اسلامی )تعزيرا  و مجازا  ها  بازدا

جدرايم رايانده ا     و و مفاد م در  در قانون 30/8/38/م/  به تاريخ 3385/665اطلاعا ، اس اد و مدارك )بخش امه شماره 

توسط طدرفین امضدا گرديدده و مفداد ايدن      تبصره در تاريخ ......../........./.......... ت ظیم و  8ماده و  66در  6438مصوب سال 

                                باشد.قید شده است، لازم الاجرا میاد از تاريخی كه در صدر قرارد
 گيرنده اطلاعا  صاحب اطلاعا 

 سهامي خاص –شركت ......................  سهامي عام –شركت سيمان تهران 

 آقاي ............................. هادي سرمدي –علي اصغر گرشاسبي 

           

 



 1 

 )ج( پيشنهاد قيمت
 

آمادگي خوود را هتوت   ضمن مطالعه دقيق شرايط نمونه قرارداد ......................... ................وسيله اين شركت/پيمانكاري ...................................بدين

به شرح زير اعومم  باد شترري واقع در غني آيمان تتران مجتمع صنعتي س 4و  3، 2معادن بي بي شتربانو شامل معادن معدنكاري انجام عمليات 

 مي نمايد:

 

 

 

 

ف
دي

ر
 

 شرح عمليات

مقدار بر 

حسب تن 

 ماهيانه

مقدار بر 

حسب تن 

 ساليانه

در  مبلغ واحد

سال اول 

 )ريال(

 22با احتساب  در سال اول مبلغ كل ساليانه

درصد افزايش زمان و يا حجم قرارداد )در صورت 

 ريال()( نياز كارفرما

 حروف )ريال(به  عدد )ريال(به 

1 

فرآیند آماده سازي ، توسعه ، احداث جبهه كاا    اسارارا) اماام     

سان  آكاا از جبهاه كا كااي مار ا        باا يرري حفا ي   دپو(   

معادن بی بی مهربانو   تحوی  آن د  مح  آسرابهاي سن  مجرمع 

كا فرماا تعرار    صنعری سرمان تهران   یا مح هاي دپو كه از طار   

 می يردد.

131.111 1.2.1.111    

2 

فرآیند اسرارا) امام  حفاا ي   دپاو( ، باا يرري   حما  سان       

باط ه از جبهه كا كاي معدن بی بای ماهربانو   تا راه آن د   ما      

 )در صورت نياز كارفرما(.باط ه د  طول مدت قرا داد 
01.111 041.111    

3 
  حم  باه   4  سن  از دپوي معدن كزینه مربوط به با يرري   حم

 سن  مك   احد كفرم  اقع د  انرهاي مهرك مشرریه  
  تناژ بر اساس نياز كارفرما

  

4 
كزینه مربوط به با يرري   حم  سن    یا مواد افز دنای از خااا ر   

 مجرمع به سن  مك  كاي مجرمع  
  تناژ بر اساس نياز كارفرما

  

    متراژ بر اساس نياز كارفرما كزینه حفر كر مرر چالهاي اكرشافی توسط  اي  د ی  2

    هر ساعت كاركرد بر اساس نياز كارفرما  د  معدن ااك مجرمعكزینه تأمر  یا دسرگاه بولد ز  با  اننده  .

 

، اد  صو ت نرااز كا فرماا(    قرا داد 2ماده كاي يرفر  تبصره نظر    با د قب  از اتمام سال ا ل قرا داد قرا داد د  ساله می بامد    توجــه :

د صاد   22با امكان كااك    یاا افازای     ا به مدت یا سال دیگر بانا مركزي سمی سالرانه مب غ قرا داد د  سال د م بر اساس نرخ تو م 

 تمدید اواكد يردید. بد ن افزای  مبالغ  احد قرا داد (،حجم   مدت زمان قرا داد د  سال د م

 

 مهر و امضاء مديرعامل/عضو هيئت مديره                      .................................................كت/پيمانكار  نام شر

 

 ..............................................................                   ............................                 نام و نام خانوادگي صاحبان امضاء :

 نشاني و تلفن :

...................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

         .............................................................. تاريخ تنظيم :



 1 از 1 صفحه

 

 

 

 ")فرم کسر از مطالبات(  تهران مانیسشرکت از  یفرم درخواست بلوکه شدن مطالبات قطع" 

 

اين فرم مخصوص شركتها/پيمانكاراني مي باشد كه از شركت سييما  ههيرا  رارام ملااتياس نديت د   پيت از هكمييو از سيوم         ***

 ***. غير اي صورس مورر هاييد نمي باشدمتقاضي مي بايدت به هاييد  احد امور مااي شركت سيما  ههرا  برسد، رر 

 

 

 امور مالی سیمان تهران

انب / اين  شنت .                                               از مطالبات اينج ريال 5ر000ر000ر000 بلغود مش بدينوسيله تقاضا مي

تهتان، بلو ه شود و متاتنب  ان سيم 2041 تابستان  ومعدنكاري بي بي شهربان مناقصه عمومي جه. تضمي  شت . در

 به شتح ذيل بتاي دبيتخانه  ميسيون معاملات سيمان تهتان گواهي گتدد 

  

 
 
 
 

 

 

 

 

 از امور مالی سیمان تهران به دبیرخانه کمیسیون معاملات    

 

ل از مطالبنات شت ./ضنمانتنامه بنان ي/    ريا 5ر444ر444ر444. فوق مبلغ بدينوسيله گواهي مي شود مطابق درخواس

شنتاي  مناقصنه بنتاي مسنتتد      0چك بان ي متقاضي باب. تضمي  شت . در مناقصه عمومي بلو ه شده و مطابق بنند  

  شدن آن اقدام خواهد شد 

      

 

 نام، امضاء و مهر مناقصه گر

 تاريخ

 نام، امضاء و مهر

 امور مالی سیمان تهران



  بسمـه تعـالـي

 آلات در تملك پيمانكار متقاضي شركت در مناقصه  فهرست تجهيزات و ماشين
 

 اتملاحظ ال ساختس دادتع كارخانه سازنده آلات( ام تجهيزات )ماشينن رديف

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

11      

11      

12      

13      

14      



 بسمـه تعـالـي

 پيمانكاران متقاضي شركت در مناقصه  و كادر فني فهرست مشخصات مديران و كارشناسان ارشد
 

 ملاحظات الشركه  سهم تاريخ ورود به شركت سابقه كار تاريخ اخذ مدرك نوع مدرك تحصيلي نام خانوادگي –نام  رديف

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

11        

 



 بسمـه تعـالـي

 هاي مرتبط با موضوع مناقصه  سوابق كاري پروژه
 

 اتلفن كارفرم شركتام ن روژهنام پ رديف
اجراي  محل 

 روژهپ 

شروع   تاريخ

 روژهپ 

خاتمه   تاريخ

 روژهپ 
 راءدر دست اج

ل پيمان مبلغ ك

 )ريال(

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

11         

 عجـمــ
 

 :يد ياقدام فرما زيرصورت امكان نسبت به ارسال تصاوير اسناد درخواستي  در

  . تصوير صفحه اول قراردادهاي مندرج در جدول فوق -

 . تتصوير صورتجلسه تحويل موق -

 . تصوير صورتجلسه تحويل دائم -

  . دست اجراء تصوير آخرين صورت وضعيت در رابطه با پيمانهاي در -

 

 ر شركت : هو م امضاء                                       تاريخ تنظيم :                                                   نام و نام خانوادگي تنظيم كننده :                   

 



    نـام پیمانکار  :     نوع خدمات پیمانکار :

امتیاز نهایی  امتیاز معیار

امتیاز معیار  X  ضریب اهمیت 
امور  

معــادن
امور   

نگهبانی
امور  

خدماتی
  امور     
طبخ غذا 

امور   
فضاي 
سبز

امور  
نـظافت

سرویس   
 ایاب  و   
ذهاب 

امور نصب  
, تعمیرات  
و نگهداري 

امور  
عمرانی 0  -  10

0 17 17 20 22 20 17 17 20 20 1
0 25 13 3 2 7 3 17 12 5 2
0 12 12 10 20 15 16 10 15 10 3
0 15 25 25 23 25 30 20 20 25 4
0 6 10 9 12 10 5 7 10 15 5
0 7 10 15 7 10 10 10 10 6 6
0 15 10 15 10 10 15 15 10 15 7
0 3 3 3 4 3 4 4 3 4 8

شرکت مرکزي و کارخانجات مجتمع صنعتی سیمان تهران 
فــرم ارزیـابی توان اجـراي کار ,  پـیمانـکاران

      تـاریخ ارزیـابی :

  داشتن تجهیزات و ماشین آلات آماده بکار و یا در دسترس

معیارهاي ارجاع کار   ردیف 

  سابقه اجرایی کار در رشته و زمینه کار

( Wi )  ضریب اهمیت عوامل

  مدیریت یکپارچه ( شامل مدیریت کیفیت ، زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت    )

مـلاحـظات 

  نظام کیفی انجام کار  (روش پیشنهادي اجراي کار و تضمین کیفیت کار )
  رتبه بندي وزارت کشور یا سازمان هاي ذیصلاح

  حسن سابقه در کارهاي قبلی و فقدان سوء پیشینه حرفه اي

  قدرت مالی و پشتیبانی
  کفایت کادر فنی و عناصر کلیدي ازنظر دانش و تجربه

3 3 3 4 3 4 4 3 4 8

0 100

100
           جدول تعیین گرید  پیمانکاران 

بـازنگـري  : 

  مدیریت یکپارچه ( شامل مدیریت کیفیت ، زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت    )

شایان ذکر است اخذ حداقل      550  امتیاز از کل امتیاز نهایی ، الزامی می باشد           .

کـد فـرم : 

امــتیاز کـــلی (  جمـع امتیازات ) 
گریــد محاسبه شده پـیمانکار

راهنماي نحوه امتیازد هی در پشت صفحه می باشد

        

( 140 TF 02 )03

:نام اعضاء تیم ارزیابی   گرید وضعیت پیمانکار 
A 1000 تـا  850 مـــجاز 
B 849 تـا  700 مـــجاز 
C 699 تـا  550 مـــجاز 
F 549 تـا  صفر غیــر مـــجاز 

:معاون مدیر عامل / تایید مدیر کارخانه محدوده امتیاز 

010
1∑ =
nWi



جـدول راهـنماي نـحوه امـتيازدهي به پـيمانكاران

1

3

4

5

6

7

8

0

براساس اسناد ارائه شده توسط پيمانكار: داشتن گواهينامه مديريت كيفيت : 4 امتياز - داشتن گواهينامه مديريت زيست محيطي : 3 امتياز - 
داشتن گواهينامه مديريت ايمني و بهداشت : 3 امتياز و داشتن هر سه گواهينامه سيستم هاي كيفيت ، ايمني و زيست محيطي ( سيستم مديريت 

يكپارچه : 10 امتياز
مديريت كيفيت ، زيست محيطي و ايمني و بهداشت 

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: داشتن  گواهينامه تائيد صلاحيت از سازمان مديريت و برنامه ريزي بسته به پايه پيمانكار ( پايه 1 تا 5 )  : 9 
- 5  امتياز - معرفي پيمانكار بعنوان پيمانكار برتر و شايسته از سوي سازمان مديريت  و يا  معرفي پيمانكار از سوي وزارت صنايع و معادن بعنوان 

صنعتگر برتر و شايسته : 10 امتياز

   رتبه بندي سازمان مديريت و برنامه ريزي و وزارت 
صنايع و معادن

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: داشتن حسن سابقه درخصوص كيفيت  وكميت ارائه  خدمات  دركارهاي  مشابه  قبلي  درسيمان تهران 8-10 
امتياز - داشتن حسن سابقه در كارهاي مشابه قبلي در ساير شركتها : 3-7 امتياز -  نداشتن  حسن  سابقه :2-1 امتياز - داشتن  سوء  پيشينه: صفر 

امتياز

  حسن سابقه در كارهاي قبلي و فقدان سوء پيشينه 
حرفه اي

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: توان مالي(P ) پيمانكاربراساس رابطه : P= 0.5 Pt+1.5 Pc+PL محاسبه مي گردد و با توجه به برآورد 

هزينه  اجراي  كار،امتيازات  لازم به  پيمانكاران  داده  مي شود. Pt: گردش مالي  برحسب  ميليون  ريال  - Pc : توان  مالي  جاري  (تفاضل  دارايي هاي  جاري  و 

بدهي هاي  جاري) برحسب ميليون ريال - PL: توان  مالي  بلندمدت (تفاضل  دارايي هاي  بلندمدت  و بدهي هاي  بلندمدت)  برحسب  ميليون ريال

  قدرت مالي و پشتيباني

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: پيشنهاد ارائه  شده  توسط پيمانكار در خصوص نظام  كيفي انجام  كار و روش هاي بهينه  اجرا كار و مديريت 
كار بررسي و به بهترين  پيشنهاد بالاترين امتياز وبه همين ترتيب امتيازات داده خواهد شد .

  نــظام كــيفي انـجام كار

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: دانش وتجربه  پيمانكارارزيابي شده و امتياز 10- 0  به پيمانكاران داده مي شود.  كفايت كادر فني و عناصر كليدي ازنظر دانش و تجربه

2

براساس اسناد ارائه شده مرتبط توسط پيمانكار:  سابقه 10 سال به بالا در رشته مورد نظر : 10 امتياز -  سابقه بين 1 تا 9 سال : 9 - 1 امتياز -  
امتياز صفر : بدون سابقه

  سابقه اجرايي كار در رشته و زمينه كار

براساس اسنادمالكيت واجاره نامه هاي ارائه شده وعمرماشين آلات :  دردسترس بودن تمام ماشين آلات موردنياز باعمرمناسب:10-9 امتياز - 
دردسترس بودن تمام ماشين آلات موردنيازباعمرمتوسط:8-7 امتياز - دردسترس بودن تمام ماشين آلات باعمربالا :6 - 5امتياز - درصورت دردسترس 

نبودن كامل تجهيزات بسته به ميزان كسري وعمرماشين آلات دردسترس امتياز بين0 تا5 درنظر گرفته مي شود .
  داشتن تجهيزات و ماشين آلات آماده بكار و يا در 

دسترس
تبصره   :    ( درصورت عدم نياز به تجهيزات اجراي كار از سوي كارخانه ، به كليه پيمانكاران فوق امتياز 5 اختصاص مي يابد )

امـــتياز معيــار معيارهاي ارجـــاع كــــار   رديف 


