
  

 شهرريو آبشار  صفائيه مسگرآباد، كاريعدندو سالانه معمليات عمومي  هآگهي مناقص

عجتما   عداتد  عگاآرادتد ص اايت یه    در نظر دارد اجراي کلیه عملیات  عداکنرتري    شركت سيمان تهران ـ سهامي عام 

داه  عموعی ز طريق درگزاري عنتقصه را ا ده شرح زيرده عک  دص ستل ص اندتی سیمت  تهرا  صاق  در غنی ادتد شهرري 

 : ت صاگذار نمتيکشرکت صاجک الاحی

: انجتم کلیه عملیت  توسده، اعتده ستزي، احکاث جبهه کتر، استخراج، دترگیري ص حمل جمدات  ههاتر عیلیاو  ص     1-1   

تان سانگ اهاك( از     1042444هیتنه عقاکار  )عتجهت دص ستل نگ اهك ( تن س020.42444سیصک ص دیگت هزار )

حمل ص تخلیه انهت در سنگ شرن شاهکا صاقا  در عداک  عاذکور )داه  تااله حاکصد دص        ايت یه عدتد  عگآرادتد ص 

% ده عیازا  کلای   04کیلوعتر از جبهه کترهتي استخراجی( ص يت سنگ شرن هتي کترختنه عی دتشک که از اين عقکار 

تن سانگ اهاك(    002444( تن سنگ اهك )عتهیتنه عقکار 62444..12هزار  ) يك عیلیو  ص دصيگت ص نود ص شش

 دتيگتی ده شرترگته )عگآر ادتد پتيین( در اور  نیتز کتر رعت اختصتص يتدک. 

 1042444)ساتيیتنه   دتطله در عک  دص ساتل قارارداد  ( تن 0442444: استخراج، دترگیري ص حمل سیصک هزار تن ) 1-.

 ت(ص تخلیه در داعپ دتطله در  تاله حکصد دص کیلوعتر. )در اور  نیتز کتر رع تن( از عدتد  عگآرادتد

کترهتي عدک  ده طول حاکصد    هتي عدک  از تقتط  عیکا  درب عواد ختم تت جبهه  : تدمیر، عرعت ص نآهکاري جتده 0-1

 نه کیلوعتر دت نظتر  ص تأيیک کتر رعت.

 يل در اور  نیتز ص تقتضتي کتر رعت.هتي اکتشت ی توسط صاگن در  : انجتم حيتري 0-1

 : عتشین الا  عگتقر در عدک  شرترگته )عگآرادتد پتيین( دت همتهنآی نتظر قرارداد تدیین عی گردد. 0-1
 

ل قرارداد آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طوو مالكيت نياز پروژه كه پيمانكار موظف به داشتن  حداقل تجهيزات مورد

 :دنبه شرح زير مي باش مي باشد

 آته.دست 0د : ايف( صاگن دريل عتنتسب دت توا  حيتري جبهه کترهتي عوجو

 دستآته. 0ب( دويکصزر عتنتسب دت کتر در عدتد  سنگ اهك : 

 دستآته )ده همراه هرش هیکرصيیری(. يكج( دیل عرتنیری عنتسب : 

 دستآته )يك دستآته کنتر اسیتب سنآهت جهت تخلیه(. 0کتترپیلار :  00.د( يودر عدتدل 

 دستآته. 04ه( کتعیو  ده هرخ : 

 ش : يك دستآته.ص( کتعیو  اب پت

 تآته.ت : يك دسز( کتعیو  حمل سوخ

 آته.کر : يك دستح( گري

  دستآته. يك( پیرور جهت کترهتي توسده ص خردايش قله هتي حتال از اتشبتري : ط

 اجده نمتينک.عر www.tehrancement.co.irده ادرس ستيت شرکت دريت ت اسنتد تواننک جهت  عتقتضیت  عی

شارکت سایمت    د تر عرکازي  ده ددیرختنه  1040/.40/4شنبه عورخ ههتررصز  10:00زعت  تحويل پتکتهت تت ستعت 

 تهرا  عی دتشک.

 شركت سيمان تهران ـ سهامي عام 
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  5 از 6 صفحه  

 

 صفائيه و آبشار معادن مسگرآباد،دو سالانه  مرحله ايدو  عمومي شرایط شرکت در مناقصهاطلاعات و 

عملیاا  ووعا،ه     فرآیندانجام جهت  واجد صلاحیت پیمانكارانتخاب  مبنی بر عمومیاقصه منبرگزاري درخصوص در روزنامه ها پیرو آگهی منتشره 

و حمل و وخلیه در عنگ و آبشار صفائیه   بادم،ادن مسگرآي  اعتخراج و بارگیري عنگ آهك مورد نیاز بردار  آماده عازي  احداث جبهه كار  باطله

كاه  نماید  می مناقصه درخواعتشركت در متقاضیان از   صن،تی عیمان وهران واقع در غنی آباد شهرريشكن شهدا و یا عنگ شكن هاي مجتمع 

متناعب باا حجاخ خادما     در صور  داشتن امكانا  لازم  و عندالزوم بازدید و بررعی موق،یت  همتن و اعناد مناقص نیمفاد ا قیپس از مطال،ه دق

دبیرخاناه  باه  و مهار شاده    در پاكت عربساته  لیذ طیمطابق شراظرف مهلت مقرر خود را قیمت  شنهادیپ  ضمن وهیه و وكمیل مدارك مورد نظر

  ولفان   5وعی   خیابان شهید وقوي )كوشك(   كوچه انوشیروانی   پالاك  دفترمركزي شركت عیمان وهران واقع در وهران   خیابان فرد

 .سلیخ و رعید دریافت دارندو (  مسئول دبیرخانهخانخ مدديعركار ) 783و یا  785 داخلی   2الی  99380766

 :مناقصهموضوع  -6

 باد و صفائیه وم،ادن مسگرآو بارگیري عنگ آهك مورد نیاز برداري  اعتخراج   عملیا  ووع،ه  آماده عازي  احداث جبهه كار  باطله فرآیندانجام 

  حمل و وخلیه در عنگ شكن شهدا و یا عنگ شكن هاي مجتمع صن،تی عیمان وهران واقع در غنی آباد شهرري آبشار و

 :  )انجام کار( عملياتمدت  -2

و در صاور  رضاایت كارفرماا و در قالاب      باشدمی شمسی ( عال2) دوبه مد   23/68/6189لغایت  20/68/6181از واریخ  قراردادزمان اجراي 

 ماه در عال دوم نیز ومدید شود. 7ماه در عال اول و همچنین وا  7درصد قرارداد می وواند وا  25افزایش 

  :اجراي قراردادمحل  -3

 .يآباد شهرر یوهران واقع در غن مانیع یمجتمع صن،ت

 :تضمين شرکت در مناقصه -0 

 به صورت یكی از چهار روشمی باشد كه  ( ریال83...0...0...0)سی و هشت میلیارد  به مبلغركت در مناقصه * میزان وضمین ش

 زیر قابل انجام اعت *

 ارائه وضمین به یكی از روشهاي الف( و یا )ب( و یا )ج( و یا )د( : 6-1

به نام  بابت عپرده شركت در مناقصهباشد   دیو قابل ومد صدور خیعه ماه اعتبار از وار يحداقل دارا ستیبا یكه می ضمانتنامه بانك (الف

 . «68096806216» یوهران با كد مل مانیشركت ع

 ضمانتنامه بانكی می بایست ضمانت شركت در مناقصه باشد و ارائه ضمانت فرایند كار مردود است(.توضیح اینكه : )

كد اقتصادي و  68096806216مان وهران با كد ملی به نام شركت عی باشد( وثيقه بابت تودیع و)بایستی ه. چك بانكی وضمین شد فقرهیك  ارائه( ب

 ( 279شماره شباي بانك پاعارگاد )ش،به میدان فردوعی با كد  و 6615903067  كدپستی  0957-6696-1666

 IR43-0570-0236-8100-0186-5000-01 . 

  .باشد ارائه چك شركتی و یا چك شخصی مورد قبول نمیتوضیح اینكه : 

 كد  68096806216ریال به نام شركت عیمان وهران با شناعه ملی  70088808880888( ارائه اصل فیش واریزي ممهور به مهر بانك به مبلغ ج

 و شاااااماره شاااااباي 6-68883-2-678حسااااااب و شاااااماره  6615903067و كدپساااااتی  1666-6696-0957اقتصاااااادي 

IR720550013000200010007001  بابت ضمانت شرکت در مناقصه(  678ین )ش،به میدان فردوعی كد بانك اقتصاد نو. 
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  5 از 2 صفحه  

 

با وكمیل فرم درخواعت بلوكه  ووانندیمشركت كنندگان در مناقصه در صورویكه با شركت عیمان وهران مراودا  مالی قبلی داشته باشند  (د

را به عنوان  یید امور مالی عیمان وهران  آن(  در صور  وأمی باشد وعتیپكه به وهران ) مانیعشركت خود از  یشدن مطالبا  قط،

 .ندیارائه نما نیوضم
 

عپرده یا ضمانت نامه پیشنهاد دهنده اي كه در مناقصه برنده شناخته می شود وا واریخ امضا قرارداد و وسلیخ ضمانت نامه اجراي  : 2-1

 نزد شركت باقی خواهد ماند.قرارداد و،هدا  

گیرد نیز وا امضاء قرارداد و  ت در مناقصه پیشنهاد دهندگانی كه پیشنهاد آنان در مروبه دوم و عوم قرار می نامه شركعپرده یا ضمانت : 7-1

ارائه ضمانت نامه حسن اجراي و،هدا  ووعط نفر اول )یا دوم( نگهداري خواهد شد و ضمانت نامه عپرده شركت در مناقصه نفر چهارم به 

 ب،د آزاد و مسترد خواهد گردید.

گردد نسبت به امضاي قرارداد برنده مناقصه ملزم اعت ظرف مهلت مقرر )به اعتثناء روزهاي و،طیل( كه ووعط مناقصه گذار و،یین می : 1-1

و ارائه وضمین اجراي و،هدا  اقدام كند در غیر اینصور  وضمین و یا عپرده شركت در مناقصه وي به نفع شركت عیمان وهران ضبط 

حق هرگونه اعتراض و دعوي را در این خصوص از خود علب می نماید. در چنین مواردي با رعایت آیین نامه  خواهد شد و برنده مذكور

م،املا  شركت عیمان وهران  نفر دوم به عنوان برنده اعلام و در صورویكه نفر دوم به شرح مذكور حاضر به ان،قاد قرارداد نباشد عپرده 

 رارداد دعو  به عمل خواهد آمد.او نیز ضبط و از نفر عوم براي ان،قاد ق

در صورویكه وفاو  قیمت نفرا  اول  دوم و عوم بیش از مبلغ عپرده باشد اختیار واگذاري به نفرا  ب،دي با شركت عیمان  یادآوري :

 وهران می باشد.

 :هاتسليم پيشنهاد -5

هور نمودن ومام صفحا  به هماراه امضااي صااحبان امضااي     ممپیشنهاد دهندگان می بایست ب،د از وهیه مدارك  وكمیل اعناد مناقصه  :  6-5

( 51:51تا پایان وقتت ادار  )ستا ت   هاي عربسته و مهر شده مجاز شركت )طبق اعاعنامه و آخرین آگهی روزنامه رعمی(  آنها را در پاكت

    . ت نمایندوسلیخ و رعید دریاف شركت عیمان وهراندبیرخانه دفترمركزي ه ب 0/55.5./1.مورخ شنبه چهارروز 
نهاد دهناده ماورد وأییاد    هرگونه پاك شدگی و قلخ خوردگی یا وغییر در عبارا  یا ارقام مندرج در پیشنهاد قیمت باید با امضاهاي مجاز پیش : 2-5

 .قرار گیرد

ما انجام كااري كاه در اعاناد    د مگر اینكه ووعط كارفرو،لق نمی گیركه در قرارداد ذكر نشده باشد و،دیلی به قیمت پیشنهادي هیچ گونه  : 3-5

 نباشد به موضوع قرارداد اضافه گردد.
  حذف و یا قارار دادن شارد در آن وكمیال  ونظایخ و باه      را پس از مطال،ه بدون وغییر باید كلیه اوراق اعناد مناقصه پیشنهاد دهندگان : 0-5

ادهاي ریح و بدون قید و هرگونه ابهام وهیه و وسلیخ گردد. به پیشانه وعیله صاحبان امضاء مجاز خود امضاء و مهر و ارعال كند. پیشنهادها باید ص

رویاب ارار داده     ناقص  مبهخ و مشرود  بدون امضاء و یا پیشنهاداوی كه ب،د از واریخ و،یین شاده واصال گاردد و   فاقد وضمین شركت در مناقصه

   .نخواهد شد

 ماه ب،د از واریخ و،یین شده براي وسلیخ پیشنهادها م،تبر باشد. پیشنهاد باید از هر حیث براي مد  عه   :اعتبار پيشنهاد -1

 هاي جداگانه قرار داده شود:اسناد مناقصه  به ترتيب زیر در پاکت -7

 حاوي تضمين شرکت در مناقصه:« الف » پاکت  : 6-7

 .1-6به شرح بند 
 ار داده شود عبارتند از:به ترتيب زیر )در پوشه( قر« ب » مدارک و اسنادي که باید در پاکت  : 2-7
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  5 از 3 صفحه  

 

كپی اعاعنامه و آگهی روزنامه رعمی در مورد وأعیس شركت و دارندگان حاق امضااء مجااز باراي اعاناد ماالی و،هادآور )باراي          : 6-2-7

 .برابر اصل شده  اشخاص حقوقی(

 )براي اشخاص حقوقی(. باشد  تصاحبان امضاي مجاز و آدرس شرك روزنامه رعمی كه حاوي آخرین وغییرا وصویر آخرین آگهی  : 2-2-7

 وصویر كار  ملی صاحبان امضاي مجاز. : 3-2-7

ها مای باشاند از قبیال     هاي مروبط با موضوع مناقصه از عازمانها یا نهادها یا موعساوی كه متولی صدور گواهینامه  كپی گواهینامه : 0-2-7

وأییدیاه صالاحیت    و،ااون و رفااه اجتمااعی    هاي صنفی  وزار  كاار   عازمان برنامه و بودجه  وزار  صن،ت  م،دن و بازرگانی  اوحادیه

 و امثالهخ. ایمنی

  .)برابر اصل شده(. فزودهارائه گواهینامه ربت نام در نظام مالیا  بر ارزش ا : 5-2-7

ایمنی پیمانكتار    تأیید صلاحیتارایه گواهینامه ارائه اعناد و مستندا  مربود به كد اقتصادي  كدپستی شركت  كادملی و   : 1-2-7

   (.5805/.51/5هت مورخ  11335/ت 581058از وزارت تعاون، كار و رفاه اجتما ی )طبق مصوبه هیئت وزیران به شماره 

 كه با عیمان وهران من،قد شده باشد.احتمالی ي وصویر قراردادها : 7-2-7

 .)در صور  موجود بودن( «يجار يقراردادها يمحل اجرا» ای «یمحل اشتغال ف،ل» هايآدرس : 8-2-7

 .)فهرعت وجهیزا   مشخصا  مدیران و عوابق كاري( فرمهاي وكمیل شده پیوعت. : 9-2-7
 )در صور  وجود(. اند  كه عابقه كار در آنجا داشته هاییشركتنامه یا حسن انجام كار از رضایت : 64-2-7

و  زآناالی  بار   و هاا فارم   قرارداد عادم افشاا   ی منیا وعتیونه قرارداد  پنم  )ازجمله شرایط شركت در مناقصهكلیه اعناد مناقصه  : 66-2-7

 با مهر و امضاي صاحبان امضاي مجاز. ( متیق شنهادیپ

)چنانچه عند بانكی یا عازمانی دیگر اعت باید باه واییاد مرجاع ماذكور رعایده       ارائه اعناد و مداركی دال بر ووانایی مالی شركت: 62-2-7

 باشد(.

 

 ه کپي تمامي مدارک و مستندات مربوط به مالكيت وسائط نقليه بایستي در پاکت )ب( قرار داده شود.توضيح اینك
 

  قرار داده مي شود، نباید هيچ گونه مرقومه اي که در آن قيمت ذکر شده، قرار داده شود. "ب"لازم به ذکر است در اسناد و مدارکي که در پاکت 

 قرار داده شود عبارتند از:« ج » اکت :  اسناد و مدارکي که باید در پ 7 -3

 .فرم پیشنهاد قیمت كه می بایستی به طور صحیح وكمیل شده باشد 

و بر حسب ریال در بر  پیشنهاد قیمت نوشته شود. براي و،یین برنده  حروفو   ددبراي كل كار باید به  توجه : مبلغ قیمت پیشنهاد 

خواهد بود و پیشنهادي كه قیمت كل باه حاروف را نداشاته باشاد باا وشاخیص        مناقصه ارقامی كه با حروف نوشته شده ملاك عمل

  وواند پذیرفته نشود.عیمان وهران می
 

 :هاگشایش پاکت -8     
و عیمان وهران مركزي شركت حل دفتر در م 80/86/6181شنبه مورخ نی )ب( روز ( و پیشنهادهاي فالفمین )اهاي محتوي وضپاكت : 6-8

 خواهد شد.و ربت قرائت   باز كمیته بازگشایی با حضور اعضاي 

شود. پیشنهاداوی كه  فاقد یا كسري یا نقص وضمین شركت در مناقصه داشته باشاند ماردود   گشوده می)الف( مین اهاي وضابتدا پاكت : 2-8

 شود و مداركشان عیناً مسترد خواهد شد.ولقی می
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 حمل و تخليه در سنگ شكن شهدا و یا سنگ شكن هاي مجتمع صنعتي سيمان تهران واقع در غني آباد شهرريآبشار و صفائيه و  مسگرآباد،آهك مورد نياز معادن 
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  5 از 0 صفحه  

 

كامال نباشاد     بقابل قبول ارائه نموده باشند گشوده خواهد شد. اگر محتوي پاكت  گرهایی كه وضمینمناقصه هاي )ب( عپس پاكت : 3-8

 بنا به وشخیص عیمان وهران ممكن اعت پیشنهاد پذیرفته نشود. 

وي  جكسب نماید  پاكت  امتیازC (558 )گر از نظر ووان فنی حداقل روبه كامل باشد و مناقصه  بو  الفچنانچه محتواي پاكت هاي  : 0-8

 وده و قیمت پیشنهادي قرائت و ربت خواهد شد.  گش

 :تغيير یا تصحيح اسناد و مدارک مناقصه -9
ار لازم اعت پیشنهاد دهنده به دقت اعناد و مدارك مناقصه را بررعی كند و كاملاً از كلیه شرایط و موضوعاوی كه می وواند به هر صاور  در كا  

گاه پیشنهاد دهنده اي اختلالی در اعناد ملاحظه كند یا متوجاه از قلاخ افتاادن مشخصاا  و یاا      و یا در هزینه هاي آن مورر باشد اطلاع یابد. هر

 826-77126788اعناد دیگري گردد یا در مورد م،انی آنها دچار وردید گردد فوراً با مدیر امور قراردادهاي شركت عیمان وهران با شماره وماس 

در هار   اً اطلاع رعانی و قبل از وسلیخ پیشنهاد ووضیح كتبای شاركت را دریافات مای نمایاد.     وماس حاصل نموده و در صور  نیاز موضوع را كتب

 صور  صرفاً مستندا  مكتوب ملاك خواهد بود.

 :تجدیدنظر در اسناد مناقصه -64

ظرف مد   یستیباداشته باشند  یمدارك مناقصه ابهام ریعا ایاز مشخصا   یاز شركت كنندگان در مناقصه كه نسبت به مفهوم قسمت كیهر 

مادیر اماور   باه   از طریاق ربات در دبیرخاناه مجتماع صان،تی عایمان وهاران       اعناد و مدارك مناقصه  مراوب را كتباً  افتی( روز پس از در2دو )

باه   یحاذف مطلبا   ایا اضاافه   دنظر یوجد ای حی. هر نوع ووضندیبنما یتبك حیووض افتیدر ياطلاع دهند و وقاضاقراردادهاي شركت عیمان وهران 

ضامائخ جازء مادارك مناقصاه منظاور خواهاد        نیگردد. ا یوهران اعلام م مانیع تیدر عا هیدرج الحاق قیاز طر یبه طور رعم مدارك مناقصه 

خاود محفاو     يبارا  شانهادها یپ خیمهلت لازم جهت وسل يمدارك را قبل از انقضا ایدر مشخصا   دنظری  اصلاح و وجدریی. شركت حق وغدیگرد

 هیا قبال از ارعاال الحاق   يشنهادیوهران اعلام خواهد شد و چنانچه پ مانیع تیعا قیاصلاحا  فوق از طر دیآ شیپ يمورد نیر چندارد و اگیم

 ایا  دنظریوجد نی. چنانچه ادیو اصلاحا  لازم بنما را ییاعترداد آنرا به منظور انجام وغ يدهنده حق دارد وقاضا شنهادیشده باشد  پ خیمزبور وسل

شاركت   تیوواناد باا اعالام در عاا    یم شنهادهایپ افتیروز در نیآخر صور نیهر دو باشد در ا ای يشنهادیپ متیق ای ریمقاد رییم وغاصلاح مستلز

 داشته باشند. دنظریاعمال اصلاحا  و وجد يبرا یدهندگان فرصت كاف شنهادیكه پ يافتد  به نحو قیوهران  به و،و مانیع

  قبول یا رد پيشنهاد:  -66
 یمان وهران در رد یا قبول هر یك از پیشنهادها بدون آنكه احتیاج به ذكر دلایلی باشد مختار اعت.شركت ع

 :سایر شرایط -62

هاي انجام كار بازدید به عمل آورده وا پیشنهاد با واق،یت وطبیاق  هاي اعلام شده با هماهنگی قبلی از محلپیشنهاد دهنده باید در واریخ : 6-62

الی  0فقط از عاعت  مجتمععاعت بازدید از اطلاعی از شرایط كاري موجود مورد پذیرش نخواهد بود. ر صور  هرگونه اظهار بیداشته باشد. در ه

 باشد.  روزهاي كاري می 65

باه   كه به عنوان برنده مناقصه اعلام خواهد شد موظف اعت حداكثر ظرف مد  یك هفته پس از ان،قاد قرارداد و قبل از شاروع  شركتی : 2-62

هااي مادنی و   در خصوص عهده دار بودن كلیاه مسائولیت   (و،هدنامه محضرينامه از دفاور اعناد رعمی )اقراراخذ كار نسبت به ونظیخ و 

 69الای   77126288شده در این قرارداد اقدام نمایند و آن را به مدیر م،ادن شركت عیمان وهران به شاماره  قضائی پرعنل به كارگیري 

 وحویل نماید. 703و یا  707و یا  708داخلی 
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  5 از 5 صفحه  

 

متقاضیان باید پیشنهاد قیمت خود را فقط در فرمت بر  پیشنهاد قیمت شركت عیمان وهران درج و ارائه كنند. همچنین درج هرگونه  : 3-62

 وواند موجب ابطال پیشنهاد متقاضی در مناقصه شود.شرد خارج از شرایط مناقصه در بر  پیشنهادي و یا آنالیز قیمت می

 .باشد می پیمانكارپرداخت كسور قانونی شامل بیمه متروب بر قرارداد به عهده :  0-62

 هزینه آگهی به عهده برنده مناقصه اعت.:  5-62

 وهیه كنند. www.tehrancement.co.irمتقاضیان باید كلیه اعناد مناقصه را از طریق عایت شركت عیمان وهران به آدرس :  1-62

 ووانند جهت كسب اطلاعا  بیشتر و دریافت پاعخ عوالا  خود از طریق شماره ولفنمتقاضیان می  : 7-62

 وماس حاصل فرمایند.  رب زادهمهندس آقا   838و یا  835 و یا .83 داخلی ..885454-51و یا  45.-88545483 

بت نام در نظام مالیا  بار ارزش افازوده  در وجاه    مالیا  بر ارزش افزوده به مبلغ قرارداد اضافه خواهد شد و در صور  ارائه مستندا  ر:  8-62

 پیمانكار پرداخت می گردد.

د حداقل تجهيزات مورد نياز پروژه که پيمانكار موظف به داشتن و مالكيت آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طول قرارداد مي باش

 : دنبه شرح زیر مي باش

 دعتگاه. 7بهه كارهاي موجود : الف( واگن دریل متناعب با ووان حفاري ج

 دعتگاه. 7ب( بولدوزر متناعب با كار در م،ادن عنگ آهك : 

 دعتگاه )به همراه چكش هیدرولیكی(. یكج( بیل مكانیكی مناعب : 

 دعتگاه )یك دعتگاه كنار آعیاب عنگها جهت وخلیه(. 5كاورپیلار :  600د( لودر م،ادل 

 دعتگاه.  78ه( كامیون ده چرخ : 

 امیون آب پاش : یك دعتگاه.و( ك

 ز( كامیون حمل عوخت : یك دعتگاه.

 ح( گریدر : یك دعتگاه.

   دعتگاه.ردایش قله هاي حاصل از آوشباري : یك ( پیكور جهت كارهاي ووع،ه و خد

 

 شرایط فوق مورد تأیيد مي باشد

 ...........و ............ ......................صاحبان امضاي مجازنام و نام خانوادگي 

 ................تاریخ .........

  مهر شرکت امضاي صاحبان امضاي مجاز و

 



    

 راردادـق

اداره ثبهت شهرهاها بها ههد      3054ثبت شده به  شهماره   شرکت سيمان تهران ـ سهامي عام  اين قرارداد در تهران فیمابین 

مديريت آقايان علی اصغر گرشاسبی و هادي سرمدي داراي هد ملهی به  شهماره ههاي     ب  3666-6651-3504اقاصادي شماره 

ب  شهماره   0ب  نشانی تهران، خیابان فردوسی، خیابان شهید تقوي، هوچ  انوشیروانی، پلاك  0551133030و  4836163803

شماره ثبت ب  ......................................................... وشود  نامیده می  «کارفرما»ه  از اين پس ب  اخاصار  55853416تلفن 

- بها ههد اقاصهادي    .......................................ها و موسسها  يیرتاهاري و شساسه  ملهی     اداره ثبت شرهت .........................................
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ب   ..........................................، هد پسای ..................................................................................................................................................................

.............................. بهها هههد ملههی   مههديريت آقههاي ، بهه  .....................................و تلفههن همههراه .................................شههماره تلفههن 

مسدرج در روزنام  رسمی  ................................مورخ  ......................................................موجب آگهی شماره ه  ب  ...................................

شهود،   نامیده مهی « پيمانکار» داراي حق امضاء با مهر شرهت بوده و ب  اخاصار...................................مورخ ...........................شماره 

 شرح زير مسعقد گرديد و طرفین ملزم و ماعهد ب  اجرا قرارداد می باشسد.ب 

 :موضوع قرارداد -1اده م

چههار میلیهون و سیصهد و     ل جمعها  بارگیري و حمه  ،اساخراج ،احداث جبه  هار ،آماده سازي ،: اناام هلی  عملیا  توسع  6-6

فائی  صه  تن سسگ آهك( از معادن مسگرآباد، 6352555 )ماهیان  مقداربراي دو سال تن سسگ آهك ( 324352555بیست هزار )

 هیلهومار از جبهه  هارههاي    دو واقه  در معهدن مهرهور )به  فاصهل  حهدود       تخلی  آنها در سسگ شكن شههدا مل و حار و و آبش

% ب  میزان هلی يك میلیهون و دويسهت و نهود و شه      45باشد ه  از اين مقدار می  اساخراجی( و يا سسگ شكن هاي هارخان 

در صهور   ايسای ب  شكارگاه )مسگر آباد پايین( تن سسگ آهك( ب 032555( تن سسگ آهك )ماهیان  مقدار 623152555هزار  )

  اخاصاص يابد.نیاز هارفرما 

از تهن(   6052555)سهايیان    در مد  دو سهال قهرارداد  تن باطل   (4552555)سیصد هزار تن بارگیري و حمل  ،اساخراج:  3-6

 )در صور  نیاز هارفرما( .هیلومار دوتخلی  در دامپ باطل  در فاصل  حدود و معادن مسگرآباد 

 نه  هارههاي معهدن به  طهول حهدود        تا جبه  درب مواد خاماز تقاط  میدان  هاي معدن  مرمت و نگهداري جاده ،: تعمیر 4-6

 .يید هارفرماأهیلومار با نظار  و ت

 .صور  نیاز و تقاضاي هارفرما هاي اهاشافی توسط واگن دريل در  : اناام حفاري 3-6

 آلا  مساقر در معدن شكارگاه )مسگرآباد پايین( با هماهسگی ناظر قرارداد تعیین می گردد.: ماشین  0-6

 ،دپهو  ،حفهاري  ،ههاي حفهاري  اج سسگ آهك شامل آماده نمودن محلتوسع  و اساخر ،هلی  عملیا  پروس  آماده سازي : 1تبصره 

 .استخرجگراري و آتشباري ب  عهده پیمانكار  ،تأمین مواد ناري 

شامل  ه هك از معادن مسگرآباد دقیقا  مشخص بوده و پیمانكار از آنها اطلاع هامل داردسسگ آ وهاي تخلی  باطل  محل : 2تبصره 

 .است هاي هارخان   شكن  سسگ و سسگ شكن شهدا ،امپ باطل د



    

 ،دنعههاي مه  جاده  فاصل  و شیب ،ازديد نموده و از موقعیت جغرافیايی معادنهاد بهگرآبهادن مسهمانكار قبلا  از معهیهپ : 3تبصره 

هارخان  ههاملا    و سسگ شكن هاي سسگ شكن شهداچسین موقعیت اساقرار هلی  و همههاي تخلهعت هار و محهوس ،گهعاد سسهاب

 ادر  ب  انعقاد قرارداد نموده است.شده موافقت خود را اعلام و مب مطل  بوده و با علم و آگاهی نسبت ب  موضوعا  ياد

 :ت قراردادمد -2ماده 

 .دشسال شمسی تعیین  دو د ب  م 38/65/6355 يغايت 33/65/6353 ريخزمان اجراي اين قرارداد از تا

شرهت  یمعاونت بازرگان یهارفرما و پس از درخواست هابی ناظر و تأيید مدير ماام  ، با ابلاغ هاب ازیندر صور   : 1تبصره 

بدون براي هر سال %( 30بیست و پسج درصد ) زانیتواند تا م یتهران، حام عملیا  و مد  زمان موضوع قرارداد م مانیس

 نيو ا افتيهاه  خواهد  اي  يافزا زانیقرارداد ب  همان مهل ه  مبلغ  باشدافزاي  يا هاه  داشا  واحد افزاي  قیمت 

 .است مانكاریموضوع مورد قبول پ

ماه در سال اول و  4درصد، قرارداد می تواند تا  30در صور  رضايت هارفرما از پیمانكار در سال اول، در قايب افزاي   : 2تبصره 

درصد،  30يغ واحد قرارداد تمديد شود و در صور  رضايت هارفرما از پیمانكار در سال دوم، در قايب افزاي  ابدون افزاي  مب

 يغ واحد قرارداد تمديد شود.از در سال دوم و بدون افزاي  مبماه ديگر نی 4قرارداد می تواند تا 

 :قرارداد غلمب -3ماده 

 :شدذيل تعیین  ولب  شرح جددرصد قرارداد  30با احاساب  براي سال اول مبلغ هل قرارداد

ف
دي

ر
 

 شرح عمليات
مقدار بر حسب 

 تن ماهيانه
مقدار بر حسب 

 تن ساليانه

مقدار بر حسب تن 

 22احتساب ساليانه با 

 درصد

 22قيمت واحد سال اول با احتساب 

درصد افزايش زمان و يا حجم قرارداد 

 )در صورت نياز كارفرما( )ريال(

6 

توسع ، آماده سازي، احداث جبه  هار، تعمیر و مرمت و نگهداري جاده 

هاي معدن، هزيس  حفاري، آتشباري و دپو، بارگیري، حمل سسگ آهك 

 تخلی  در سسگ شكن هاي داخل ماام از معادن مسگرآباد و 

001.111 0.0.1.111 0.011.111 
********* ... -  

********* ... -  

 11..000 0.1.111 11..00 بابت اساخراج، بارگیري و حمل باطل  و تخلی  در دامپ باطل  3
********* ... -  

********* ... -  

4 
ههار، حفهاري، خرجگهراري، آتشهباري، دپهو،      توسع ، آماده سازي، احداث جبه  

  بارگیري و حمل سسگ آهك از معادن مسگرآباد و تخلی  در آسیاب سسگ شهدا

براساس نیاز 

 هار فرما
    ********* ... -  

 حفاري اهاشافی توسط واگن دريل 3
بر اساس نیاز 

 هارفرما
    ********* ... -  

0 
هارخان  و تخلی  در سسگ  بارگیري و حمل سسگ آهك از دپو ذخاير

 شكن هاي هارخان 

بر اساس نیاز 

 هارفرما
    ********* ... -  

 بارگیري و حمل از آسیاب سسگ شهدا ب  سسگ شكن هاي ماام  5
بر اساس نیاز 

 هارفرما
    ********* ... -  

8 
اساخراج، بارگیري و حمل سسگ اهك آز معدن شكارگاه )مسگرآباد 

 پايین( ب  ماام 

بر اساس نیاز 

 هارفرما
    ********* ... -  

3 
اساخراج، بارگیري و حمل سسگ اهك آز معدن شكارگاه )مسگرآباد 

 پايین( ب  سسگ شكن شهدا

بر اساس نیاز 

 هارفرما
    ********* ... -  



    

شهكن   تخلیه  در سهسگ   حمل سسگ ب  ماام  وپیمانكار موظف ب   ،يا نوار نقاي  و در صور  توقف سسگ شكن شهدا : 1تبصره 

 .استهاي ماام  

 ،خرجگراري ،تأمین مواد ناري  ،حفاري ،آماده سازي ،عملیا  باطل  برداري شامل هلی  عملیا  مربوط ب  توسع  : 2تبصره 

پیمانكار موظف ب  ناظر قرارداد  توسطبوده ه  در صور  نیاز ب  اجراي آن و پس از اعلام بارگیري و حمل  ،دپو ،آتشباري

ماه هزيس  هاي باطل  برداري بر اساس مقادير  . بديهی است در پايان هررداري و تخلی  در محل دپو می باشداجراي باطل  ب

 .تعیین شده فوق محاسب  و در وج  پیمانكار پرداخت خواهد شد

تاثیري در بهاي  ا ق  مطلنوسان بهاي حمل و نقل در حین اجراي اين قرارداد در ساير پیمانكاريها و موسسا  مشاب : 3تبصره 

تغییر نخواهد تا پايان مد  قرارداد  وج  و تحت هیچ شرايطی هیچ  مسدرج در اين قرارداد نخواهد گراشت و مبلغ قرارداد ب

    .هرد

بانك رسمی سايیان   رخ تورممبساي نمبلغ قرارداد در سال دوم بر افزاي  قرارداد،  3ماده هاي با درنظر گرفان تبصره  : 4 تبصره

)در صور  موافقت هارفرما  درصد سال اول يحاظ خواهد شد. 30)آمارهاي اقاصادي ، شاخص تويید هسسده( و از پايان مرهزي 

 درصد سال اول( 30ب  افزاي  

--ب  حروف  جدول فوق قرارداد مبلغ 4و  3و  6اي در صور  حمل بار از محل آبشار، ب  مبلغ رديفه: توضيح اينکه

ب  ازاي هر تن اضاف  می گردد و در صور  نیاز هارفرما  ريال  -**********- و ب  عددريال  --*************

 اساخراج گردد.بايسای تن از معدن آبشار  352555مقدار ماهیان  

 :نحوه توزين و محاسبه مقدار سنگ حمل شده -4ماده 

 .است شهداباسكول مساقر در جلوي آسیاب سسگ  ،مبساي توزين سسگ حمل شده

 مبساي سسگ اساخراجی پیمانكار بر اساس میزان سسگ حمل شده و توزين شده خواهد بود.    : 1 تبصره

در صورتی ه  تحت هر شرايطی باسكول مساقر در آسیاب سسگ شهدا قادر ب  توزين سسگ حمل شده نباشد، مقدار  : 2تبصره 

اين موضوع مورد تعیین شده از سوي هارفرما توزين و سسگ مرهور بر اساس باسكويهاي موجود در ماام  و يا باسكويهاي 

 .استقبول پیمانكار 

 درصور  خرابی باسكول، با نظار  ماصدي باسكول توزين ب  صور  رندوم اناام می پريرد. : 3 تبصره

  :پرداختو نحوه  شرايط -2ماده 

ب  همراه قبوض ان  یعملكرد ماهصورتحساب پس از ارائ   ،در پايان هر ماه، پیمانكاربهاي صورتحساب محاسب  و پرداخت 

  اناام می گردد. ،رسیده باشد و مدير ماام ناظر قرارداد ید أيته  ب  را باسكول و صورتالس  تسظیمی در اين خصوص 

معادل بار  ،هارخان  یدأيتبراي همك ب  پیمانكار در نیم  هر ماه نیز با تقاضاي پیمانكار و  در صور  موافقت هارفرما و تبصره:

   .شود صور  وضعیت آن ماه هسر میاز حمل شده ب  عسوان علی ايحساب ب  پیمانكار پرداخت و 

 كسور قرارداد: -6ماده 

درصد بعسوان سپرده حق بیم  هسر و نزد هارفرما  823 : طبق قوانین جاري هشور از هر صورتحساب پیمانكار معادل6-5

نگهداري خواهد شد ه  در پايان قرارداد و در صور  ارائ  مفاصاحساب از سازمان تامین اجاماعی ب  پیمانكار پرداخت خواهد 

 .ب  ارائ  مفاصاحساب از سازمان تامین اجاماعی خواهد بود مسوطپرداخت آخرين صورتحساب شد ضمسا  



    

 هار. اناام حسن سپرده( ٪65صد )ده در: 3-5

  هسر مبلغ علی ايحساب )در صور  پرداخت علی ايحساب(.: 4-5

 هسر خسارا  وارده احامايی.: 3-5

 هسر هرگون  جرائم احامايی: 0-5

 : هسر ساير خدما  ارائ  شده ب  پیمانكار. 5-5

 : هسر مبايغ قانونی مطابق قوانین هشوري.8-5

 كار:سپرده حسن انجام  -7ماده 

ب  مسظور اطمیسان از صحت عملكرد پیمانكار و بازدهی پی  بیسی شده هار از هلی  مبايغی ه  در وج  پیمانكار بر اساس 

%( ب  عسوان تضمین حسن اناام هار هسر و در حساب 65صور  وضعیت هارهرد ماهیان  پرداخت می گردد معادل ده درصد )

پس از  هر س  ماه قرارداد و. مبايغ هسر شده بابت سپرده حسن اناام هار در پايان جداگان  اي نزد هارفرما نگهداري خواهد شد

 اناام هامل هلی  تعهدا  مسدرج در قرارداد و با تأيید هابی ناظر قرارداد و مدير ماام  ب  پیمانكار مسارد خواهد شد.

 تعهدات: یاجرا نيتضم -8ماده 

 زانیفقره چك شرهای ب  م كيدر سال اول قرارداد  نيتعهدا  ا ياجرا نیجهت تضمو  همزمان با عقد و مبادي  قرارداد پیمانكار

 و ب  عدد ريال -********************-ب  حروف  هل مبلغ قرارداد معادلدرصد  635

درصد هل مبلغ قرارداد در  635و در سال دوم نیز يك فقره چك شرهای ب  میزان ريال  (.*******************.)

مشخص خواهد شد و ظهر آن ب  عسوان ضمانت ب  امضا اعضاي هیا  مديره شرهت پیمانكار  4ماده  3سال دوم ه  طبق تبصره 

ارائ  شده از سوي پیمانكار تا پايان . چك هاي دينما یمرا ب  عسوان وثیق  و تضمین قرارداد ب  هارفرما تسلیم رسیده است

 ايو عملیا  نزد هارفرما باقی خواهد ماند و هارفرما محق خواهد بود در صور  عدول پیمانكار از يك يا تمامی مفاد قرارداد 

ب  طور يكاانب  و با يك اخطار هابی، قرارداد را فسخ و هارفرما،  ب  مانكاریپ لاز هارهسان و عوام كيخسار  توسط هر  لیتحم

است و پیمانكار قرارداد و ورود خسار  با هارفرما  يعدم اجرا صیتشخمبلغ تضمین پیمانكار را ب  نف  خود ضبط و وصول نمايد. 

سمی و قانونی نداشا  در اين صور  حق طرح دعوي علی  شرهت سیمان تهران و مطايب  ضرر و زيان را در هیچ يك از مراج  ر

نمايد. بديهی است در صورتی ه   و بديسوسیل  حق هرگون  اعاراض و طرح دعوي را در هر يك از مراج  قانونی از خود سلب می 

دارد از  مطايبا  جاري پیمانكار و وج  تضمین تكافوي میزان خسارا  وارده را نسمايد، مازاد آن معاديی ه  هارفرما اعلام می 

 باشد. خواهد بود و اين موضوع هاملا  مورد قبول پیمانكار می  لنكار پرداخت يا از طرق ديگر قابل وصوطرف پیما

ارائ   همچسین و ماام  ريزمان اسارداد اسساد تضمیسی پیمانكار در پايان قرارداد و پس از تأيید ناظر قرارداد و مد :تبصره

 مفاصاحساب سازمان تامین اجاماعی و تسوي  حساب نهايی خواهد بود.

 :ادنزمان كار كارخانه و مع -9ماده 

بود و در خارج از همان روز خواهد  33و خاتم  آن ساعت  8ساعت از روزه هم  مسگر آباد معادن در شروع هار پیمانكار  : 6-1

ت معادن و يا در داخل محوط  هارخاناا  موج  اجازه رفت و آمد در قس هیچ  ب ط نقلی  پیمانكارئهارگران و وسا ،اين ساعا 

  .را نخواهسد داشتسیمان تهران 



    

 شامو  هاراباسكول هارخان  روزان  حدود يك ساعت براي بازرسی وسايل و ادوا  فسی و تعويض شیفت هاري و صرف ن : 3-1

 .باشد  یمنیز باشد و اين مد  مورد قبول پیمانكار   تعطیل می

اي خواهد بود ه  از طرف هارخاناا  سیمان تهران   حمل و تخلی  سسگ در روزهاي تعطیل بر طبق برنام  ،بارگیري : 4-1

  .باشد  گردد و پیمانكار موظف ب  اجراي آن می  تعیین می

 ،تعطیل نمودن عملیا  اساخراجتعطیلا  نوروزي( پیمانكار مااز ب   در ايام تعطیلا  رسمی بی  از يك روز )مانسد : 3-1

  .باشد و ملزم ب  برنام  ريزي لازم جهت تداوم موضوع قرارداد میبوده بارگیري و حمل بی  از يك روز ن

تن از  6352555 ماهیان مقدار تقريبی با توج  ب  برنام  ريزي تويید ماهیان  هارخان  و نیاز ب  اساخراج و حمل حداقل  : 0-1

ز اين مقدار اساخراج و حمل ديیل در يك ماه همار ا ره صورتیك  پیمانكار ب  در ،قراردادمفاد طبق صفائی  و دن مسگرآباد امع

 از طرف هارفرما رصور  پیمانكا در يیر اينباشد.   ماه بعد می ملزم ب  جبران همبود سسگ اساخراج و حمل شده در ،نمايد

%( از بهاي واحد 3درصد ) دو( تن هاه  تساژ ماهیان  ب  میزان 62555ازاي هر يك هزار )مشمول جريم  خواهد گرديد ه  ب

درصد هسر و بهاي اصلاح شده جديد ب  عسوان مبساي محاسب  پرداخت براي سسگ حمل  60قرارداد تا سقف  4مسدرج در ماده 

 شده در آن ماه قرار خواهد گرفت و پیمانكار حق هیچ گون  اعاراضی را نخواهد داشت.

هارخان  داخل  سسگ ب  هارخان  حمل و در آسیاب سسگهاي ،مساقر در معدن توقف آسیاب سسگ شهدا  در صور : 1تبصره 

و  عملیا  بارگیري و حمل ماوقف می گردد سسگ شكن ها تا آماده شدن گردد و در صور  ماوقف بودن آنها نیز  تخلی  می

 .گون  اعاراضی را نخواهد داشت پیمانكار حق هیچ

گون   وده و پیمانكار حق هیچبو تبصره هاي مرتبط با آن با مسئويین هارخان  اين ماده تشخیص موارد مسدرج در  : 2 تبصره

 .نخواهد داشتاعاراضی در اين خصوص 

دن ادر صور  توقف سسگ شكن شهدا و سسگ شكن هاي هارخان  ب  هر ديیل و عدم نیاز ب  سسگ آهك مع : 3 تبصره

زمان راه اندازي آنها  پیمانكار اطلاع داده خواهد شد و پیمانكار موظف ب  توقف عملیا  بارگیري و حمل تامراتب ب   ،مسگرآباد

  .شد دهواههلاع داده خهمانكار اطهب  پی بديهی است در صور  راه اندازي سسگ شكن ها مراتب ب  مسظور شروع هار می باشد.

  :خدمات مشترك -11ماده 

 ،و دپومین مواد ناري  أتخرجگراري و  ،حمل و همچسینحفاري و آتشباري معادن  ،شامل آماده سازيعملیا  اساخراج  : 6-65

  هار ب جبه ارتفاع بايد آنك  در خاتم  قرارداد  مضافا  باشد  عهده پیمانكار می  بتماما   سسگ آهك حمل و تخلی  ،بارگیري

 .صور  اويی  قرارداد تحويل داده شود

نیاز را با مورد افرادتعداد بوده و پیمانكار موظف است  پیمانكارعهده   جاده بو نگهداري مرمت  ،عملیا  جاده سازي : 3-65

ط ئوساساير هار گرفا  تا مزاحم رفت و آمد   آوري سسگهاي ريخا  شده از هامیونها ب  براي جم توج  ب  طول مسیر حمل 

 .نقلی  نشوند

ظیم سسگ و ساين و حسب نوع سیمان تويیدي با هیفیت ساساس هیفیت آنايیزي و ت هارهاي معدن مشخص و بر جبه  : تبصره

ها توسط قسمت معادن اساس هیفیت تسظیمی سايس اسااندارد ملی ايران تعیین می گردد و يرا برنام  حمل سسگ روزان  بر

 .خواهد بود



    

  ه  از هر يك از سیس نمايد   هارفرما بوده و پیمانكار تعهد میعهده   هارها ب  بارگیري از سیس اساخراج و تعیین محل   : 4-65

ده تا ه  سسگهاي آتشباري ش طوري  بارگیري و حمل سسگ اقدام نمايد. ب ،اساخراجهارها ه  هارخان  تعیین نمايد نسبت ب  

  بی  از دوبار در روز سیس  رفرما ماعهد استهار براي آتشباري بعدي آماده شود. ها حمل شده و سیس  هار هاملا   پاي سیس 

 .هارهاي بارگیري را تعويض نسمايد

شامل هلی  و سیس  هارهاي اساخراجی  با برنام  اساخراجی معادن باشدساسب امبايسای  اناام عملیا  اساخراج می : 3-65

  .خواهد بودسط پیمانكار در معادن مسگرآباد هارهاي احداث شده تو  هارهاي فعلی و جبه   جبه 

و دامس  هاي سیس  هار نیز همزمان با اساخراج فا  صور  گر نطور همزمان و يكسا  اساخراج از سیس  هارها بايسای ب : 0-65

 .عقب نشیسی نمايسد از سیس  هار

بارگیري در طول مد  قرارداد و پايان آن  تسظیم شود و هف محلمعدن ارتفاع سیس  هارها بايسای ماساسب با برنام   : 5-65

 .صاف و مسطح باشد

يا باغ و نحوه خرجگراري و آتشباري و میزان مصرف مواد ناري  نبايد ب  حدي باشد ه  براي ساهسین ده مسگرآباد  : 8-65

 .موج و صداي انفاار يا گرد و يبار مزاحمای ايااد نمايد ،ارتعاش ،زشيراناري مااور معدن از نظر 

در اثر و اشخاص اعم از حقیقی و حقوقی معدن وارده ب  ماشین آلا  يا تاهیزا  ضرر و زيان  ،گون  خسار هر : 3-65

 .رابط  نخواهد داشتاين گون  مسئويیای در  و هارفرما هیچآتشباري و پرتاب سسگ بر عهده پیمانكار خواهد بود 

هار اساخراجی محسوب و بر عهده  ،شود آن حمل و بارگیري میاناام هارهاي توسع  همزمان با اساخراج ه  سسگ  : 1-65

 .پیمانكار خواهد بود

بارگیري و حمل آنها بر عهده پیمانكار همچسین صل  از آتشباري و خرد نمودن آنها و حاهاي   حفاري و آتشباري قل  : 65-65

 .است

: حداقل تاهیزا  موردنیاز پروژه ه  پیمانكار موظف ب  داشان آنها هسگام عقد قرارداد و اسافاده از آن در طول قرارداد  66-65

 می باشد ب  شرح زير است:

 دساگاه. 4ايف( واگن دريل ماساسب با توان حفاري جبه  هارهاي موجود : 

 دساگاه. 4ب( بويدوزر ماساسب با هار در معادن سسگ آهك : 

 دساگاه )ب  همراه چك  هیدرويیكی(. يكج( بیل مكانیكی مساسب : 

 دساگاه )يك دساگاه هسار آسیاب سسگها جهت تخلی (. 0د( يودر: 

 دساگاه. 45ه( هامیون ده چرخ : 

 و( هامیون آب پاش : يك دساگاه.

 هامیون حمل سوخت : يك دساگاه.ز( 

 ح( گريدر : يك دساگاه.

  دساگاه. يكو خرداي  قل  هاي حاصل از آتشباري :  ( پیكور جهت هارهاي توسع ط

 

 



    

 :تعهدات پيمانكار -11ماده 

و احداث جبه  هار و آماده سازي  ،توسع  ،بارگیري ،دپو ،آتشباري ،حفاري در صورتیك  پیمانكار ب  هر ديیل قادر ب  : 6-66

 .اناخاب پیمانكار جديد خواهد نموداقدام ب  هارفرما خود راسا  قرارداد نگردد مطابق موضوع حمل سسگ ب  میزان تساژ ذهر شده 

مسظور مديريت عملیا  اساخراج و بارگیري و   پیمانكار موظف ب  مساقر نمودن يك نفر هارشساس اساخراج معدن ب : 3-66

  .هارگاه می باشد در رعايت دقیق اصول فسی و ايمسی اساخراج از معادن

ی و رانسدگی و حمل بار يمقررا  راهسما ،: پیمانكار می بايست هلی  قوانین و مقررا  حفاظت فسی و ايمسی بهداشت هار 4-66

در اخایار هارهسان  مااز هامیون را در مورد هارهسان خود اعمال نمايد و هلی  يوازم ايمسی و بهداشت را ب  هزيس  خود تهی  و

ر بهداشت و ايمسی هارهسان خود بوده و هارفرما در اين خصوص مسئويیای ندارد. پیمانكار . پیمانكار مسئول اموخود قرار دهد

از طرف او تعیین می شوند مقررا  ايمسی و حفاظای و انضباطی  ماعهد می گردد ه  هلی  هارهسانی ه  براي اناام اين قرارداد

گون  خسار  ه  ب  عبار  ديگر مسئويیت جبران هر د.را رعايت و در جهت جلوگیري از وقوع حادث  و بروز حريق تلاش نمايس

   .عهده پیمانكار خواهد بود  ب مساقیما  ،از اين بابت ماوج  هارفرما گردد

. باشد می ابلايی  شروع ب  هار پس از ( روز 35بیست )هار ب  مد  حداهثر   موظف ب  تاهیز هارگاه و شروع ب : پیمانكار 3-66

 523مشمول جريم  تاخیر ب  شرح هر روز  هار نمايد  هر ديیل ناواند ظرف مد  تعیین شده شروع بدر صورتیك  پیمانكار ب  

 قرارداد( خواهد بود و در صور  عدم توانايی هار ب  تشخیص هارفرما، 4( درصد مبلغ هل قرارداد )ماده 65درصد تا سقف ده )

. مین خواهد نمودأتضمیسی تاز پیمانكار اخر يا از محل اسساد  قرارداد فسخ و هارفرما هلی  ضرر و زيان وارده ناشی از آن را

و زيان از طرف هارفرما محاسب  و اعلام می شود ه  مورد قبول پیمانكار بوده و پیمانكار در اين مورد اعاراضی  میزان مبلغ ضرر

 .نخواهد داشت

محدوده فعايیت خود و همچسین در محل  : پیمانكار موظف ب  رعايت هلی  قوانین و مقررا  حفاظت محیط زيست در 0-66

محل از روين و محیط زيست را رعايت و از آيوده نمودن  پارهیسگ تاهیزا  خود بوده و موظف است هلی  مسائل بهداشای و

ز محل قبیل لاسایك و قطعا  فرسوده را ب  خارج از معدن و خارج اجلوگیري و هلی  وسائل اسقاط از  مواد سوخاسی شديدا 

    .ماشین آلا  مساقل نمايدپارهیسگ 

آوري سسگهاي ريخا   جم  : پیمانكار موظف ب  گماردن هارگر در طول مسیر حمل از جبه  تا محل دپو باطل  ب  مسظور 5-66

  .شده در مسیر حمل می باشد

هاي مديريای ايزو و  : پیمانكار موظف است هلی  مقررا  و قوانین ايمسی و بهداشت و حفاظای هارخان  و سیسام 8-66

  .هارفرما ب  پیمانكار ابلاغ خواهد شد رعايت نمايد ينرا ه  اصول آن از جانب ناظر IMSسیسام مديريت يكپارچ  

ه عهد  خسارا  احامايی ناشی از عدم اجراي خدما  موضوع قرارداد بی ب  حوادث ناشی از هار و نیز جبران ي: پاسخگو 3-66

  .مسئويیت نداشا  و نخواهد داشت پیمانكار بوده و هارفرما اصولا 

قرارداد ناظر : پیمانكار مسئويیت هامل حسن اجراي موضوع قرارداد را بر اساس رهسمودها و دساورا  هابی هارفرما يا  1-66

 مینوج  از میزان اين مسئويیت  هیچ  شود ب از طرف هارفرما و يا نمايسدگان او در اجراي عملیا  می عهده دارد و نظارتی ه 

  .هاهد



    

ماشین آلا  و  ،: پیمانكار از روز تحويل هار تا روز خاتم  عملیا  موضوع قرارداد مسئول حفظ و نگهداري هلی  ابزار 65-66

باشد و ب  همین مسظور اقداما  لازم را براي نگهداري و حفاظت هلی  اشیاء و  و مراقبت او قرار دارد می مايملكی ه  تحت نظر

  .عمل خواهد آورد  سیسا  موجود بأت

حمل بار با توج  ب   ،سرعت مااز ،ی و رانسدگیيراهسما آيین نام  هاي: پیمانكار موظف ب  رعايت بی  از پی   66-66

 طور پیمانكار موظف است در هر تارب  و داراي مهار  می باشد. همینباهامیون و اسافاده از رانسدگان گسااي  و ظرفیت 

    .حايت ب  برنام  تسظیمی تهی  شده از طرف هارفرما عمل نمايد

ادوا  و تاهیزا   ،: پیمانكار موظف است در مواق  اناام عملیا  موضوع  ب  نحوي عمل نمايد ه  ب  دساگاهها 63-66

باشد آموزشهاي لازم را در اين زمیس  ب  هارهسان خود تفهیم و بر عملكرد آنان نظار   ماام  خسارتی وارد نگردد و ماعهد می

تواند خسار   بديهی است در صور  بروز هرگون  خسار  جبران آن بر عهده پیمانكار بوده و هارفرما می ،هامل داشا  باشد

گون  اعاراضی را نخواهد داشت  اسساد تضمیسی و يا محل مطايبا  پیمانكار هسر نمايد و پیمانكار حق هیچوارده را از محل 

  .تشخیص ورود خسار  و تعیین میزان آن بر عهده هارفرما می باشد

  .باشسد  : رانسدگان پیمانكار موظف ب  همكاري با پرسسل اناظاما  و نگهبانان ماام  می 64-66

افرادي ه  داراي  وسال  63ار از افراد هم ،هارگیري اتباع بیگان  فاقد پروان  هار  : پیمانكار تحت هیچ شرايطی حق ب 63-66

مین اجاماعی را ندارد و هرگون  تخلف در اين خصوص موجب باشسد و بازنشساگان تا  هار  پايان خدمت سربازي نمی

  .د بودپاسخگويی مساقیم پیمانكار در مراج  ذيصلاح خواه

: پیمانكار موظف است جهت اجراي عملیا  از هامیون پشت بسد دار اسافاده نمايد ه  از ريزش سسگ در مسیر حمل  60-66

 .پیمانكار ماعهد ب  جم  آوري آن با هزيس  خود می باشد ،جلوگیري ب  عمل آيد بديهی است در صور  ريزش سسگ از وسائط

 .( می باشد6)پیوست شماره : پیمانكار موظف ب  رعايت پیوست اصول ايمسی و فسی در معادن  65-66

تكمیل  ،( را پس از مطايع 3)پیوست شماره  (HSE)بهداشت و زيست محیطی  ،پیمانكار موظف است ايزاما  ايمسی:  68-66

 .و آنرا امضاء و مهر نمايد

می گردد ه  از اطلاعا   افشاء پیوست ه  جزء لايسفك قرارداد می باشد ماعهدپیمانكار ضمن امضاء قرارداد عدم :  63-66

آسیب پريري ها و خرابی هاي احامايی بر اساس سیاساهاي امسیت اطلاعا  شرهت  ،شرهت سیمان تهران در برابر تهديدها

 .محافظت نمايد

 به عهده پيمانكار می باشد.ساير موارد  و تجهيزات استخراجی و ناوگان حملو سوخت  : تهيه و تامين گازوئيل 19-11

 :كارفرما و اختيارات تعهدات -12ماده 

   .خواهد دادی وسايل بارگیري و حمل در اخایار پیمانكار قرار يهاي جزمحل مساسبی جهت پارهیسگ و سرويس هارفرما : 6-63

موظف ب  رعايت هلی  مسايل زيست  ،پیمانكار در محل پارهیسگ در نظر گرفا  شده و محل اساقرار پرسسل خود : 3-63

لی  يوازم فرسوده از قبیل جلوگیري و ه زمین از مواد رويسی و سوخاسی جدا محیطی بوده و می بايسای از آيوده نمودن 

  .ها و قطعا  فرسوده را ب  خارج از معدن مساقل نمايدلاسایك

و بهاي هر  مین نمايدأرانسدگان خود را از باشگاه يراخوري هارخان  تهار و شام ان ،با هماهسگی قبلی تواند پیمانكار می : 4-63

 .پرس يراي تحويل شده طبق ضوابط هارفرما از صورتحساب ماهیان  نامبرده هسر می گردد



    

اخراج براي يك هفا  آيسده و مشخص هردن سیس  هار جهت آتشباري و اساخراج يك هفاگی سعیین محلهاي اتامكان  : 3-63

 .عهده هارفرما خواهد بود  ها بنیاز سايساساس  بربديهی است برنام  روزان  حمل و بارگیري از سیس  هارها  وجود دارد

وجود نخواهد آمد ويی امكان تقبل   ب یدر شیوه نگهبان يسابق در معادن مساقر خواهسد بود و تغییراي فی نگهبان هما : 0-63

حفظ و نگهبانی از هلی  ماشین آلا  پیمانكار بر عهده  ،مسئويیت حراست ندارد.مسئويیت امسیت ماشین آلا  پیمانكار وجود 

 .نمايد  گون  مسئويیای در اين مورد تقبل نمی وي بوده و هارفرما هیچ

سسگ ب  هارخان  حمل خواهد شد و در آسیاب سسگهاي  ،نقاي  يا توقف آسیاب سسگ شهدا صور  خرابی نوار در : 5-63

  .هارخان  تخلی  خواهد شد

: هارفرما مطايبا  پیمانكار را برابر مفاد قرارداد و حسب درخواست وي و پس از تأيید هابی ناظر قرارداد و مدير ماام  8-63

 پرداخت خواهد نمود.

ل مد  قرارداد تغییر يابد، ماب  ايافاو  آن را ب  پیمانكار پرداخت : هارفرما ملزم است در صورتی ه  قیمت سوخت در طو3-63

 نمايد.

 :رعايت اصول زيست محيطی -13ماده 

هاي زيست محیطی عملكرد و خدما  خود را در رابط  با   پیمانكار مكلف است هلی  اصول و مقررا  مربوط ب  آثار و جسب 

و ايمسی  ،محیط زيست بهار ،)هیفیت برتراناام اين قرارداد و همچسین خط مشی سیسام مديريت يكپارچ  سیمان تهران 

   :  نمايدرعايت است  و اهداف و مقاصد زيست محیطی هارفرما را ه  ذيلا  درج گرديده (بازدهی بیشار انرژي ،بیشارسلامت 

 .تأمین سلامت و بهداشت هارهسان:  6-64

 .رعايت اصول ايمسی هار مسطبق با اساانداردهاي مربوط :  3-64

 .برق و يیره ،سوخت ،انرژي ،هاه  ضايعا  و مواد مصرفی و مساب  اويی  همچون آب : 4-64

 .خاك و هوا ،عدم آسیب ب  محیط زيست و هاه  عوامل آيوده هسسده مانسد آب : 3-64

چسانچ  پیمانكار و هارهسان وي ب  واسط  عدم رعايت موارد فوق باعث خسار  و يا تحمیل هزيس  ب  محیط زيست و يا     

 هارهسان خود و هارفرما شود بايد عملا  ب  رف  آيودگی و ترمیم پیامد زيست محیطی نامطلوب اقدام و از عهده خسارا  و هزيس 

 .ها نیز برآيد 

 :رعايت مفاد قانون كار و حداقل دستمزد -14 ماده

تامین اجاماعی و  ،نمايد ه  از هلی  قوانین و مقررا  هار پیمانكار اعلام و تصديق می قانون هار، 64با توج  ب  ماده  :6-63

هامل دارد و  باشد اطلاع می نحوي در اجراي موضوع اين قرارداد دخايت داشا  و موثر  ه  ب یيین نام  هايساير قوانین و آ

در  پرداخت و آنان را نزد سازمان تامین اجاماعی بیم  نمايد. ،گردد حقوق هارگران خود را با رعايت هامل مقررا  ماعهد می

قانون هار، حقوق مربوط  از طريق هارفرما از  64ذيل ماده  6يیر ايسصور  و در صور  گزارش مورد خلاف، مطابق تبصره 

حال مسئويیت عدم اجراي قوانین و مقررا   در هر ار هسر و در وج  هارهسان پرداخت خواهد شد.مطايبا  و تضامین پیمانك

 و پیمانكار حق هرگون  اعاراض بعدي را از خود ساقط می نمايد. فوق ايرهر ماوج  هارفرما نخواهد بود



    

مرخصی و ساير مزاياي پرداخت حقوق، حق بیم ، عیدي و پاداش سايیان ، حق خواروبار، عائل  مسدي و حق سسوا ،  :3-63

نمايسد عیسا  مطابق مصوبا  قانون هار و ساير قوانین  می  قانونی هلی  هارهسان پیمانكار ه  در چارچوب اين قرارداد اناام وظیف 

 باشد و هارفرما در اين مورد هیچ گون  تعهدي نخواهد داشت. ده پیمانكار می مصوب دويت جمهوري اسلامی ايران ب  عه

 :قرارداد اظرتعيين ن -12 ماده

ماام  صسعای سیمان تهران ب  عسوان ناظر اين قرارداد تعیین می گردند و هلی  احكام صادره از طرف ناظر ب  مدير معادن 

 تیناظر قرارداد راف  مسئوي نییاست تع یهيب  اجراي آن می باشد. بد مسزي  حكم و دساور هارفرما بوده و پیمانكار ملزم

 خواهد بود. یطبق قرارداد ب  قو  خود باق مانكاریپ ياهایتعهدا  و مسئوي  یهلنبوده و  مانكاریپ

 موارد فسخ قرارداد: -16ماده 

پیمانكار از عملكرد  تيحق فسخ قرارداد را در طول مد  ياد شده تحت هیچ شرايطی ندارد، يیكن درصور  عدم رضا پیمانكار

و گزارش  صیتواند در هر زمان بسا ب  تشخ یمهارفرما  و در موارد ذيل قرارداد نياز اناام تعهدا  مسدرج در ا يعدول و ايو 

موضوع  نيفسخ نموده و ا جانب كيقرارداد را ب  طور  ،خسار هیچگون   داختو بدون پر یاخطار هاب كيا بناظر قرارداد  یهاب

 .نیستمسموع  س یزم نيدر اپیمانكار از  يو هرگون  ادعا و اعاراض بعد است پیمانكار ديیمورد قبول و تأ

فسخ قرارداد  از طرف هارفرما خواهد مورد پريرش هارفرما نبوده و مسار ب  هارگیري تبع  خارجی فاقد پروان  هار   : ب6-65

 شد.

: در صور  عدم رعايت مقررا  و ضوابط جاري هارخان  ب  خصوص عدم اسافاده هارگران پیمانكار از يوازم حفاظت  3-65

هیچ سا  و بدون ار پیمانكار، هارفرماپس از ترهر ب  نمايسده ، بیسی شده در برنام   خیر در اناام هارهاي پی اتفردي مساسب و 

 از خود ساقط می نمايد.گون  اعاراضی را در اين خصوص رنیز حق ه پیمانكارو  صور  يكطرف  فسخ  قید و شرطی قرارداد را ب 

 .ديقرارداد را بدون اخطار قبلی فسخ نما مااز خواهد بود هارفرمااز يك يا تمامی مفاد قرارداد  پیمانكاردر صور  تخلف :  4-65

و خسارا  وارده از  ديقرارداد را فسخ نما یفاتيتشر چیتواند بدون ه یم پیمانكار، هارفرماشرهت در صور  انحلال :  3-65

 عسوان جريم  از پیمانكار اخر می گردد. محل تبصره ذيل همین ماده ب 

هارفرما می  اد،ناظر قراردبر اناام هار طبق برنام  ب  تشخیص  پیمانكارو يا مديريای  ی، فسیعدم توانايی ماي: در صور   0-65

 تواند قرارداد را فسخ هرده و نسبت ب  هسر جرايم و خسارا  ب  طريق مقاضی از پیمانكار اقدام نمايد.

اي ه  موجب توقف  از سوي محاهم قضائی ب  گون   : هارفرما می تواند در صور  ورشكساگی و يا توقیف اموال پیمانكار 5-65

 نمايد.يا هسدي هار شود، اين قرارداد را فسخ 

: اناقال قرارداد ب  شخص يا اشخاص ثايث اعم از حقیقی و يا حقوقی بدون ماوز هابی هارفرما امكان پرير نبوده و در  8-65

 يیر ايسصور  قرارداد فسخ خواهد شد.

: در صور  عدم نیاز ب  ادام  همكاري با پیمانكار، مراتب يك ماه قبل ب  پیمانكار اعلام و بر اين اساس قرارداد فیمابین  3-65

 فسخ و هلی  مطايبا  پیمانكار محاسب  و پرداخت خواهد شد.

 داخت شده است.: تاخیر پرداخت بی  از يكماه دسامزد هارگران براي ماهی ه  صور  وضعیت آن ب  پیمانكار پر1-65



    

: عدم اجراي هر يك از موارد قرارداد و يا عدم اناام دساورا  ناظر قرارداد ب  مسظور تأمین مشخصا  فسی لازم و  65-65

 تاديد يا اصلاح هارهاي اناام شده در مهلای ه  براي پیمانكار تعیین می گردد.

 ي شروع هار.: تاخیر در تاهیز و تأمین امكانا  از جانب پیمانكار برا 66-65

 : رها ساخان محل هار بدون سرپرست از طرف پیمانكار يا تعطیل هار بدون اخر ماوز هابی هارفرما. 63-65

 پیمانكارباشد و نظر آن در اين مورد قطعی و مورد قبول  می ناظر هارفرمااز مفاد قرارداد با  پیمانكارتشخیص تخلف :1تبصره 

 خواهد بود.

قرارداد ب  هر ديیل يا اعلام فسخ قرارداد از سوي هارفرما در موارد مرهور، پیمانكار می بايست ظرف درصور  انحلال  :2تبصره

مد  يك ماه نسبت ب  تحويل معدن ب  صور  هامل اقدام نمايد، در يیر اين صور  بابت هر روز تأخیر در تخلی  و تحويل 

از اسساد تضمیسی يا مطايبا  وي ب  عسوان جريم  درصد از هل مبلغ قرارداد  60تا سقف % از هل مبلغ قرارداد 6معدن معادل 

 هسر خواهد شد واين موضوع مورد قبول پیمانكار می باشد.

( 60در صور  فسخ قرارداد از سوي هارفرما و يا عدم اجراي تعهدا  در دوره حل اخالاف، پیمانكار ملزم است پانزده ):3تبصره 

عسوان خسار  ب  هارفرما پرداخت نمايد و چسانچ  میزان خسارا  وارده بیشار از مبلغ فوق داد را ب درصد از هل مبلغ قرار

از مطايبا  و يا تضامین پیمانكار هسر و وصول نمايد.  ا باشد، هارفرما می تواند براي دريافت آن ب  پیمانكار رجوع هرده و يا راس

 ن میزان آن با هارفرما می باشد و اين نظر قطعی است.تشخیص عدم اجراي تعهدا  و ورود خسارا  و تعیی

 حل اختلاف: -17ماده 

پیمانكار موافقت نمود، در صور  بروز هر گون  اخالاف ناشی از تفسیر، اجرا، فسخ و بطلان قرارداد، دعاوي راج  ب  اسساد 

آن و ب  طور هلی هر گون  ابهام يا ايراد نسبت  پرداخت و اسساد تااري مرتبط با اين قرارداد و يا دعاوي راج  ب  تواب  و يواحق

، موضوع اهد شد. در صور  عدم حصول نایا ب  قرارداد، بدوا  از طريق مراهره و ب  صور  مسايمت آمیز حل و فصل خو

ارجاع اخالاف بر اساس قوانین جمهوري اسلامی ايران و يا ارجاع ب  مراج  قضايی ذيصلاح مورد رسیدگی قرار خواهد گرفت. 

 اخالاف ب  محاهم قضايی نافی حق اسافاده هارفرما از تضامین اخر شده جهت جبران خسارا  وارده نخواهد بود.

موظف و مكلف است در دوره حل اخالاف نسبت ب  اناام  مانكاریقرارداد، پ اجراياز بروز وقف  در  يریب  مسظور جلوگ : تبصره

% در هر روز تا  523ر يیر اين صور  جداي از نایا  حل اخالاف ملزم ب  پرداخت د ديهامل تعهدا  خود اقدام لازم را بسما

درصد هل مبلغ قرارداد ب  عسوان جريم  می باشد. بديهی است جبران خسارا  ناشی از عدم اجراي عملیا  در دوره  60سقف 

 باشد. حل اخالاف جداگان  محاسب  و از پیمانكار و مطايبا  و تضامین وي قابل مطايب  می

 حوادث غيرمترقبه )فورس ماژور(: -18ماده 
حوادث يیرمارقب  ب  مواردي مانسد سیل، زيزي ، صاعق ، جسگ و ب  طور هلی ب  حوادثی ه  ايااد و دف  آن خارج از حیط ، 

شود و در صور  بروز حوادث يیرمارقب  براي هر يك از طرفین قرارداد ه  ناگزير  اقادار و اراده طرفین قرارداد باشد، اطلاق می 



    

مراتب ب  صور  هابی و در اسرع وقت ب  طرف ديگر اعلام گردد. در اين صور  طرفین قرارداد، ب  توقف هار باشسد، می بايست 

موضوع را بین خود ب  طريق مقاضی حل و فصل خواهسد نمود و در صور  عدم حصول توافق، هارفرما قرارداد را ب  صور  

صوص از خود سلب می نمايد. ضمسا  چسانچ  اين يكطرف  فسخ نموده و پیمانكار نیز حق هرگون  اعاراض و دعوي را در اين خ

هاي ضمسا  شیوع ويروس هرونا و تعطیلی امور باعث ايااد تعويق هار گردد، آن مد  جزو مد  قرارداد محسوب نخواهد شد.

ناشی از آن و افزاي  نرخ حامل هاي انرژي مشمول شرايط فورس ماژور نخواهد بود.

 قرارداد: طرفين اقامتنشانی و محل  -19ماده 
است در صور  تغییر آن آدرس  نشانی و محل اقامت طرفین همان است ه  در مقدم  قرارداد تعیین گرديده و پیمانكار ماعهد 

خود را هابا  ب  هارفرما اطلاع دهد. در صور  عدم اطلاع هرگون  نام  يا ابلايی ه  ب  نشانی مزبور از طريق پست سفارشی جديد

خواهد شد. ضمسا  مكاتبا  پیمانكار نیز بايسای ب  صور  رسمی و در قبال اخر رسید  سوبابلاغ قطعی محارسال شود ب  مسزي  

 ب  سیمان تهران تسلیم شود.

 :نشده ینيب شيموارد پ -21 ماده

 ينام  ها نيیآ  و رانيا یاسلام يدويت جمهور نیقرارداد ه  در مان قرارداد ذهر نشده است تاب  قوان نيموارد مرتبط با ا ريسا

 خواهد بود. یاداره هار و امور اجاماع

 :نسخ قراردادمواد و  -21ماده 

جمهوري اسلامی ( نسخ  ه  مواد آن هلا  تاب  قوانین 4( صفح ؛ در س  )63دوازده ) ماده و( 36اين قرارداد با بیست و يك )

قرارداد رعايت اصول ايمسی و فسی در معادن، عدم و همگی نسخ آن داراي اعابار يكسان می باشد؛ تسظیم و همراه بوده ايران 

 .افشاء و پیوست ايمسی و بهداشای پس از امضاء بین طرفین مبادي  شده و براي طرفین لازم الاجرا می باشد

 

 
 پيمانكـار                  كارفرمـا

..........................شركت سيمان تهران ـ شركت سهامی عام  

 ................................ هادی سرمدی –علی اصغر گرشاسبی 

 

 

 

 

 



 رعايت اصول ايمني و فني در معادن

 بخشنامه سازمان صنعت ، معدن و تجارت استان تهران

  

 به شرح ذيل مي باشد : رعايت اصول ايمني و فني در معادنپیمانکار در طول مدت قرارداد موظف به 

اخك  رسكید ا    تجهیز پرسنل به وسايل ايمني )كفش ، كلاه ، ماسك ، لباس كار ، عینكك ، دسكشکش ، ...و و    -1

 پرسنل .

محل دپوهاي باطله و دپوي مواد معدني به صورت تفکیك و جدا ا  هم و ترجیحكا  بكا ن كا تكابلو م ك         -2

 شوند.

 معدن بايسشي صورت گیرد .  GPSهرگونه فعالیت در معدن در چارچوب  -3

وسك  افكراد مكاهر و    كلیه ماشین آلات سبك و سنگین موجود در معدن و همچنین تجهیزات معدني بايكد ت  -4

 آمو ش ديده داراي گواهینامه موردنظر به كار برده شوند و حسا مورد مجهز به برق گیر باشند .

آب پاشي يا شن ريزي جاده هاي ارتباطي و يا ري شن ما وت جهت كاهش آلودگي هاي  يست محیطكي در   -5

 اثر ايجاد گرد و غبار حاصل ا  تردد ماشین آلات .

ا  ايجاد هرگونه شیا منفي در سینه كارهاي معدني ، كنشكرل مكداوا ارتفكاي سكینه ككار و      جهت جلوگیري  -6

تعیین شیا موقت و شیا كلي ديواره ها و لق گیري آنها و همچنین انباششه شدن سنگهاي اسش راجي به طكور  

 ي است .منظم روي سطح اتکاء جهت اطمینان ا  عدا ريزش و سقوط آنها و آسیا رساني به كارگران الزام
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 ( HSE)  محیط زیستو ایمنی بهداشت،  تعهد نامه: 1پیوست 

 / مقاطعه کارانپیمانكاران

به آموزش آن ها به را پيش بيني، تهيه و آماده نموده و نسبت  الزامات ذيل ،پيمانكار مي بايست در طول اجراي پروژه و در صورت لزوم قبل از شروع به كار

 ارتقاء آگاهي آنان اقدام نمايد: وپرسنل خود 

 :عموميالزامات  -الف

قبل از شروع  آئين نامه حفاظت فني و بهداشت كار، موظف هستند  5نفر باشد، طبق مفاد ماده  52پيمانكاراني كه پرسنل تحت پوشش آن ها بالاي  (1

با سابقه، تجربه و دانش فني مرتبط با موضوع قرارداد اقدام نمايد. لازم بذكر است  HSEتباً نسبت به معرفي يك نفر بعنوان كارشناس بكار ك

شركت سيمان تهران و تحت  HSEمعرفي شده، مي بايست ضمن اخذ تأئيديه اداره كار و شبكه بهداشت منطقه، مورد تأئيد مدير  HSEكارشناس 

 شركت سيمان تهران فعاليت نمايد. HSEت واحد الامر و نظار

نفر بوده و موضوع مندرج در پيمان و جبهه كارها از حساسيت كمتري برخوردار مي باشد )مانند  52در پيمان هايي كه تعداد نفرات آن بالاي  تبصره:

 و ...( پيمانكار مي تواند با مسئوليت خود به صورت پاره وقت ، نگهبانيپيمان فضاي سبز، نظافت محوطه هاي غير كارگاهي، خدمات، دفاتر اداري

توسط  HSEاقدام نمايد. لازم به ذكر است تاييد حضور كارشناس  HSEنسبت به استخدام كارشناس  HSEبا تاييد واحد  روز در هفته( 5)حداقل 

حادث شده به دليل نبود  اي حقوقي، مدني، خسارات مالي و ...كارفرما به صورت پاره وقت رافع مسئوليت هاي پيمانكار نبوده و كليه مسئوليت ه

   بر عهده پيمانكار مي باشد. در كارگاه HSEكارشناس 

بنا به نياز و  HSEنفر كمتر باشد پيمانكار با مسئوليت خود مي تواند نسبت به معرفي كارشناس  52درصورتيكه تعداد پرسنل تحت الامر پيمانكار از  (5

 HSEكارفرما، اقدامات لازم را به عمل آورد )تاييد حضور كارشناس  HSEو با تاييد مدير  روز در هفته( 5)حداقل  ت پاره وقتماهيت كار به صور

 توسط كارفرما به صورت پاره وقت رافع مسئوليت هاي پيمانكار نبوده و كليه خسارات و مسئوليت هاي حقوقي، مدني و مالي حادث شده به دليل

 در كارگاه بر عهده پيمانكار مي باشد.  HSEنبود كارشناس 

پيمانكار موظف است جهت كنترل موارد ايمني، بهداشت و زيست محيطي قرارداد خود نسبت به تهيه طرح ايمني، بهداشت و زيست محيطي )  (3

HSE PLAN  قبل از شروع به كار اقدام نموده و به تأئيد واحد )HSE .شركت سيمان تهران برساند 

ئه پيمانكار موظف به شناسايي، ارزيابي و ارائه ريسك خطرات بهداشتي، ايمني و جنبه هاي زيست محيطي در حيطه كاري خود بوده و ملزم به ارا (4

 شركت سيمان تهران مي باشد. HSEاقدامات پيشگيرانه و اصلاحي تحت نظر و تاييد واحد 

 در شرايط اضطراري مرتبط با حوزه فعاليت مندرج در قرارداد مي باشد.  و واكنش  HSEپيمانكار موظف به تدوين دستورالعمل هاي  (2

مراجعه و پس از اخذ  HSEپيمانكار يا نماينده تام الاختيار وي موظف است قبل از شروع به كار به منظور تحويل فرم هاي شروع به كار به واحد  (6

 تاييديه اقدام به كار نمايد. 

 كارفرما به طور كامل پيروي نمايد.  HSEپيمانكار موظف است از خط مشي، قوانين و مقررات، استانداردها و دستورالعمل هاي واحد  (7

پرسنل تحت سرپرستي،  HSEبه منظور آشنايي با خطرات مرتبط با فعاليت هاي كاري حوزه مرتبط مندرج در قرارداد و ارتقاء سطح دانش  (8

شركت سيمان تهران نسبت به معرفي پرسنل به مراكز ذيصلاح به منظور  HSEمانكاري موظف است، با هماهنگي واحد شركت پي HSEكارشناس 

نامه هاي شركت در دوره هاي آموزشي مورد نياز اقدام لازم را در دستور كار قرار دهد. همچنين ليست افراد آموزش ديده خود را به همراه كپي گواهي

 سيمان تهران ارائه نمايد. شركت HSEمعتبر به واحد 

سيمان پيمانكار در هر شرايط مسئول امور ايمني، بهداشت كارگران و حافظ محيط زيست پيرامون خود )مرتبط با موضوع قرارداد( بوده و كارفرما )  (9

ضوع قرارداد مبري مي نمايد. چنانچه در تهران ( را در مقابل هرگونه ادعاي خسارات و صدمات وارده به كارگران خود و يا اشخاص ثالث در رابطه با مو

ات بدني اثر سهل انگاري و غفلت، تقصير يا اعمال عمدي پيمانكار يا كاركنان تحت الامر وي خسارتي به كارفرما يا اشخاص ثالث وارد شود و يا صدم

ص ثالث و يا كاركنان و اموال و تأسيسات كارفرما وارد گردد يا مالي در نتيجه انجام فعل پيمانكار و يا كارگران او بهر شخص اعم از پيمانكار، و يا اشخا

طول پيمانكار در مقابل كارفرما مسئوليت كامل داشته و در قبال اشخاص ثالث، وي و كاركنانش مسئوليت مدني خواهند داشت. ضمناً پيمانكار در 

كارگراني كه براي انجام اين قرارداد از طرف او تعيين مي شوند قرارداد مسئول كامل فعاليت هاي كاركنان خود بوده و متعهد مي گردد كه كليه 
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. نمايند حريق و امثالهم را به نحو كامل رعايت سيمان تهران، انضباط كاري و جلوگيري از بروزشركت  مقررات ايمني، بهداشتي، زيست محيطي
 مانكار خواهد بود و عيناً از صورت وضعيت ماهيانه كسر مي گردد.مسئوليت جبران خسارت كه از اين راه متوجه كارفرما گردد مستقيماً برعهده پي

در حوزه فعاليت مندرج در متن قرارداد را در آناليز قيمت پيشنهادي شركت در مناقصه در نظر  HSEپيمانكار موظف است هزينه هاي مرتبط با  (11

كاركنان، فرهنگ سازي و تامين نماينده  HSEت فردي، آموزش گرفته باشد. مبلغ فوق بايد صرف تأمين اقلام مورد نياز شامل: تجهيزات حفاظ

HSE  گردد. در ضمن هزينه فوق مي بايست به تأئيد مديرHSE  سيمان تهران برسد. پرداخت هرگونه صورت وضعيت پس از تأئيد هزينه هاي

 سيمان تهران خواهد بود. HSEمرتبط توسط مدير 

به اخذ تعهد نامه از دفاتر اسناد رسمي ) محضر ( در خصوص عهده دار بودن كليه مسئوليت هاي پيمانكار موظف است قبل از شروع بكار نسبت  (11

. به مدني، كيفري و حقوقي پرسنل تحت پوشش خود در مدت اجراي قرارداد اقدام و در هنگام عقد قرارداد آنرا به شركت سيمان تهران ارائه نمايد

ه حادثه در محل كار منجر به مصدوميت، نقص عضو و يا فوت پرسنل پيمانكار گردد و در پي شكايت فرد عبارتي ديگر در صورتي كه بر اثر بروز هرگون

ده را به حادثه ديده و يا وراث متوفي، دستگاه قضائي سيمان تهران را مقصر اعلام كند پيمانكار / مقاطعه كار ملزم و متعهد است كليه خسارات وار

 ر اينصورت كليه خسارات وارده از مطالبات پيمانكار كسر خواهد شد.محض مطالبه پرداخت نمايد و در غي

اشت كار، پيمانكار گواهي و تأئيد مي نمايد كه جميع قوانين و مقررات مربوط به قانون كار، بيمه تأمين اجتماعي، آئين نامه هاي حفاظت فني و بهد (15

ت كند، در هرحال مسئوليت عدم اجراي قوانين و مقررات فوق الذكر متوجه الزمات ايمني، بهداشتي و زيست محيطي سيمان تهران و ... را رعاي

 كارفرما ) سيمان تهران ( نخواهد بود.

 الزامات ايمني: -ب
كار  تعاون، ادارهقبل از شروع بكار صلاحيت انجام كار خود را از نظر ايمني از  آئين نامه ايمني امور پيمانكاري، پيمانكار موظف است، 5مطابق با ماده  (13

 .سيمان تهران ارائه نمايد HSEو رفاه اجتماعي اخذ و رونوشت آن را به واحد 

جلسات داخلي  هستندموظف  ،و بهداشت كار آئين نامه حفاظت فني 5طبق ماده  نفر باشد، 52بالاي  كه پرسنل تحت پوشش آن ها يانپيمانكار (14

يك نسخه نيز به واحد  ال رونوشت جلسات به مراجع ذيصلاحل و ضمن ارسكميته حفاظت فني و بهداشت كار را بصورت مرتب و ماهيانه تشكي

HSE  كارشناسهمچنين  سيمان تهران ارسال نمايد،شركت HSE ،موظف است در جلسات كميته هماهنگي حفاظت فني و بهداشت كار  پيمانكار

 .سيمان تهران برگزار مي شود شركت و مصوبات جلسه را تا حصول نتيجه نهايي پيگيري نمايد شركت HSEپيمانكاران كه با اعلام قبلي واحد 

به هيچ عنوان رافع مسئوليت  و هماهنگي پيمانكاران،شركت سيمان تهران بديهي است نظارت عاليه كميته هاي حفاظت فني و بهداشت كار  تبصره: (12

 كار نخواهد بود.صادي و مدني پيماناقت اني، قانوني،انس، هاي شرعي

با كار را، پس از عمومي و تخصصي جهت پرسنل تحت پوشش خود تمام وسايل و تجهيزات حفاظت فردي مناسب و متناسب  پيمانكار موظف است، (16

با اخذ  موده و پس از آموزش نحوه استفاده،لباس كار و ...  ( تهيه ن دستكش، سيمان تهران، از قبيل كفش،كلاه، شركت HSEاخذ تأئيديه واحد 

 كارشناسدر ضمن نظارت بر حسن استفاده از تجهيزات حفاظت فردي نيروهاي تحت الامر پيمانكار بر عهده  در اختيار كاركنان خود قرار دهد. رسيد

HSE واحد يمانكاري/ مقاطعه كاري خواهد بود. پيمانكار و در نهايت مسئول پHSE  نظارت عاليه سيمان تهران در طول مدت اجراي قرارداد شركت

در  صدور اخطار كتبي، شروع و يا اجراي عمليات ضمن در حينبهداشتي و زيست محيطي  ورت مشاهده عدم رعايت اصول ايمني،داشته و در ص

براي پيمانكار تا رفع كامل موارد فوق الذكرحق انجام هيچگونه عملياتي را نخواهد داشت؛ بديهي است  تشخيص عمليات را متوقف مي نمايد. صورت

 .سيمان تهران الزامي استشركت  HSEتأئيديه كتبي واحد ، شروع مجدد عمليات

براي كليه نيروهاي خود لباس كار متحدالشكل آرم دار و كلاه ايمني با برچسب مشخص كه جنس و رنگ آن به تأئيديه واحد  است، پيمانكار موظف (17

HSE نان قرار دهدرسيده باشد تهيه و در ابتداي شروع عمليات در اختيار آ. 

 .را ندارد و درصورت مشاهده با آن برخورد خواهد شد كارفرماپيمانكار به هيچ عنوان حق استفاده ازلباس كار و كلاه ايمني پرسنل  (18

يت شركت سيمان تهران را رعا HSEپيمانكار موظف است، در زمان حمل و نقل تجهيزات و وسايل، مجموعه مقررات ايمني ارائه شده از سوي واحد  (19

 شركت سيمان تهران به عمل آورد. HSEهاي لازم را با واحد  نموده و در تمامي مراحل هماهنگي

مخازن مازوت،  چنانچه پيمانكار به هر دليل نياز به كار در ارتفاع، حفاري، كار با تجهيزات برقي، جوشكاري كنار مواد و مخازن قابل اشتعال ) از قبيل (51

( كار در فضاهاي بسته، حمل و نقل تجهيزات سنگين و خطرناک، و هرگونه عمليات كاري داراي ريسك خطر بالايي را پمپ بنزين، ايستگاه گاز و ... 

 HSEشركت سيمان تهران قبل از شروع هرگونه فعاليت، مجوز هاي كار ايمن )پرميت( را از واحد  HSEداشت، مي بايست ضمن اطلاع به واحد 

 شركت سيمان تهران اخذ نمايد.
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حالت اوليه اقدام نمايد؛ تأكيد مي شود كليه حفاظ هاي برداشته  به شرايط محيط كارپيمانكار موظف است، پس از انجام كار، نسبت به بازگرداندن  (51

شده قطعات گردنده پس از تعميرات بلافاصله و قبل از استارت تجهيزات مي بايست مجدداً نصب گردد؛ همچنين در خصوص نرده حفاظها نيز 

خود  نچه ضرورت برش نرده هاي مزاحم كار وجود داشت قبل از اقدام، به اطلاع كارفرما رسانده و بعد از اتمام نيز در اسرع وقت به حالت اوليهچنا

 برگردانده شود.

 موظف است، كليه نيروهاي خود را در مقابل حوادث ناشي از كار تحت پوشش بيمه مناسب قرار دهد. پيمانكار  (55

ساعت به  54در صورت بروز هرگونه حادثه و شبه حادثه آن را در فرم هايي كه بدين منظور تهيه گرديده تنظيم و ظرف مدت  پيمانكار موظف است،  (53

 شركت سيمان تهران گزارش دهد. HSEواحد 

شركت سيمان تهران جهت ارسال به اداره تعاون، كار  HSEپيمانكار ملزم به ثبت آمار و ارائه گزارش حوادث ناشي از كار ) در پايان هر ماه ( به واحد  (54

 و رفاه اجتماعي منطقه مي باشد.

ني بوده و در صورت بروز هر گونه حادثه توسط پيمانكار / مقاطعه كار )اعم از جاني و مالي(، پيمانكار/ مقاطعه كار پاسخگوي مراجع انتظامي و قانو (52

 باشد. داخت ديه، خسارات مالي و ساير موارد بطور كامل ميمكلف و متعهد به جبران خسارات وارده اعم از پر

تهران يا  كارفرما ) سيمان تهران ( اين حق را براي خود محفوظ مي دارد در تمام مواردي كه شرايط انجام كاري براي كاركنان و اموال        سيمان (56

 تا رفع شرايط مخاطره آميز و ناايمن جلوگيري نمايد. پيمانكار / مقاطعه كار مخاطره آميز باشد از ادامه تمام يا قسمتي از آن

قب پيمانكار موظف است، كليه قوانين راهنمايي و رانندگي اعم از رعايت سرعت مجاز، رعايت سبقت ممنوع، عدم سوار كردن مسافر در قسمت بار ع (57

سيمان تهران را كارخانجات ل و خارج ) جاده هاي معادن ( وانت و استفاده راكبين موتور سيكلت از كلاه كاسكت ايمني و ... را در جاده هاي داخ

 رعايت نمايد.

آئين نامه ايمني امور پيمانكاري در صورتيكه پيمانكار با موافقت كارفرما ) سيمان تهران ( اجراي قسمت هاي مختلف عمليات  11مطابق با ماده  (58

محول نمايد، هر پيمانكار در محدوده پيمان خود مسئول اجراي كليه مقررات مرتبط پيمان را مطابق مفاد قراردادي به پيمانكار يا پيمانكاران ديگر 

 بوده و پيمانكار اصلي مسئول نظارت و ايجاد هماهنگي بين آنها خواهد بود. 

 استفاده از تلفن همراه در حين كار و در محدوده هاي عملياتي ممنوع مي باشد.  (59

بيمه تأمين اجتماعي، اتباع بيگانه فاقد مجوز و كارگران نوجوان استفاده ننمايد؛ همچنين متعهد مي گردد پيمانكار موظف است از كارگران باز نشسته  (31

 از بكارگيري و استخدام اشخاصي كه مشمول خدمت وظيفه بوده ولي برگه معافيت يا آماده به خدمت در دست ندارند خودداري نمايد؛ بديهي است

 مقاطعه كار مسئول خواهد بود.در صورت بروز اين مسئله پيمانكار/ 

 الزامات بهداشتي: -ج

آزمايشات قبل از  عدم اعتياد، آزمايشرا جهت انجام آزمايشات پزشكي شامل: پرسنل تحت پوشش خود  كار،قبل از شروع  پيمانكار موظف است، (1

آزمايشات را جهت تشكيل پرونده پزشكي به مركز بهداشت كار ) و ... به مراكز ذيصلاح اعزام نموده و نتايج ام و معاينات ادواري ) ساليانه( استخد

ساً نسبت به اعزام پرسنل به مراكز ياد شده اقدام نموده و هزينه هاي ادر غير اينصورت كار فرما ) سيمان تهران ( رهداري ( سيمان تهران ارائه نمايد. ب

 آن را به اضافه يك برابر از مطالبات پيمانكار كسر خواهد نمود.

يديه هاي پيمانكار تضمين خواهد نمود كه همه پرسنل درگير در انجام كار از نظر فيزيكي و جسمي متناسب با كار بوده و از لحاظ تجربه و داشتن تاي (5

 لازم جهت انجام وظايف محوله به آنها مشكلي وجود نخواهد داشت.

مليات توسط عوامل پيمانكارممنوع مي باشد. همچنين پيمانكار بايد اطمينان استعمال دخانيات، مواد مخدر، الكل و داروهاي غير مجاز در محوطه ع (3

عمل حاصل نمايد كه كليه پرسنل وي در محوطه كاري و ساير محوطه هاي تحت نظارت كارفرما از اين مورد آگاه بوده و به طور كامل موافق با آن 

 مي نمايد. 

 HSEري، عفوني و يا مسموميت هاي غذايي مطلع گردد، بايد موضوع را به صورت فوري به واحد چنانچه پيمانكار از بروز و شيوع هرگونه بيماري مس (4

 شركت سيمان تهران گزارش دهد. 

پيمانكار موظف است ضوابط بهداشتي مربوط به تسهيلات بهداشتي را كه از سوي كارفرما به پيمانكار تحويل مي گردد، مطابق آيين نامه هاي  (2

 در اختيار پرسنل قرار دهد و سوابق آن ثبت گردد. حفاظت و بهداشت كار 

پيمانكار موظف است در حيطه كاري خود، كارت سلامت معتبر از مراجع ذيصلاح براي تمامي كاركنان خدماتي، رانندگان ماشين آلات سنگين و  (6

 نيمه سنگين و پرسنل شاغل در رستوران را ارائه نمايد. 
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 الزامات زيست محيطي: -د

اهتمام ورزد  و مطابق با قوانين ، مقررات ،ضوابط و استانداردهاي  دستورالعمل هاي زيست محيطيو رعايت الزامات پيمانكار متعهد است نسبت به  (7

 محيط زيست انساني نسبت به كنترل انتشار آلودگي هاي هاي پيمان خود بخصوص جلوگيري از انتشار ذرات گرد و غبار ، فاضلاب و روغن و ساير

 در حيطه فعاليت كاري خود اقدام نمايد. منابع آلاينده آب ، خاک و هوا

همچنين  .نمايد پيشگيري خاک در حيطه فعاليت كاري خود و هوا آب، شامل طبيعت به آلاينده مواد هرگونه كردن رها از گردد مي متعهد پيمانكار (8

 و گرد دود،گاز، نظير زيست گردند محيط به يا حيات به زيان و ضرر و آلودگي باعث است ممكن كه مواد ساير كنترل خصوص در را خاصي تمهيدات

 نمايد. اعمال جوي هاي آلاينده ساير يا غبار

توليد شده متعلق به فعاليت هاي خود )مندرج در مفاد قرارداد( را طبق دستورالعمل اجراي مديريت پسماند شركت ي پسماندها است موظف پيمانكار (9

  نقاط مشخص شده تفكيك و دپو نمايد و به منظور امحاء، بازيافت و فروش توسط كارفرما به ايشان اطلاع رساني كند.سيمان تهران در 

موجبات پيگرد و  يا و آيد واردمحيط زيست  به خسارتي آنان كاركنان يا و پيمانكار توسطو الزامات زيست محيطي  موارد رعايت عدم علت به چنانچه (11

 هرگونه از نمودن كارفرما مبري ضمن است موظف پيمانكار گردد، فراهم زيستي محيط و ايمني بهداشتي، مسائل با مرتبط هاي يا جريمه سازمان

در غير اينصورت كليه خسارات وارده از  .باشد پاسخگو مربوطه دعاوي به و نموده جبران رأساً را وارده خسارات قانوني، تبعات پذيرش و مسئوليتي

 مطالبات پيمانكار كسر خواهد شد.

 بازرسي يا سوابق تجهيزات فرآيندها، پرسنل، كليه بازرسي به مجاز قبلي اعلام بدون كارفرما HSEواحد  كار، انجام حين در يا و قبل مواقع همه در (11

مقررات زيست محيطي كه منجر  و قوانين با مغايرت  اعمال يا مشاهده شرايط صورت در است مجاز كارفرما همچنين .باشد مي HSE در پيمانكار

 تجهيزاتي يا اجرا حال در فرد يا فرآيند هر جابجايي به نسبت يا و نموده جلوگيري پيمانكار كار ادامه از ،به تخريب محيط زيست پيرامون خود شود

 عمليات، تصحيح يا و ناايمن شرايط رفع زمان تا پيمانكار اينصورت در .نمايد اقدام ،زيست محيطي باشد مقررات و قوانين با مغاير لحاظ هر از كه

 .داشت نخواهد را خود كار ادامه اجازه

 نوعي به كه را هايي سايرمحوطه يا و را كارفرما و خود عمليات محوطه بايد پيمانكار آن، پايان از پس و موقت( يا )دائم كاري هر انجام حين در (15

. نظافت، پاكسازي و پسماندهاي توليد شده ناشي از فعاليت را به منظور جمع آوري توسط كارفرما طبق باشد مي كارفرما با وي قرارداد با مرتبط

 است مجاز كارفرما ورزد، قصور فوق الزامات نمودن از برآورده پيمانكار كه صورتي در دسته بندي دستورالعمل اجرايي پسماند كارفرما تفكيك نمايد.

 .گردد كسر پيمانكار مطالباتاز يك و نيم برابر هزينه انجام شده همراه به پاكسازي هزينه عمليات و نموده اقدام پاكسازي عمليات انجام به نسبت تا

  .خود جلوگيري نمايدحيطه كاري قرارداد  در ... ،انرژي و خام مواد و آب سوخت، شامل منابع رفت هدر هرگونه از است موظف پيمانكار (13

و برگه اطلاعات ايمني آنها  مواد مصرفي فهرست خود، فعاليت آغاز از پيش خطرناک، شيميائي مواد از استفاده صورت در موظفند پيمانكاران تمامي (14

(SDS) واحد  اطلاع به مربوطه واحد طريق از مصرف تقريبي ميزان ذكر با راHSE  در  ضوابط جهت ارائه به نسبت تا رسانده سيمان تهرانشركت

 و واكنش آمادگي خصوص در لازم تمهيدات همچنين و مواد اين پاكسازي و نقل و حمل نگهداري، مصرف، نحوه دسترس قرار گرفتن براي كارگران،

 گردد. اقدام اضطراري شرايط در

در طول انجام پيمان و در حوزه فعاليت مندرج در قرارداد پيمانكار ملزم به اجراي قانون مديريت پسماند و دستورالعمل اجرايي شركت سيمان تهران  (12

تخليه هرگونه فاضلاب صنعتي و بهداشتي توليد شده توسط پيمانكار مي باشد و از واگذاري هرگونه پسماند به افراد غير مجاز جلوگيري به عمل آيد و 

  سري يك و نيم برابر متوجه پيمانكار مي باشد.هزينه مترتب در اجراي ناقص يا عدم اجراي آن با هزينه بالا ممنوع بوده و 

  .است در حيطه فعاليت كاري خود الزامي پيمانكاران خودروهاي تمامي براي فني معاينه برچسب داشتن (16

گردد،  محيطي زيست آلودگي به منجر كه نامناسب و حيطه كاري خود مكانهاي در روغن تعويض يا تعمير گونه هر پيمانكار موظف است از انجام (17

 خودداري نمايد .

 و )سازمان حفاظت محيط زيست( كشور زيست محيطي مصوب مقررات و قوانين كليه رعايت با را قرارداد تحت خدمات كه گردد مي متعهد پيمانكار (18

به صورتي كه موجب تخريب  رساند انجام به كارفرما زيستي محيط و ايمني بهداشتي، هاي دستورالعمل و شرايط ضوابط، مقررات، كليه قوانين، نيز

 محيط زيست و نارضايتي ذينفعان نگردد. 

 زمينهاي هاي كارگري مجتمع سيمان تهران، معابر و اسكان سطح در پسماندها انباشت از است در حيطه فعاليت كاري خود  موظف پيمانكار (19

 نمايد. جلوگيري آلودگي ايجاد از كار انجام مراحل كليه در است موظف جلوگيري كرده و پيمانكار نهرها و ها جوي و بلااستفاده اماكن و غيرمحصور

 نحوه محاسبه جرايم: -
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ر پيمانكار مكلف است، كليه قوانين و مقررات ايمني، بهداشتي و زيست محيطي شركت سيمان تهران و موارد فوق را رعايت  نمايد. بديهي است د (51

 خواهد شد: اعمالبه شرح ذيل  جرايم يمان تهران،صورت عدم رعايت الزامات ايمني، بهداشتي، زيست محيطي س

 :ي انسانيتامين نيرو قراردادهايالف(  (51

 كارگر از صورت وضعيت آن پيمانكار كسر خواهد شد. يك نفردر صورت دريافت اخطار كتبي براي نوبت اول مبلغي معادل پنج ماه حقوق و مزاياي  (55

 گر از صورت وضعيت آن شركت كسر خواهد شد.كار يك نفرحقوق و مزاياي ده ماه  مبلغي معادل در صورت اخطار كتبي براي نوبت دوم (53

 در صورت دريافت اخطار براي نوبت سوم، قرارداد فسخ خواهد شد.  (54

 حجمي: قراردادهايب(  (52

ز صورت وضعيت ماهيانه ا HSEبا توجه به حساسيت موضوع و با نظر مدير  درصد 2تا 1در صورت دريافت اخطار كتبي براي نوبت اول مبلغي معادل  (56

 آن پيمانكار كسر خواهد شد.

از صورت وضعيت ماهيانه آن  HSEبا توجه به حساسيت موضوع و با نظر مدير درصد  11تا  2در صورت اخطار كتبي براي نوبت دوم مبلغي معادل  (57

 شركت كسر خواهد شد.

 در صورت دريافت اخطار براي نوبت سوم، قرارداد فسخ خواهد شد. (58

تمامي مواردي كه بدليل عدم رعايت اصول ايمني و بهداشتي منجر به توقف عمليات از سوي مسئولين كارخانه گردد اين توقف جزو توقفات غير در  (59

 .مجاز پيمانكار و مشمول جرايم قراردادي مي باشد

شرکت سیمان تهران تمام موارد فوق را مطالعهه   تعههد مهي                       به عنوان پیمانکار                                 اينجانب                          

 نمايم تمهام ماهاد  ن را ااهران کهنم   در  هورت عهدم رعايهت بهه ايها مهوارد وا هر بهه تبهوم ار ونهه تصهمیم ا  اانهب کارفرمها                  

  اعترا ي را در ايا رابطهه عییهه    عا  وق ار  ونه ادخواام بود  مناً عواتب   مسئولیت کامل  ن را نیز بعهده مي  یرم ) سیمان تهران ( 

 هران ا  خود سیب   ساتط مي نمايم.سیمان ت

 

  پیمانكار دیر عامل شرکتنام خانوادگی مو نام                                                              

   

 تاریخ ، مهر و امضاء                                                                                   
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 قرارداد منع افشاء اطلاعات سیمان تهران

 (NDA)  و اختصاصی( محرمانه اطلاعات و اسرار )حفظ 

باشید هیه   می   شركت سيمان تهران ـ سهامي عام بندی شده مربوط به صاحب اطلاعات دارای اطلاعات طبقهاینکه باتوجه به

اینکه گیرنیده  توجه بهشود و بابندی شده نامیده م بعد در این قرارداد اطلاعات طبقهمحرمانه و مختص به این شرهت است و من

نماید، ایین  شرهت دریافت م نجام تعهدات خود در قبال منظور اای را بهبندی شدهموجب این قرارداد، اطلاعات طبقهاطلاعات به

 گردد:منعقد م  وافق و قصد طرفین و با شرایط ذیلقرارداد با ت
 :متعهدله)صاحب اطلاعات(

و بیا   5تهران، خیابان فردوس ، خیابان شهید تقوی، هوچیه انوشییروان ، كیلا     نشان  به شركت سيمان تهران ـ سهامي عام 

 ود.شنامیده م « صاحب اطلاعات»قرارداد به عنوان طرف اول هه در این  سرمدی هادیو  عل  اصغر گرشاسب آقایان نمایندگ  

 :متعهد )گیرنده اطلاعات(

 و شناسیه ملی    ........................................... هد اقتصیادی شیماره   ........................... شماره ثبتبه .................................................. 

-مدیر عامل شرهت میكهور متیتنداب بیه   عنوان بهخانم منتظر مددهار شهیدی  نمایندگ  با ..................................................................

  نشییانبییه ............................ مییور  ............................ شییماره  روزنامییه رسییم آگهیی  آخییرین تغییییرات شییرهت منییدر  در    

عنییوان بییه .............................................. هدكتییت ، ......................................................................................................................................................................

 شود.نامیده م « گیرنده اطلاعات»این قرارداد  طرف دوم هه در
   :( موضوع قرارداد1ماده 

 الکترونیک ، یا شفاه  یا غیررسم ، مکتوب یا رسم  بصورتهه اطلاعات  هلیه حفظهب تعهد از ستاعبارت قرارداد موضوع

 شامل گیرد،م  قرار گیرنده اطلاعات  اختیار در دیگر اشَکال یا دستگاه با خواندن قابل شده، ضبط متتند، باواسطه، یا بیواسطه

گكاری)هلیه قیمت مشتریان، معاملات، محصولات، و هاكروژه به حقوق مربوط معنوی، مالکیت هاری،شدان و تجاری اطلاعات

 فرصتهای یا اهداف برنامه، و همچنین فعالیت و سازمان هایاستراتژی ، نام تجاری و برند(،، ایده، دامینمتتندات مربوط به كروژه

 شوند.م  تلق  و اختصاص  محرمانه اطلاعات و تجاری اداری اسرار عنوانبه هه آن با مرتبط

باشید محرمانیه   بنیدی حفیایت  می    گیرد و دارای طبقیه هلیه اطلاعات و موضوعات  هه در اختیار گیرنده اطلاعات قرار م  تبصره:

 گردد.  محتوب م 

   :( مدت قرارداد2ماده 

. باشید ینافك و موثر م باشد اطلاعات م رندهیگ اریاطلاعات در اخت هه تا زمان و ......................لغایت  ................. خیتارقرارداد از  نیا

زوال وصف اطلاعیات   .باشد معتبر م باشداطلاعات  رندهیگ اریدر اخت  حفایت یبندطبقه یاطلاعات دارا هه تعهدات تا مادام نیا

اطلاعات قبیل   رندهیو گ گردد اعلام م  طور هتبو زمان آن، توسط صاحب اطلاعات بهاسناد و اطلاعات   فایتح یبندطبقه یدارا

 .باشد  قرارداد م نیتعهدات ا هیهل تیصاحب اطلاعات دائر بر زوال وصف مزبور مکلف به رعا حیو كاسخ صراز استعلام 

اطلاعات  را هه قابل استرداد بیه   گیرنده متعهد است هلیه اسناد ودر صورت قطع همکاری گیرنده اطلاعات با صاحب اطلاعات،  تبصره:

 باشد.متترد نماید معهكا تعهدات این قرارداد به شرح فوق باق  و معتبر م  سیمان تهرانشرهت به  باشد،صاحب اطلاعات م 
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 :بندی حفاظتی( اطلاعات دارای طبقه 3ماده 

اطلاعات دارای طبقه بندی حفایت  )محرمانه، خیل  محرمانه، سری، بکل  سری(، مشیتمل بیر هیر نیوع دیتیا، میواد اطلاعیات ،        

 SLA, SOC, SOWمحصولات فنآوری، سخت افزار و یا نرم افزار، اسناد فرمت شده و/ یا فرمت نشده بطور هامل یا جزئ ، اسیناد 

LOM, LOP, RFQ, RFP  ،هیا، مشخصیات فنی  تجهییزات، مشخصیات اطلاعیات  كرسینل،        قراردادها، تفاهم نامهManual   ،هیا

Business Plan  ،هاMarketing       ها، اطلاعات مال  و دیگر اطلاعات داده شده یا ككیرفته شیده، بصیورت شیفاه ، نوشیتاری و بیا

 ت در اختیار گیرنده اطلاعات قرار داده شود. باشد هه از سوی صاحب اطلاعااستفاده از )موجود در( هر نوع رسانه، م 

 :( شرایط و تعهدات  گیرنده اطلاعات4ماده 

 تعهدات گیرنده اطلاعات شامل ؛ عدم استفاده، عدم افشاء و رازداری و به شرح ذیل  است:
 عدم استفاده: -1-4

در این قرارداد و دیگر قراردادهای  هیه بصیورت   بندی را تنها در موارد ذهر شده گیرنده اطلاعات تعهد نمود اطلاعات دارای طبقه

، باشید نماید و یا سایر مواردی هه براساس مفیاد ایین قیرارداد مجیاز می      متتقل یا وابتته با صاحب اطلاعات منعقد نموده یا م 

 هار گیرد.  ه، آزمایش و بررس  نموده و بمطالعه

ندی حفایت  را در اهداف  غیر از رابطه خود با صاحب اطلاعات میورد  بگیرنده اطلاعات تعهد نمود اطلاعات دارای طبقه-1 -1-4

استفاده قرار ندهد و آنها را تنها با مجوز صاحب اطلاعات دراختیار ادارات، مدیران یا متتخدمان  قرار دهد هه به طور اخیص و در  

 راستای انجام امور صاحب اطلاعات نیاز به دانتتن آنها دارد.
  :عدم افشاء -2-4

گیرنده اطلاعات تعهد نمود هه تمام  تلاش خود را جهت منع افشای اطلاعات دارای طبقه بندی حفایت  و یا هر بخشی  از آن   

بنیدی حفیایت    به اشخاص متفرقه را بنماید و در دیگر موارد، این اطلاعات را مطابق با بندهای این قرارداد با رعایت نکات طبقیه 

ا در اختیار عموم قرار ندهد. هارهنان گیرنده هه در راسیتای اسیتفاده هیای مجیاز )براسیاس ایین       نگاه دارد، فاش نتازد، منتشر ی

 باشند.  قرارداد( نیاز به اطلاعات دارای طبقه بندی حفایت  مكهور دارند، از این قاعده متتثن  م 

 باید در آنصورت هند، فاش را دریافت  اختصاص  اطلاعات قضای ، احکام راستای در شود گیرنده اطلاعات ناگزیر چنانچه : 1تبصره 

 مقیرر  مهلت در اطلاعات با افشای مخالفت  اطلاعات هننده واگكار طرف چنانچه .دهد صاحب اطلاعات اطلاع به قبل از را مراتب

 قضیای   دسیتگاه  بیه  اطلاعیات  افشیای  بیه  نتبت اختیار خود به تواندم  آنصورت در ندهد، نشان خود از قضای  احکام اساس بر

 .هند اقدام هننده درخواست
 اثر رفع به نتبت قانون  از متیرهای باید هفته یک مدت یرف خود باشد، اطلاعات افشای مخالف اطلاعات هننده واگكار ههصورت  در

 .نماید ارائه قضای  محاهم به را اطلاعات تواندگیرنده اطلاعات م  حکم، اثر رفع عدم صورت در و نماید اقدام دستور با حکم
 :اصل رازداری -3-4

گیرنده اطلاعات تعهد نمود هه تمام  اقدامات لازم جهت حفایت از اطلاعات دارای طبقه بندی حفایت  را بیه عمیل آورده و از    

   د.افشای اطلاعات دارای طبقه بندی حفایت  در مجامع عموم  یا در اختیار قراردادن آن به اشخاص غیرمجاز جلوگیری نمای
بندی حفایت  نباید در متیری غیر از اهداف این قرارداد، بازسازی یا تغییر شکل داده شود. بلافاصیله  اطلاعات دارای طبقه -4-4

بندی حفایت  درییافت   كس از درخواست صاحب اطلاعات، گیرنده اطلاعات بایتت  عیناب )اصل( نتخه های اطلاعات دارای طبقه
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روز كیس از   11های بازسازی شده را یرف مدت ها و نتخهها و هپ سانه دیگر، به انضمام هلیه رونوشتاعم از نوشتار یا هر نوع ر

 درخواست به صاحب اطلاعات باز گرداند. 

نماید هه در مدت اعتبار این قرارداد با هیچ یک از شرهتهای رقیب تحت هیچ عنیوان و  گیرنده اطلاعات تعهد و تضمین م  -5-4

قیرارداد )جبیران ختیارات( حیاهم      8شغل خاص  همکاری ننماید. درصورت احراز تخلف از جانب گیرنده اطلاعیات، مفیاد میاده    

 خواهد بود. 

اد و تعهدات ناش  از آن از انجام هرگونه مصیاحبه میرتبط بیا    گیرنده اطلاعات تعهد نمود هه در مدت زمان اعتبار این قرارد -6-4

ها و مطبوعات اعم از عموم  و اختصاص  بدون اخك مجیوز هتبی  از صیاحب    اطلاعات محرمانه دراختیار به هر نحو با هلیه رسانه

 اطلاعات خودداری نماید.  

و هلیه تعهدات ناش  از آن متتقلاب تا زمان  هه اطلاعات درصورت  هه به هر نحو همکاری طرفین قطع گردد این قرارداد  : 2تبصره 

 الاتباع باق  خواهد ماند. در اختیار گیرنده اطلاعات قرار دارد معتبر و لازم

 گیرنده اطلاعات، حق هیچ انتفاع یا استفاده از اطلاعات موضوع این قرارداد را برای خود یا هر شخص ثالث  ندارد.   : 3تبصره 

صورتیکه برخ  از مفاد این قرارداد به موجب حکم قطع  مراجع ذیصلاح قانون  یا قضای  محکوم به بطیلان ییا عیدم    در  : 4تبصره 

 الاتباع باق  خواهد ماند.  نفوذ گردد، مابق  مفاد آن بین طرفین نافك و لازم

 :( حدود اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی5ماده 

گیردد، متعلیق و   ها توسط گیرنده اطلاعات حاصل و هتیب می   انجام تعهدات و كروژه هه در جریان 3هلیه اطلاعات موضوع ماده 

 بندی حفایت  تلق  و مشمول شرایط و احکام این قرارداد خواهد بود.و دارای طبقهسیمان تهران شرهت  مختص به

عهد به رعایت مفاد این قیرارداد در  بندی حفایت  و اختصاص  تلق  نشده و گیرنده اطلاعات متدر موارد زیر اطلاعات دارای طبقه

 مورد این دسته از اطلاعات نخواهد بود: 

 اطلاعات بدون هم و هتر از جانب صاحب اطلاعات به اطلاعات عموم  رسیده باشد. -1-5

 نهادهای دولت  طبق نیاز خود دستور به ارائه اطلاعات بصورت عموم  داده باشند.   -2-5

 :دارای طبقه بندی حفاظتیاطلاعات  ( حدود مالکیت6ماده 

)هلیه متتندات مربوط به كیروژه، اییده، دامیین،     و هانمونه نختتین، ، مدلهایتمشخصا ها،طرح اسناد، جمله از اطلاعات هرگونه

 در قیرارداد  ایین  اسیاس  بیر  هه تمام  اطلاعات دارای طبقه بندی حفایت قبیل و بطور هل   این از مواردی نام تجاری و برند( و

 و فکیری  مالکیت از ناش  حقوق و شودم  محتوب آن واگكار هننده طرف دارای  و گیرد، جزء اموالم  قرار مقابل طرف اختیار

بنیدی را هیر   تواند این اطلاعات دارای طبقیه و ارایه دهنده م  دارد تعلق اطلاعات طرف واگكارهننده به اطلاعات، اینگونه معنوی

 طور هه بخواهد بدون اجازه گیرنده اطلاعات استفاده نماید.  

 ریسیا  ایهرگونه جواز  ای  حفایت یطبقهبند یانتقال حقوق اطلاعات دارا ریتفت ای  تلق دیوجه نبا چیقرارداد به ه نیا یاز بندها

اطلاعات بشود. هییچ ییک از مفیاد منیدر  در ایین       رندهیبه گ  حفایت یطبقهبند یدرخصوص اطلاعات دارا یمعنو یتهایمالک

در زمینه ثبت علائم و اختراعات، حق تألیف یا دیگر موارد مالکییت    حقوق یرا به واگكار عاتقراردا نباید طرف واگكارهننده اطلا

 هند.اعطا  باشد، آن م یكروانه از رو یهه اهنون یا در آینده در اختیار طرفین قرارداد یا قابل اعطا یفکر
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 :خاتمه قرارداد(7 ماده

 ر  دهید، گیرنیده اطلاعیات    زودتر هه هدام هر قرارداد، این اعتبار انقضای ك  در یا اطلاعات هنندهواگكار طرف درخواست به بنا

 دیجیتیال،  از اعیم  آنهیا  از شده های تهیهنتخه جمله از را اطلاعات همه و خودداری دریافت  اطلاعات از گیریبهره ادامه از باید

 بیه  اینکیه  ییا  هنید  آگیاه  اطلاعیات  انهدام از را اطلاعات دریافت  هننده واگكار طرف هتباب و امحا را آن غیر و هپ  و غیردیجیتال

 .بازگرداند اطلاعات واگكارهننده طرف به را دریافت  اطلاعات اختصاص  اطلاعات هننده واگكار طرف درخواست
 :( جبران خسارت8ماده 

اطلاعات تعهد نمود هه هلیه ختارات  را هه در اثر قصور یا تقصیر وی یا عدم ایفای هر ییک از تعهیدات ناشی  از قیرارداد     گیرنده 

گردد، جبران نماید. تقویم ختارت با صاحب اطلاعات بوده و گیرنده اطلاعات متعهد به كرداخت مبلغ متوجه صاحب اطلاعات م 

گونه اعتراض  را از خود سیلب نمیود. همچنیین تعهید گیرنیده در حفیظ و نگهیداری        برآوردی صاحب اطلاعات گردیده و حق هر

های صدرالكهر قابل تعقیب هیفری )علاوه بیر  اطلاعات تعهد به نتیجه بوده و هرگونه اقدام مغایر مفاد قرارداد و قوانین و بخشنامه

راتب مندر  در قیرارداد هلییه تبعیات قیانون  آن     جبران ختارت به شرح فوق( خواهد بود. لازم به ذهر است درصورت تخلف از م

 نماید.  صرفاب متوجه گیرنده اطلاعات بوده و صاحب اطلاعات طبق مقررات قانون  مزبور با گیرنده اطلاعات رفتار م 

 باشد.این قرارداد از هرحیث تابع قوانین و مقررات جمهوری اسلام  ایران م  تبصره :

 :( حل اختلاف9ماده 

 نیی مرتبط با ا یراجع به اسناد كرداخت و اسناد تجار یاجرا، بطلان، فتخ، دعاو ای ریاز تفت  روز هرگونه اختلاف ناشدرصورت ب 

آمیز حل و فصل خواهید شید، در صیورت    مكاهره و به صورت متالمت، بدواب ازطریق راجع به توابع و لواحق آن یدعاو ایقرارداد و 

 یداور ئیت یو طبق دسیتورالعمل ه متتضعفان انقلاب اسلام   ادیمتتقر در بن یداور ئتیعدم حصول نتیجه، موضوع از طریق ه

 دمتیتقل از قیراردا   ،یو لازم الاجرا خواهد بود. شرط داور  قطع نیطرف یداور برا یو حل و فصل بوده و را  دگیمزبور قابل رس

 .باشد م اعتبار و لازم الاجرا یقرارداد دارا نیفتخ ا ایدر فرض بطلان   حاضر و حت
 :اقامتگاه (10ماده 

صورت هتب  هاقامتگاه طرفین قرارداد همان است هه در این قرارداد تصریح شده بنابراین مادام هه طرفین تغییر اقامتگاه خود را ب

 معتبر است.ها صدور هرگونه ابلاغ  به این نشان  ،طرف دیگر اطلاع نداده)ثنا( به  کیدر سامانه ابلاغ الکترون رییتغ ایو 

 :قرارداد تیتمام( 11ماده 

قیانون مجیازات    544، ماده 1353قانون مجازات افشای اسناد محرمانه و سری دولت  مصوب  )4(این قرارداد متتند به مفاد بند 

اسلام  )تعزیرات و مجازات های بازدارنده( و رعایت مصوبه شورای عال  امنیت مل  بیا موضیوع چگیونگ  حفاییت از اطلاعیات،      

جیرایم رایانیه ای مصیوب سیال      منیدر  در قیانون  ( و مفاد  25/2/82/م/  به تاریخ 4221/111اسناد و مدار  )بخشنامه شماره 

اد از تیاریخ  هیه   تبصره در تاریخ ......../........./.......... تنظیم و توسط طرفین امضا گردیده و مفاد این قیرارد  2ماده و  11در  1382

                                 باشد.قید شده است، لازم الاجرا م در صدر 

 گیرنده اطلاعات صاحب اطلاعات

 ....................... سهامی عام –شركت سیمان تهران 

 ........................ سرمدی هادی – علی اصغر گرشاسبی
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 )ج( پيشنهاد قيمت
 

آمرادي  ورند را ت رت ان را       ضمن مطالعه دقيق شرراي  نمننره قررارداد   ......................... ................وسيله اين شركت/پيمانكاري ...................................بدين

 به شرح زير اعلا  م  نمايد:باد ش رري واقع در غن  آن م تمع صنعت  سيمان ت راو آبشار صفائيه  باد،مسگرآمعادن معدنكاري عمليات 

 

 

 تشرح عمليا
يش درصد افزا 52سال اول با احتساب  قيمت واحد هر تن

 زمان و يا حجم قرارداد )در صورت نياز كارفرما( )ريال(

 تدول فنق قرارداد به ازاي هر تن اضافه م  يردد 3و  2و  1در صنرت حمل بار از محل آبشار، به مبلغ رديف اي 

 تن از معدن آبشار بايست  استخراج يردد. 040444در صنرت نياز كارفرما مقدار ماهيانه و 
..................................... 

 

نرخ تنر  مبناي مبلغ قرارداد در سال دو  بر افزايش  ،قرارداد  5ماده هاي با در نظر گرفتن تبصره و قرارداد دو ساله م  باشد  ه :ــتوج

صنرت  درصد سال اول لحاظ وناهد شد. )در 22)آمارهاي اقتصادي ، شاوص تنليد كننده( و از پايان رسم  بانك مركزي ساليانه 

  درصد سال اول( 22منافقت كارفرما به افزايش 
 

 : تهيه و تامين گازوئيل و سوخت تجهيزات استخراجی و ناوگان حمل و ساير موارد به عهده پيمانکار می باشد.نمونه قرارداد 99-91بند 
 

 

 

 

 مهر و امضاء مديرعامل/عضو هيئت مديره                      .................................................نام شركت/پيمانکار  

 ......................................                   ....................................................                 نام و نام خانوادگی صاحبان امضاء :

 ...............................................................................................................................................................  نشانی و تلفن :

         .............................................................. تاريخ تنظيم :

ف
دي

ر
 

 شرح عمليات

مقدار بر 

حسب تن 

 ماهيانه

مقدار بر 

حسب تن 

 ساليانه

مقدار بر حسب تن 

ساليانه با احتساب 

 درصد 52

 52سال اول با احتساب  قيمت واحد هر تن

درصد افزايش زمان و يا حجم قرارداد )در 

 ال(صورت نياز كارفرما( )ري

1 

تنسعه، آماده سازي، احداث تب ه كار، تعمير و مرمت و نگ داري 

تاده هاي معدن، هزينه حفاري، آتشباري و دپن، بارييري، حمل سنگ 

 آهك از معادن مسگرآباد و تخليه در سنگ شكن هاي داول م تمع

001.111 0.0.1.111 0.011.111 ....................................................................... 

 ....................................................................... 11..000 0.1.111 11..00 بابت استخراج، بارييري و حمل باطله و تخليه در دامپ باطله 2

3 

تنسعه، آماده سازي، احداث تب ه كار، حفاري، ورتگذاري، آتشباري، 

و حمل سرنگ آهرك از معرادن مسرگرآباد و تخليره در      دپن، بارييري 

  آسياب سنگ ش دا

براساس نياز 

 كار فرما
    ....................................................................... 

 حفاري اكتشاف  تنس  واين دريل 0
بر اساس نياز 

 كارفرما
    ....................................................................... 

2 
بارييري و حمل سنگ آهك از دپن ذواير كاروانه و تخليه در سنگ 

 شكن هاي كاروانه

بر اساس نياز 

 .......................................................................     كارفرما

 معبارييري و حمل از آسياب سنگ ش دا به سنگ شكن هاي م ت 6
بر اساس نياز 

 .......................................................................     كارفرما

7 
استخراج، بارييري و حمل سنگ اهك آز معدن شكارياه )مسگرآباد 

 پايين( به م تمع

بر اساس نياز 

 .......................................................................     كارفرما

8 
استخراج، بارييري و حمل سنگ اهك آز معدن شكارياه )مسگرآباد 

 پايين( به سنگ شكن ش دا

بر اساس نياز 

 .......................................................................     كارفرما



  بسمـه تعـالـي

 آلات در تملك پيمانكار متقاضي شركت در مناقصه  فهرست تجهيزات و ماشين
 

 اتملاحظ ال ساختس دادتع كارخانه سازنده آلات( ام تجهيزات )ماشينن رديف

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

11      

11      

12      

13      

14      



 بسمـه تعـالـي

 پيمانكاران متقاضي شركت در مناقصه  و كادر فني فهرست مشخصات مديران و كارشناسان ارشد
 

 ملاحظات الشركه  سهم تاريخ ورود به شركت سابقه كار تاريخ اخذ مدرك نوع مدرك تحصيلي نام خانوادگي –نام  رديف

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

11        

 



 بسمـه تعـالـي

 هاي مرتبط با موضوع مناقصه  سوابق كاري پروژه
 

 اتلفن كارفرم شركتام ن روژهنام پ رديف
اجراي  محل 

 روژهپ 

شروع   تاريخ

 روژهپ 

خاتمه   تاريخ

 روژهپ 
 راءدر دست اج

ل پيمان مبلغ ك

 )ريال(

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

11         

 عجـمــ
 

 :يد ياقدام فرما زيرصورت امكان نسبت به ارسال تصاوير اسناد درخواستي  در

  . تصوير صفحه اول قراردادهاي مندرج در جدول فوق -

 . تتصوير صورتجلسه تحويل موق -

 . تصوير صورتجلسه تحويل دائم -

  . دست اجراء تصوير آخرين صورت وضعيت در رابطه با پيمانهاي در -

 

 ر شركت : هو م امضاء                                       تاريخ تنظيم :                                                   نام و نام خانوادگي تنظيم كننده :                   

 



    نـام پیمانکار  :     نوع خدمات پیمانکار :

امتیاز نهایی  امتیاز معیار

امتیاز معیار  X  ضریب اهمیت 
امور  

معــادن
امور   

نگهبانی
امور  

خدماتی
  امور     
طبخ غذا 

امور   
فضاي 
سبز

امور  
نـظافت

سرویس   
 ایاب  و   
ذهاب 

امور نصب  
, تعمیرات  
و نگهداري 

امور  
عمرانی 0  -  10

0 17 17 20 22 20 17 17 20 20 1
0 25 13 3 2 7 3 17 12 5 2
0 12 12 10 20 15 16 10 15 10 3
0 15 25 25 23 25 30 20 20 25 4
0 6 10 9 12 10 5 7 10 15 5
0 7 10 15 7 10 10 10 10 6 6
0 15 10 15 10 10 15 15 10 15 7
0 3 3 3 4 3 4 4 3 4 8

شرکت مرکزي و کارخانجات مجتمع صنعتی سیمان تهران 
فــرم ارزیـابی توان اجـراي کار ,  پـیمانـکاران

      تـاریخ ارزیـابی :

  داشتن تجهیزات و ماشین آلات آماده بکار و یا در دسترس

معیارهاي ارجاع کار   ردیف 

  سابقه اجرایی کار در رشته و زمینه کار

( Wi )  ضریب اهمیت عوامل

  مدیریت یکپارچه ( شامل مدیریت کیفیت ، زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت    )

مـلاحـظات 

  نظام کیفی انجام کار  (روش پیشنهادي اجراي کار و تضمین کیفیت کار )
  رتبه بندي وزارت کشور یا سازمان هاي ذیصلاح

  حسن سابقه در کارهاي قبلی و فقدان سوء پیشینه حرفه اي

  قدرت مالی و پشتیبانی
  کفایت کادر فنی و عناصر کلیدي ازنظر دانش و تجربه

3 3 3 4 3 4 4 3 4 8

0 100

100
           جدول تعیین گرید  پیمانکاران 

بـازنگـري  : 

  مدیریت یکپارچه ( شامل مدیریت کیفیت ، زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت    )

شایان ذکر است اخذ حداقل      550  امتیاز از کل امتیاز نهایی ، الزامی می باشد           .

کـد فـرم : 

امــتیاز کـــلی (  جمـع امتیازات ) 
گریــد محاسبه شده پـیمانکار

راهنماي نحوه امتیازد هی در پشت صفحه می باشد

        

( 140 TF 02 )03

:نام اعضاء تیم ارزیابی   گرید وضعیت پیمانکار 
A 1000 تـا  850 مـــجاز 
B 849 تـا  700 مـــجاز 
C 699 تـا  550 مـــجاز 
F 549 تـا  صفر غیــر مـــجاز 

:معاون مدیر عامل / تایید مدیر کارخانه محدوده امتیاز 

010
1∑ =
nWi



جـدول راهـنماي نـحوه امـتيازدهي به پـيمانكاران

1

3

4

5

6

7

8

0

براساس اسناد ارائه شده توسط پيمانكار: داشتن گواهينامه مديريت كيفيت : 4 امتياز - داشتن گواهينامه مديريت زيست محيطي : 3 امتياز - 
داشتن گواهينامه مديريت ايمني و بهداشت : 3 امتياز و داشتن هر سه گواهينامه سيستم هاي كيفيت ، ايمني و زيست محيطي ( سيستم مديريت 

يكپارچه : 10 امتياز
مديريت كيفيت ، زيست محيطي و ايمني و بهداشت 

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: داشتن  گواهينامه تائيد صلاحيت از سازمان مديريت و برنامه ريزي بسته به پايه پيمانكار ( پايه 1 تا 5 )  : 9 
- 5  امتياز - معرفي پيمانكار بعنوان پيمانكار برتر و شايسته از سوي سازمان مديريت  و يا  معرفي پيمانكار از سوي وزارت صنايع و معادن بعنوان 

صنعتگر برتر و شايسته : 10 امتياز

   رتبه بندي سازمان مديريت و برنامه ريزي و وزارت 
صنايع و معادن

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: داشتن حسن سابقه درخصوص كيفيت  وكميت ارائه  خدمات  دركارهاي  مشابه  قبلي  درسيمان تهران 8-10 
امتياز - داشتن حسن سابقه در كارهاي مشابه قبلي در ساير شركتها : 3-7 امتياز -  نداشتن  حسن  سابقه :2-1 امتياز - داشتن  سوء  پيشينه: صفر 

امتياز

  حسن سابقه در كارهاي قبلي و فقدان سوء پيشينه 
حرفه اي

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: توان مالي(P ) پيمانكاربراساس رابطه : P= 0.5 Pt+1.5 Pc+PL محاسبه مي گردد و با توجه به برآورد 

هزينه  اجراي  كار،امتيازات  لازم به  پيمانكاران  داده  مي شود. Pt: گردش مالي  برحسب  ميليون  ريال  - Pc : توان  مالي  جاري  (تفاضل  دارايي هاي  جاري  و 

بدهي هاي  جاري) برحسب ميليون ريال - PL: توان  مالي  بلندمدت (تفاضل  دارايي هاي  بلندمدت  و بدهي هاي  بلندمدت)  برحسب  ميليون ريال

  قدرت مالي و پشتيباني

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: پيشنهاد ارائه  شده  توسط پيمانكار در خصوص نظام  كيفي انجام  كار و روش هاي بهينه  اجرا كار و مديريت 
كار بررسي و به بهترين  پيشنهاد بالاترين امتياز وبه همين ترتيب امتيازات داده خواهد شد .

  نــظام كــيفي انـجام كار

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: دانش وتجربه  پيمانكارارزيابي شده و امتياز 10- 0  به پيمانكاران داده مي شود.  كفايت كادر فني و عناصر كليدي ازنظر دانش و تجربه

2

براساس اسناد ارائه شده مرتبط توسط پيمانكار:  سابقه 10 سال به بالا در رشته مورد نظر : 10 امتياز -  سابقه بين 1 تا 9 سال : 9 - 1 امتياز -  
امتياز صفر : بدون سابقه

  سابقه اجرايي كار در رشته و زمينه كار

براساس اسنادمالكيت واجاره نامه هاي ارائه شده وعمرماشين آلات :  دردسترس بودن تمام ماشين آلات موردنياز باعمرمناسب:10-9 امتياز - 
دردسترس بودن تمام ماشين آلات موردنيازباعمرمتوسط:8-7 امتياز - دردسترس بودن تمام ماشين آلات باعمربالا :6 - 5امتياز - درصورت دردسترس 

نبودن كامل تجهيزات بسته به ميزان كسري وعمرماشين آلات دردسترس امتياز بين0 تا5 درنظر گرفته مي شود .
  داشتن تجهيزات و ماشين آلات آماده بكار و يا در 

دسترس
تبصره   :    ( درصورت عدم نياز به تجهيزات اجراي كار از سوي كارخانه ، به كليه پيمانكاران فوق امتياز 5 اختصاص مي يابد )

امـــتياز معيــار معيارهاي ارجـــاع كــــار   رديف 


